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Przewodniczaca Okregowej Rady
— Teresa Kruczkowska

Wiceprzewodniczacy Okregowej Rady
- Tomasz Kaczmarek
- poniedziatki i srody godz. 14.00-19.00

- Marzena Skalska-Spychata
— wtorki i czwartki godz. 14.00-19.00

Sekretarz Okregowej Rady
- Jolanta Plens-Gataska

Skarbnik Okregowej Rady
- Wiestaw Morek

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
- Magdalena Krajewska

Zastepcy Okregowego Rzecznika:

Barbara Kulesza, Wiestawa Piotrowska,
Barbara Stefaniak, Renata Szafranek,
Katarzyna Kaja

Dyzury II i IV $roda miesigca

Okregowy Sad

Przewodniczaca - Matgorzata Piet
Cztonkowie — Marzena Banach, Malgorzata
Gawlik, Ewa Kusztal, Alla Rejniak, Maria
Chmielewska, Elzbieta Mikotajewska
Dyzury I i III sroda miesigca

Okregowa Komisja Rewizyjna

Przewodniczaca — Teresa Przewozna

Cztonkowie — Danuta Budna, Emilia Marcinkow-
ska, Beata Skokowska, Mirostawa Skrzypczak,
Jadwiga Drabowicz, Renata Witkowska

Dziat Merytoryczny OIPiP

- Teresa Wisniewska

- Matgorzata Nosal

— poniedziatek-pigtek 7.30-16.00
tel. 618620952, 618620969
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Nowo powotani Konsultanci Wojewddzcy

Spotkanie w Ministerstwie Zdrowia

Stanowisko Prezydium NRPiP.

Pismo do Premiera RP

Procedura postepowania przewidziana dla funkcjonowania publicznego
List Prezes NRPiP do Prezydenta RP

Wazne dla pielegniarek $rodowiska nauczania i wychowania
KONFERENCJE

Zdrowie dziecka na roznych etapach rozwoju.

Zaproszenie i Karta Zgloszenia na konferencje organizowang przez ORPiP
w Poznaniu

Uroczyste wreczenie dyploméw
Wydarzenia

Protokét posiedzenia Komisji Refundacii
Gratulacje i podziekowania

Biuro

Sekretariat OIPiP

Przyjmowanie i wydawanie wnioskéw o refundacje,

pomoc socjalng

- poniedziatki, wtorki i pigtki w godz. 8.00-16.00
oraz $rody i czwartki 10.00-18.00

- Katarzyna Walas-Grossmann

Dziat Prawa Wykonywania Zawodu

Przyjmowanie wnioskow i wydawanie zaswiadczen o prawie
wykonywania zawodu oraz zezwolen na wykonywanie indy-
widualnej/grupowej praktyki pielegniarek i potoznych

— poniedziatek-pigtek w godz. 7.30-16.00

— Agnieszka Urbaniak, Anna Piekarska, Estera Stanistawiak

Ksiegowos¢
Poniedziatek
Wtorek

10.30-19.00 - p.
8.00-16.00 - p.
16.00-19.00 - p.
8.00-15.30 - p.
15.30-19.00 - p.
15.30-19.00 - p.

. Skorys
. Skorys
. Waligéra
. Skorys
. Waligéra
. Waligéra

Sroda
Czwartek

Kasa
— czynna poniedziatek-pigqtek w godz. 8.30-15.30

Radca Prawny OIPIP

Udziela porad w zakresie prawa pracy oraz przepisow
zwigzanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki/potoznej
w czwartki od godz. 17.00-18.00

po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym (618620 950)

Biblioteka
- czynna poniedziatek-pigqtek w godz. 9.00-15.00
tel. 618620952, 618620969




MOIM ZDANIEM

Chociaz lato, ktére przynajmniej w pierwszych dniach
nie przypominato tego o jakim marzyliSmy i jakiego wy-
czekiwaliSmy przez caty rok nadeszto, a wraz z nim stres.
Otrzymamy upragniony urlop, czy tez ze wzgledu na mi-
nimalne obsady na dyzurach bedziemy zmuszeni pra-
cowac dalej? Decydenci zapewnili nam sporo atrakcji
w tym zakresie. Poczatkowo wprowadzili bez jakichkol-
wiek konsultacji swoisty sposéb ustalania minimalnych
norm zatrudnienia pielegniarek i potoznych, nastepnie
testowali to na ,materiale zywym” przez ostatni okres
powodujac niezte zamieszanie, by w kolejnym posunie-
ciu zacza¢ sie zastanawiaé, czy to ma jaki$ gtebszy sens?
Powotane zostaty zespoty do przeprowadzania kolejnych
bezsensownych analiz dokumentéw przesytanych z po-
szczegdblnych podmiotédw do Ministerstwa Zdrowia. Aby
analiza byta rzetelna powinna by¢ prowadzona na pod-
stawie kompletnych materiatéw, a tych niestety nie byto.
Niektdérzy zarzadzajacy placdwkami medycznymi w ogodle
nie zastosowali sie do polecenia Pana Ministra i nie wy-
stapili do OIPiP o opinie wyliczonych na podstawie enig-
matycznego wzoru matematycznego minimalnych obsad
pielegniarek/potoznych na dyzurach. Uzyskane w trak-
cie dziatan matematycznych wyniki nijak sie miaty do
faktycznych potrzeb, a co jest najistotniejsze stanowi-
ty zagrozenie dla bezpieczenstwa pacjentéw oraz opie-
kujacych sie nimi pielegniarek i potoznych. Jako przy-
ktad mozna tutaj przytoczy¢ oddziat potozniczy szpita-
la we Wioctawku, ktéry tak niedawno byt tematem dys-
kusji publicznej.

Juz od bardzo dawna wiadomo, ze jest nas za mato,
a bedzie jeszcze mniej. Jak tez przypuszczano wczesniej
pielegniarki z Ukrainy nie stojg w kolejce do zarejestro-
wania sie w Polsce — w ostatnich trzech latach w OIPiP
w Poznaniu zrobity to az dwie osoby!!

Decydenci pozwalajg na to, aby zmniejszane bylty
obsady pielegniarskie w placéwkach publicznej ochrony
zdrowia, ale nie informujg o tym pacjentéw. Chory czto-
wiek trafia do szpitala i nie zastanawia sig, czy bedzie sie
nim opiekowata jedna pielegniarka, czy dwie.

» JuZ za pare dni, za dni pare (..)"”
upragniony urlop

MOIM ZDANIEM

S —

Moze gdyby otrzymat prawdziwg informacje o stanie
personalnym danego oddziatu to zastanowitby sie, czy
nie zmieni¢ szpitala.

Po kilkunastomiesiecznych doswiadczeniach prowa-
dzonych w zakresie nieszczesnego rozporzadzenia po-
stanowiono przyjrze¢ sie temu raz jeszcze, a sam Mi-
nister Zdrowia zastanawia sie, czy nie zrezygnowad
z niego w ogole. Chociaz na chwile obecng mozemy
troche odetchngé i czerpaé radosc z wakacji oraz nabie-
rac sit do dalszej pracy, jednak to nie koniec ,, mitych nie-
spodzianek”.

W tym samym czasie Minister Zdrowia pracuje w pocie
czota, aby przed swoim urlopem sprawi¢ przyjemnosc
pielegniarkom i potoznym i podnies¢ range naszych za-
woddw, dokfadajac jednoczesnie obowigzkéw, ale nie
dajac nic w zamian - czytaj - dodatkowe wynagrodzenie.

W nastepstwie intensywnych dziatan prowadzonych
przez Komisje Zdrowia, dotyczacych wprowadzenia po-
prawek do Ustawy o Zawodach Pielegniarki i Potoznej
w zakresie nadania uprawnien do wystawiania recept,
Sejm RP na 72 posiedzeniu w dniu 22 lipca przyjat pro-
ponowane przez Kluby Parlamentarne PO i PSL zmiany.
Ostatecznie wiekszoscig gtosow zatwierdzono Ustawe
0 Zmianie Ustawy o Zawodach Pielegniarki i Potoznej.
Oznacza to, ze wszystkie pielegniarki i potozne w ramach
dotychczasowego wynagrodzenia ,bedq mogty” wypisac
pacjentowi recepte po spetnieniu okreslonych kryteriow.

Cztonkowie Komisji Zdrowia chyba byli juz myslami na
wakacjach, gdyz nie docieraty do nich nasze uwagi i pro-
testy.

Jednakze pomimo tego, ze nie zawsze mozna popty-
nac¢ z wiatrem na petnych zaglach, zycze wszystkim pie-
legniarkom, pielegniarzom i potoznym spokojnego wy-
poczynku w gorach, nad morzem lub jeziorem z rodzi-
ng i przyjaciétmi.

Sekretarz ORPiP
J. Plens- Gataska
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7 lipca 2014r. w Kosciele Narodzenia NMP, a nastepnie na Cmen-
tarzu Parafialnym w Minsku Mazowieckim pozegnaliSmy Sp. Ilone Tu-
todzieckg - Prezesa II i III kadencji Naczelnej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Warszawie. W uroczystosciach pogrzebowych uczestniczyto
duze grono pielegniarek i potoznych z catej Polski, poczty sztandaro-
we, a wsrdd nich 6-cio osobowa delegacja Okregowej Izby Pielegnia-
rek i Potoznych w Poznaniu.

Pani Ilona Tutodziecka odeszta na wieczny dyzur w dniu 23 czerwca
2014r., po wieloletniej i ciezkiej chorobie. Do ostatnich dni nieustepli-
wie walczaca z jej nawrotami.

Funkcje Prezesa NRPiP petnita w okresie najwiekszych przemian
w systemie ochrony zdrowia. Z olbrzymia pasjq, zaangazowaniem
i determinacjq zabiegata o samodzielno$¢ zawodowaq pielegniarek i
potoznych, zwtaszcza w strukturach podstawowej opieki zdrowotnej.
Jej dziatanie ukierunkowane byto na umacnianie roli i pozycji samo-
rzagdu zawodowego pielegniarek i potoznych.

Pozostanie w naszej pamieci jako pielegniarka petna pogody ducha,
spotecznik, bedaca wsparciem dla wielu.

,Pokdj Tobie wieczny w cichej krainie, gdzie bdl nie siega,
gdzie 1za nie ptynie, gdzie styszysz Boga gtos serdeczny
pokdj Tobie wieczny”

Przewodniczgca ORPIiP
w Poznaniu
Teresa Kruczkowska

Minsk Mazowiecki, 9 lipca 2014 r.

Pani

Grazyna Rogala - Pawelczyk
Prezes

Naczelnej Rady Pielegniarek
i Poloznych

Szanowna Pani Prezes,

W imieniu catej Rodziny na Pani rece skiadam serdeczne
podziekowanie za wsparcie, ktére otrzymaliémy w czasie choroby
i po odejéciu mojej Zony Ilony. Odejscie Ilony do Domu Pana jest bolesne
i trudne do zaakceptowania dla catej naszej Rodz"my.

Pragne serdecznie podziekowa¢ Pani Prezes oraz za Pani
posrednictwem pocztom sztandarowym, delegacjom Okregowych Izb
Pielegniarek i Potoznych, Pielegniarkom i Potoznym oraz Pracownikom
za tak liczny udziat w uroczystosciach pogrzebowych, ktére towarzyszyty
mojej Zonie w Jej ostatniej podrozy.

W imieniu wiasnym i catej Rodziny jeszcze raz bardzo serdecznie
dziekuje.

Ataee '
7 el ok ec i

2
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NOWO POWOLANI KONSULTANCI WOJEWODZCY

dr hab. Beata
Pieta - Konsul-
tant Wojewodzki
w dziedzinie pie-
legniarstwa gine-
kologicznego i po-
tozniczego

Po ukonczeniu
nauki w Medycznym
Studium Zawodo-
wym na kierunku Potoznictwo rozpoczeta
prace zawodowgq jako potozna w Gineko-
logiczno-Potozniczym Szpitalu Klinicznym
przy ul. Polnej 33 w Poznaniu.

W 2003r. ukonczyta studia na Wydzia-
le Nauk o Zdrowiu UM w Poznaniu na kie-
runku Zdrowie Publiczne, uzyskujac tytut
magistra zdrowia publicznego.

Rozprawe doktorska pt.”Analiza czyn-
nikow ryzyka zachorowania na nowotwo-
ry gruczotu sutkowego u kobiet” obroni-
ta w 2006r., a szes¢ lat pozniej w 2012r.
otrzymata stopien naukowy doktora habi-
litowanego nauk o zdrowiu.

W 2004r. rozpoczeta prace jako asy-
stent w Katedrze i Klinice Zdrowia Matki
Dziecka Uniwersytetu Medycznego im.
K. Marcinkowskiego w Poznaniu na sta-
nowisku zastepcy potoznej oddziatowej, a
od 2006r. pracuje jako zastepca Naczel-
nej Pielegniarki Szpitala. Zajmujac sie
organizacjg szkolen wewnetrznych i ze-
wnetrznych pracownikéw Szpitala koor-
dynuje przebieg praktyk zawodowych dla
studentéw Uniwersytetu Medycznego.

W 2011r. uzyskata tytut specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa potozniczego.

Jest wspodtautorem programoéw ksztat-
cenia na kierunku potoznictwo oraz prac
publikowanych w czasopismach nauko-
wych polskich i zagranicznych.

Pani Beata Pieta w czerwcu b.r. zosta-
ta powotana do petnienia funkcji Konsul-
tanta Wojewddzkiego w dziedzinie pie-
legniarstwa ginekologicznego i potozni-
czego.

Po ukonczeniu studiow powrocita do
pracy w Bloku Operacyjnym WCO, a od
1987r. do 1997r. pracowata jako piele-
gniarka oddziatowa Oddziatu Anestezjo-
logii i Intensywnej Terapii, ktérego byta
wspotorganizatorka.

Kontynuujac doskonalenie zawodowe
w latach 1992-1994 byta uczestniczkg
specjalizacji I stopnia z Medycyny Spo-
tecznej i uzyskata tytut specjalisty w tej
dziedzinie. Doskonate umiejetnosci orga-
nizatorskie sprawity, ze w 1997r. otrzy-
mata kolejne zadanie zorganizowania
pracy pielegniarskiej w Oddziale Gineko-
logii Onkologicznej na stanowisku piele-
gniarski oddziatowej, na ktérym pracowa-
ta do 2003r., tj. do chwili powierzenia sta-
nowiska Naczelnej Pielegniarki w Wielko-
polskim Centrum Onkologii.

Jest czynng uczestniczkg Zespotu ds.
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
i przewodniczy Komisji ds. Polityki Sro-
dowiskowej.

01.03.2009r. zostata powotana na sta-
nowisko  Konsultanta Wojewddzkiego
w dziedzinie pielegniarstwa onkologicz-
nego. W czerwcu b.r. ponownie otrzyma-
ta nominacje do petnienia funkcji konsul-
tanta.

mgr Zofia Cwalina
- Konsultant Wo-
jewodzki w dzie-
dzinie pielegniar-
stwa onkologicz-
nego

Po ukonczeniu
e Medycznego Stu-
, dium Zawodowego
ﬁ w Poznaniu w 1979r.
otrzymata dyplom
pielegniarki i podjeta
prace w Specjalistycznym Zespole Opieki
Zdrowotnej nad Matka i Dzieckiem w Od-
dziale Anestezjologii i Intensywnej Opieki
Medycznej. W 198Ir. ukonczyta kurs kwa-
lifikacyjny z pielegniarstwa anestezjolo-
gicznego i zostata zatrudniona w Bloku
Operacyjnym Wielkopolskiego Centrum
Onkologii jako pielegniarka anestezjolo-
giczna.

W latach 1982-1986 studiowata na
Wydziale Pielegniarskim Akademii Me-
dycznej w Poznaniu, uzyskujac dyplom i
tytut magistra pielegniarstwa.

mgr Emilia Klos -
Konsultant Woje-
wodzki w dziedzi-
nie pielegniarstwa
pediatrycznego

W roku 1982 po ukonczeniu Liceum
Medycznego rozpoczeta prace w  Spe-
cjalistycznym Zespole Opieki Zdrowotnej
nad Matka i Dzieckiem przy ul. Krysiewi-
cza w Poznaniu, gdzie na kolejnych od-
dziatach zdobywata doswiadczenie piele-
gniarki pediatrycznej. Aktualnie jest za-
trudniona na stanowisku pielegniarki od-
dziatowej w Oddziale Dzieci Starszych
o profilu neurologicznym.

Po ukonczeniu studidow na Wydzia-
le Nauk o Zdrowiu UM im. K. Marcinkow-
skiego w Poznaniu otrzymata tytut magi-
stra pielegniarstwa, a w kolejnych latach
kontynuowata ksztatcenie podyplomo-
we uzyskujac tytut specjalisty w dziedzi-
nie pielegniarstwa neurologicznego, pe-
diatrycznego oraz organizacji i zarzadza-
nia. Bedac nauczycielem zawodu w Uni-
wersytecie Medycznym ksztatcita studen-
tow pielegniarstwa, potoznictwa i ratow-
nictwa medycznego. Od kilku lat jest kie-
rownikiem kolejnych edycji specjalizacji
w dziedzinie pielegniarstwa pediatryczne-
go, takze wyktadowca.

Uczestniczac w konferencjach, szkole-
niach zdobywa nowa wiedze i uprawnie-
nia wykorzystywane w codziennej pracy
zawodowej.

10 czerwca 2014r. otrzymata nomina-
cje do petnienia funkcji Konsultanta Wo-
jewddzkiego w dziedzinie pielegniarstwa
pediatrycznego.

Szanowne Panie Konsultant

mgr Wiestawa Pio-
trowska - Konsul-
tant Wojewodz-
ki w dziedzinie pie-
legniarstwa opieki
paliatywnej

mgr Wiestawa Pio-
trowska - absolwent-
ka Liceum Medycznego
im. Tytusa Chatubin-
skiego w Szczecinie.
W 1991 r. ukonczyta Akademie Medycz-
na w Poznaniu Wydziat Pielegniarstwa
i obronita prace magisterskg nt. ,Lek
przed Smiercia a wsparcie spoteczne”.
W czasie studiow na jednym z dodatko-
wych wyktadéw na temat opieki paliatyw-
nej poznata prof. Jacka tuczaka, ktory or-
ganizowat opieke paliatywng. Przez dwa
lata studiow pracowata wolontaryjnie po-
znajac nowo tworzaca sie dziedzing me-
dycyny na wizytach domowych z profe-
sorem.

Po ukonczeniu studiéw odbyta szkole-
nie w renomowanym Hospicjum Sir Mi-
chael Sobell House w Oxfordzie, gdzie
opieki paliatywnej uczyta sie od znanej
i cenionej osoby w tej dziedzinie prof.
Roberta Twycrossa oraz angielskich pie-
legniarek. Po ukonczeniu studiéw podje-
ta prace W Zespole Wyjazdowym Opieki
Paliatywnej przy ulicy tgkowej w Pozna-
niu, ktéry obecnie ma swojq siedzibe na
0s. Rusa 25 A w Poznaniu, gdzie pracu-
je do dzisiaj w charakterze pielegniarki
Hospicjum Domowego. W 1994 r. ukon-
czyta Studia Podyplomowe ,Pacjent i jego
$rodowisko” prowadzone przez Akademie
Medyczng i Instytut Psychologii UAM.

W 2001 r. odbyta kurs doksztatcajq-
cy w zakresie ,Szkolenie organizatorow
szkolen (treneréow) w dziedzinie opieki
paliatywno-hospicyjnej".

W 2006 r. po odbyciu dwuletniego szko-
lenia, zdata egzamin panstwowy otrzymu-
jac tytut specjalisty pielegniarstwa opieki
paliatywnej.

Od 2007 r. jest nauczycielem akade-
mickim Katedry i Kliniki Medycyny Palia-
tywnej Uniwersytetu Medycznego w Po-
znaniu.

W 2012 r. ukonczyta Studia Pody-
plomowe na Uniwersytecie Ekonomicz-
nym na kierunku: ,Zarzadzanie w Opiece
Zdrowotnej”.

Od kilkunastu lat bierze czynny udziat
w konferencjach miedzynarodowych,
prowadzi coroczne warsztaty ,Problemy
pielegniarskie opieki paliatywnej”. Prowa-
dzi wykfady na szkoleniach podyplomo-
wych dla pielegniarek oraz wewnatrz kli-
nicznych organizowanych dla pielegnia-
rek i lekarzy z terenu catej Polski i z za-
granicy. Po raz kolejny jest wiceprezesem
Polskiego Towarzystwa Pielegniarstwa
Opieki Paliatywnej, oraz cztonkiem Sadu
Kolezenskiego Polskiego Towarzystwa
Opieki Paliatywnej oddziat w Poznaniu.
Drugq kadencje bierze czynny udziat w
pracy Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych w Poznaniu, obecnie jako Zastep-
ca Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej. Jest autorem kilku prac naukowych
zwigzanych z opieka paliatywna.

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu gratu-
luje wyboru oraz zycze sukcesow i duzo sity do realizacji zadan stojgcych
przed Paniami dla rozwoju zawodowego pielegniarek i potoznych.

Przewodniczgca ORPiP w Poznaniu
Teresa Kruczkowska
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Warszawa, 1 lipca 2014 r.

W dniu 1 lipca 2014roku odbyto sie spotkanie przedstawicieli Naczelnej Rady

Pielegniarek i Potoznych z przedstawicielami Ministerstwa Zdrowia.

W spotkaniu Ministerstwo Zdrowia repre-
zentowali:
1.Stawomir Neumann - Sekretarz Stanu ,
2.Aleksander Soplinski — Podsekretarz Stanu ,
3.Piotr Warczynski- Podsekretarz Stanu,
4.Beata Cholewka -Dyrektor Departamentu Piele-
gniarek i Potoznych ,

Ze strony Naczelnej Rady udziat wzieli:
1.Grazyna Rogala Pawelczyk — Prezes NRPiP,
2.Teresa Kuziara — Wiceprezes NRPiP ,

3.Joanna Walewander — Sekretarz NRPIiP,

4. Hanna Gutowska — Skarbnik NRPiP,

5.Ewa Przestawska — Cztonek Prezydium NRPIiP,
6.Maria Matusiak - Cztonek Prezydium NRPiP,
7.Mariola todzinska - Cztonek Prezydium NRPiP,
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Podczas spotkania Aleksander Soplinski poin-
formowat zebranych o pracach resortu zwigzanych
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i potoznej,
przypomniat, iz Minister Zdrowia Bartosz Artukowicz
w miesigcu kwietniu 2012 roku na prosbe samorzg-
du pielegniarek i potoznych powotat dwa zespoty tj:
Zespot ds. analizy przepiséw dotyczacych wykony-
wania zawodow pielegniarki i potoznej oraz Zespot
ds. analizy i oceny zabezpieczenia spoteczenstwa w
Swiadczenia pielegniarskie i potoznicze oraz okresle-
nia kryteriow bedacych podstawg ustalania priory-
tetéw w zakresie ksztatcenia podyplomowego. Ze-
spoty zakonczyty prace w 2013 r. z wynikow prac ze-
spotu realizowano zmiane zapisu do ustawy o za-
wodach pielegniarki i potoznej dotyczaca finansowa-
nia i przygotowania nowych programdéw ksztatcenia
podyplomowego i zabezpieczenia $rodkdéw finanso-
wych przez Ministra Zdrowia na ten cel, uwzglednio-
no zmiany do ustawy o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze s$rodkdéw publicznych w
sprawie odrebnej deklaracji wyboru lekarza , piele-
gniarki i potoznej POZ.

Ponadto Ministerstwo Zdrowia w celu poprawy do-
stepnosci do $wiadczen zdrowotnych przygotowa-
to projekt zmian do ustawy o zawodach pielegniar-
ki i potoznej zwigzany ze zwiekszeniem kompetencji
pielegniarki i potoznej, tzw. pakiet kolejkowy.

Pani Prezes Grazyna Rogala Pawelczyk i uczestni-
czacy przedstawiciele NRPiP odniesli sie do wysta-
pienia Pana Aleksandra Soplinskiego wskazujac na
konieczno$¢ podjecia pilnych dziatan przez Ministra
Zdrowia w nastepujacych sprawach:

- przekazania wnioskdéw z prac zespotu i przysta-
pienia do prac zwigzanych z nowelizacja rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia
2012 r w sprawie sposobu ustalania minimal-
nych norm, zatrudnienia pielegniarek i potoznych
w podmiotach leczniczych nie bedacych przedsie-
biorcami (Dz. U. poz. 1545) oraz rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w spra-
wie sposobu przeprowadzania konkursu na stano-
wiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebe-
dacym przedsiebiorcg (Dz. U. poz. 182);

- wdrozenia do prac legislacyjnych Ministra Zdro-

wia nowelizacji aktéow prawnych zgodnie z wy-
nikami prac Zespotu ds. analizy przepiséw doty-
czacych wykonywania zawoddw pielegniarki i po-
toznej;

w celu omoéwienia trybu realizacji rekomendaciji
wypracowanych przez Zespot ,wskazania pilnego
terminu posiedzenia Zespotu ds. analizy i oceny
zabezpieczenia spoteczenstwa w $wiadczenia pie-
legniarskie i potoznicze oraz okreslenia kryteriow
bedacych podstawg ustalania priorytetéw w za-
kresie ksztatcenia podyplomowego,

podjecia skutecznych dziatan w celu zmiany sy-
tuacji polegajacej na niezgodnym z prawem za-
trudnianiem ratownikéw medycznych poza sys-
temem Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
w oddziatach szpitalnych na stanowiskach piele-
gniarskich,

uwzglednienia opinii NRPiP dotyczacej projektu
ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej zwig-
zanej z tzw. pakietem kolejkowym,

przekazania ostatecznej wersji wykazu priory-
tetowych dziedzin specjalizacji dla pielegniarek
i potoznych na rok 2014, ze wskazaniem kryte-
riow wyboru specjalizacji w dziedzinie pielegniar-
stwa onkologicznego i geriatrycznego jako priory-
tetowych,

przestanie w trybie pilnym do Naczelnej Izby Piele-
gniarek i Potoznych oraz do Okregowych Izb Piele-
gniarek i Potoznych podpisanych umoéw na przeka-
zanie dotacji ze srodkéw budzetowych na rok 2014,
zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie
Ministra Zdrowia w 2015 roku na druk prawa wy-
konywania zawodu pielegniarki, (koszt okoto 33
tys),

podjecie przez Ministra Zdrowia dziatan w celu
umozliwienia spotkania przedstawicieli Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych z Panem Premierem
RP.

okreslenie zasad wspotpracy pomiedzy Minister-
stwem Zdrowia a samorzadem zawodowym pie-
legniarek i potoznych. Podczas spotkania Mini-
ster Stawomir Neumann przekazat informacje iz
w obecnej chwili priorytetem dla resortu zdro-
wia jest pakiet kolejkowy i onkologiczny i nie ma
mozliwosci rozpoczecia procesu legislacyjnego
w ustawach wg propozycji wypracowanych przez
Zespdt ds. analizy przepiséw dotyczacych wyko-
nywania zawodow pielegniarki i potoznej ,
ponownego przeanalizowania przez Ministra Zdro-
wia przyjetych przez Zespdét zmian do rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
nie bedacym przedsiebiorca,

podjecia rozmoéw przez Ministra Zdrowia w celu
uzgodnienia daty spotkania samorzadu z Premie-
rem RP,

uzgodniono kolejne spotkanie w dniu 4 lipca 2014
roku przedstawicieli Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych z Ministrem Zdrowia i Dyrektorem
Departamentu Prawnego Ministerstwa Zdrowia.
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W zwiazku z tym, ze dotychczasowe proby wniesienia uzasadnionych uwag do zmienionych zapiséw w Usta-
wie o Zawodach Pielegniarki i Potoznej oraz w , pakiecie kolejkowym” zostaty przez Ministra Zdrowia catkowi-
cie uniemozliwione, Prezydium NRPiP skierowalo wotum nieufnosci dla Ministra Zdrowia na rece Premiera RP.

Stanowisko nr 6 Prezydium NRPiP z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie wyrazenia wotum nieufnosci
Ministrowi Zdrowia Bartoszowi Artukowiczowi oraz tres¢ pisma

skierowanego do Pré

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych jako ustawowy repre-
zentant ponad trzystu tysiecznej grupy pielegniarek i potoznych
zgtasza catkowitq utrate zaufania wobec Ministra Zdrowia Barto-
sza Artukowicza.

Pozwalamy sobie przypomnie¢, iz z racji ustrojowego usytu-
owania, pielegniarki i potozne wykonujg zadania wtadzy publicz-
nej w zakresie ochrony zdrowia spoteczenstwa i sg za nie odpo-
wiedzialne.

Daje to szczegolny tytut do réwnoprawnego udziatu m.in.
w pracach nad przygotowywaniem rozwigzan prawno-systemo-
wych dotyczacych organizacji ochrony zdrowia.

Od dtuzszego juz czasu postawa przyjmowana i prezentowana
w imieniu Rzadu RP przez obecnego Ministra Zdrowia - w trak-
towaniu samorzadu pielegniarek i potoznych jako partnera spo-
tecznego, budzita z naszej strony narastajacy niepokdj. Byt on
tym wiekszy, ze podejscie i stanowisko Ministra Zdrowia w po-
szczegdlnych kwestiach, nie dawaty sie pogodzi¢ z deklarowany-
mi przez Premiera RP rozwigzaniami i sposobem dziatania.

Potraktowanie grupy zawodowej pielegniarek i potoznych
przez Ministra Zdrowia w toku obecnych prac nad zmianami
ustaw tzw. ,kolejkowych” odbieramy jako przejaw catkowitego

zesa Rady Ministrow.

lekcewazenia. Dobitnym dowodem jest przebieg posiedzen Sej-
mowej Komisji Zdrowia w dniach 8 - 9 lipca 2014 r., podczas
ktorych Minister Zdrowia odrzucit wszystkie uwagi zgtoszone
przez samorzad zawodowy pielegniarek i potoznych do projek-
tow ustaw, bez jakiegokolwiek odniesienia sie do ich meritum.
Identyczna sytuacja miata miejsce na etapie tworzenia projek-
tow rzadowych.

W tej sytuacji, nie widzac mozliwosci dalszej wspotpracy z
Ministrem Zdrowia Bartoszem Artukowiczem, sprowadzajacej
role samorzadu pielegniarek i potoznych do funkcji fasadowego
akceptanta Jego dziatan, zmuszeni jestesmy zgtosi¢ do Premie-
ra RP swoiste votum nieufnosci, co do osoby Ministra Zdrowia
oraz rozwazenie zmiany na przedmiotowym stanowisku.

Prezes NRPiP
Grazyna Rogala-Pawelczyk

Sekretarz NRPiP
Joanna Walewander

Pismo do Prezesa Rady Ministrow Donalda Tuska w sprawie
lekcewazenia przez Ministra Zdrowia samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych.

Pan
Donald Tusk
Prezes Rady Ministrow

Niniejszym pragniemy uprzejmie poin-
formowa¢, iz Prezydium Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych w imieniu Naczel-
nej Rady Pielegniarek i Potoznych wyraza
sprzeciw wobec kolejnego przejawu lekce-
wazenia przez Ministra Zdrowia samorza-
du zawodowego pielegniarek i potoznych.
Wobec powyzszego, w imieniu wszystkich
cztonkéw naszego samorzadu zawodowe-
go wyrazamy wotum nieufnosci Ministrowi
Zdrowia Bartoszowi Artukowiczowi.

Pragniemy zwréci¢ uwage Pana Pre-
miera, iz z racji ustrojowego usytu-
owania, samorzad pielegniarek i potoz-
nych wykonuje zadania wiadzy publicz-
nej w zakresie ochrony zdrowia spote-
czenstwa i jest za nie odpowiedzialny.
Tego rodzaju sytuacja daje mu szczegol-
ny tytut do réownoprawnego udziatu m.in.
w pracach nad przygotowywaniem roz-
wigzan prawno-systemowych dotycza-
cych organizacji ochrony zdrowia.

Z przykroscig jednak konstatujemy, iz
od diluzszego juz czasu, postawa prezen-
towana przez obecnego Ministra Zdrowia,
ktory nie traktuje samorzadu zawodowego
pielegniarek i potoznych jako partnera spo-
tecznego, budzita z naszej strony narasta-
jacy niepokdj. Byt on tym wiekszy, ze po-
dejscie i stanowisko Ministra Zdrowia w po-
szczegolnych kwestiach, nie dawaty sie po-
godzi¢ z deklarowanymi przez Pana Pre-
miera rozwigzaniami i sposobem dziatania.

Potraktowanie grupy zawodowej piele-
gniarek i potoznych przez Ministra Zdro-
wia w toku obecnych prac nad zmianami
ustaw tzw. ,kolejkowych” odbieramy jako
przejaw lekcewazenia i braku poszanowa-
nia konstytucyjnych prerogatyw samo-
rzadu zawodowego. Przejawem tego ro-
dzaju zachowan jest chociazby przebieg
posiedzen Sejmowej Komisji Zdrowia w
dniach 8 - 9 lipca 2014 r., podczas kto-

rych Minister Zdrowia arbitralnie odrzucit
wszystkie uwagi zgtoszone przez samo-
rzad zawodowy pielegniarek i potoznych,
nie przedstawiajac jakiegokolwiek mery-
torycznego uzasadnienia. Analogiczna sy-
tuacja miata miejsce na etapie tworzenia
projektéw rzadowych.

W tej sytuacji, samorzad Pielegnia-
rek i Potoznych nie widzi mozliwosci dalszej
wspotpracy z Bartoszem Artukowiczem, jako
ze sprowadza on role naszego samorzadu do
funkcji fasadowego akceptanta jego dziatan.

Trzeba z catgq mocg podkresli¢, ze swe
umocowanie do dziatania samorzad za-
wodowy pielegniarek i potoznych czer-
pie z tresci art. 17 ust. 1 Konstytucji RP,
z ktérego wyptywa prerogatywa ustawo-
dawcy do tworzenia samorzadéw zawo-
dowych reprezentujacych osoby wykonu-
jace zawody zaufania publicznego i spra-
wujace piecze nad nalezytym wykonywa-
niem tych zawoddéw w granicach intere-
su publicznego i dla jego ochrony, ktory
to samorzad - jako osoba prawa publicz-
nego - ma przede wszystkim chronic in-
teres publiczny w granicach obowigzuja-
cego prawa. Nadto, zgodnie z art. 2 ust.
1 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samo-
rzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U.
Nr 174, poz. 1038 ze zm.), samorzad za-
wodowy pielegniarek i potoznych, repre-
zentuje osoby wykonujace zawody pie-
legniarki i potoznej oraz sprawuje piecze
nad nalezytym wykonywaniem tych za-
wodoéw w granicach interesu publicznego
i dla jego ochrony.

Wszelkie swe prerogatywy zatem, co
wynika wprost z tresci art. 17 ust. 1 Kon-
stytucji RP, samorzad zawodowy pie-
legniarek i potoznych realizuje w celu
ochrony dobra wyzszego, jakim jest sze-
roko pojety interes publiczny, a w szcze-
golnosci dobro tych, ktorych zycie i zdro-
wie jest zagrozone i ktérzy w tym trud-
nym czasie potrzebujg pomocy.

Minister Zdrowia po mysli art. 34 ust.
1iart. 38 ust. 1 ustawy z dnia 4 wrzesnia

1997 r. o dziatach administracji rzadowej
(j.: Dz. U. z 2013 r. poz. 743 ze zm.) jest
obowigzany do inicjowania i opracowywa-
nia polityki Rady Ministréw w stosunku
do dziatu zdrowie, a takze przedktadania
w tym zakresie inicjatyw oraz projektow
aktéw normatywnych na posiedzenia Rady
Ministréow, a wreszcie, zobowigzany jest
do wspotdziatania z organami samorzadu
zawodowego. Jednak dotychczasowa po-
stawa Ministra Zdrowia, ignorujaca wszel-
kie propozycje wypracowania rozwigzan
stuzacych dobru publicznemu, w ocenie
Pielegniarek i Potoznych, wskazuje ze Mi-
nister tego obowigzku nie wykonuje.

Brak dialogu w kwestii tak waznej za-
rowno dla srodowiska zawodowego pie-
legniarek i potoznych, jak i pacjentdw,
zmusza nas do skierowania do Pana Pre-
miera wniosku o dokonanie pogtebionej
analizy zaistniatlego stanu rzeczy oraz
wyciagniecie konsekwencji wobec oséb,
ktorych dziatania moggq mieé¢ z jednej
strony powazne konsekwencje w zakresie
funkcjonowania systemu ochrony zdro-
wia, a z drugiej konsekwencje politycz-
ne dla osdb sprawujgcych obecnie wtadze
w Rzeczypospolitej Polskiej.

Pragniemy podkresli¢, ze nie jest naszq
intencjg wywieranie presji, dla zagwaran-
towania jakichkolwiek przywilejow czy
poprawy sytuacji okreslonej grupy za-
wodowej. Intencjg naszg jest zwrdcenie
uwagi Pana Premiera na problem, ktéry
skutkowa¢ moze w niedalekiej przysztosci
narazeniem zdrowia lub zycia tych, ktorzy
z powodu swego stanu zdrowia wymaga-
ja opieki i zagwarantowania nalezytego
poziomu $wiadczen zdrowotnych.

Majac na uwadze powyzsze argumen-
ty, zmuszeni jesteSmy zgtosi¢ do Premie-
ra RP, swoiste wotum nieufnosci dla Mini-
stra Zdrowia oraz rozwazenie zmiany na
tym stanowisku.

Prezes
dr n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk
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Uchwala 206/YI/2014
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia 6 czerwca 2014 r.
w sprawie przyjecia procedury postepowania pielegniarki/potoznej

objetej ochrong przewidziana dla funkcjonariusza publicznego
w przypadku agresywnego zachowania pacjenta/rodziny

Na podstawie art. 22 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o0 samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz. U. Nr
174 poz. 1038 ze zm.) w zw. z art. 4 ust 1 pkt 1-5i art. 5 ust 1 pkt 1-9 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039 z pézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych przyjmuje procedure postepowania pielegniarki/potoznej objetej
ochrong przewidziang dla funkcjonariusza publicznego w przypadku agresywnego zachowania pacjenta/
rodziny, ktéra stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ustala sie rowniez wzor wniosku zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa wobec funkcjonariusza publicz-
nego, ktory stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sekretarz NRPiP
Joanna Walewander

Prezes NRPiP
Grazyna Rogala-Pawelczyk

Zalacznik nr 1 do Uchwaty nr 206/VI/2014 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych z dnia
6 czerwca 2014 r. w sprawie przyjecia procedury postepowania pielegniarki/potoznej objetej
ochrona przewidziang dla funkcjonariusza publicznego w przypadku agresywnego zachowania pa-

cjenta/rodziny

PROCEDURA POSTEPOWANIA PIELEGNIARKI/
POLOZNEJ OBJETE] OCHRONA PRZEWIDZIANA
DLA FUNKCIONARIUSZA PUBLICZNEGO W PRZY-
PADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA PACJENTA/
RODZINY

Procedura dotyczy zasad postepowania pielegniar-
ki, potoznej w przypadku zachowania osoby agresywnej
podczas i w zwigzku z wykonywaniem czynnos$ci polega-
jacych na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych, o ktérych
mowa w art. 4 ust 1 pkt 1-5i art. 5 ust 1 pkt 1-9 ustawy
z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej
(Dz. U. Nr 174, poz. 1039 z pézn. zm.) korzystajacych
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
zgodnie z art. 11 ust 2 ww. ustawy.

CEL
Zapewnienie ochrony pielegniarkom i potoznym, stwo-
rzenie bezpiecznych warunkéw pracy oraz prawidto-
we i niezaktécone wykonywanie przez nich obowigz-
kéw stuzbowych podczas oraz w zwigzku z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych wobec pacjenta.

OKRESLENIE POJEC
Agresja [tac. aggressio napas¢, natarcie], psychol.
dziatanie (fizyczne, stowne,) zmierzajace do spowodowa-
nia szkody, wyrzadzenia krzywdy fizycznej lub psychicz-
nej, skierowane na inng osobe, takze zamiar takiego dzia-
fania lub wzglednie trwata tendencja do takich dziatan.

Agresja fizyczna - atak skierowany na inng osobe,
w ktérym atakujacy postuguje sie okreslonymi cze-
éciami ciata lub narzedziami przyjmujacym forme
uderzenia, potracenia, kopniecia, pobicia itp. powodu-
jacym zadanie bdlu lub uszkodzenia ciata.

Agresja stowna (werbalna) - postugiwanie sie sformu-
towaniami werbalnymi, szkodliwymi dla atakowanej
osoby, wywotujac w niej strach, poczucie krzywdy lub
odrzucenie emocjonalne.

Pobudzenie - to stan psychicznego podniecenia
i wzmozonej aktywnosci.

Osoba agresywna - pacjent, rodzina pacjenta, opie-
kun itp.

Naruszenie nietykalnosci cielesnej - to kazda umysl-
na czynnos¢ osoby agresywnej oddziatujgca na ciato

pielegniarki, potoznej, ktdra nie jest przez nig akcep-
towana. Kazde bezprawne dotkniecie, upokorzenie
lub inny krzywdzacy kontakt fizyczny (umysine spra-
wienie bolu np. kopniecie, szarpanie za wtosy, spolicz-
kowanie, popchniecie itp.) lub czynnosci, ktére sg dla
niej obrazliwe, krzywdzace, ktopotliwe.

Czynna napasc¢ - kazde dziatanie zmierzajace bezpo-
$rednio do naruszenia nietykalnosci cielesnej i wyrza-
dzenia w ten sposdb dolegliwosci fizycznej. Staje sie
wiec przestepstwem dokonanym w chwili przedsie-
wziecia dziatania zmierzajgcego bezposrednio do na-
ruszenia nietykalnosci cielesnej, ktére w rzeczywisto-
$ci nie musi nastapic.

Zniewazenie - to kazde zachowanie osoby agresywnej,
uwtaczajace godnosci osobistej pielegniarki, potoznej,
stanowigce przejaw lekcewazenia, pogardy, majace
obelzywy, obrazliwy charakter (obrazliwe stowa,
gesty). W praktyce jest to uzywanie w stosunku do
pielegniarki i potoznej stéw wulgarnych, powszechnie
uznanych za obelzywe, gesty.

OPIS ZASAD ZASTOSOWANIA PROCEDURY
Warunki:

e Objecie pielegniarki i potoznej szczegdélng ochrong
przewidziang dla funkcjonariusza publicznego mozli-
we jest dopiero po zaistnieniu przestanek zawartych
w art. 4 ust. 1 pkt 1-5i art. 5 ust. 1 pkt 1-9 ustawy
z dnia 15 lipca 201 Ir. 0 zawodach pielegniarki i potoz-
nej, ktére muszg wystgpi¢ podczas i w zwigzku z wy-
konywaniem przez pielegniarke, potozng wskazanych
W Ww. przepisach prawnych czynnosci.

e Zaistnienie zdarzenia ,podczas i w zwigzku” z wykony-
waniem przez pielegniarke, potozng swiadczenia zdro-
wotnego oznacza zbieznos$¢ czasowg i miejscowg za-
chowania osoby agresywnej i wykonywania obowigz-
kéw stuzbowych przez funkcjonariusza publicznego
niezaleznie od miejsca pracy i formy zatrudnienia.

e Petnienie obowigzkéw stuzbowych przez pielegniarke
i potozng moze mie¢ miejsce rowniez poza godzinami
pracy, jesli w tym czasie podejmuje czynnosci zwigzane
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych jednak musi za-
istnie¢ zwigzek czasowo -przyczynowy pomiedzy zaist-

niatym zdarzeniem a udzielanym rodzajem $wiadczen.
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e W Swietle art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011r.
o zawodach pielegniarki i potoznej, pielegniarka i po-
tozna wykonujaca czynnosci, o ktérych mowa poni-
zej jest traktowana w taki sposéb przez prawo, w jaki
sposéb kodeks karny traktuje funkcjonariuszy pu-
blicznych. Na przykfad: naruszenie jej nietykalnosci
cielesnej, zniewaga czy czynna napas¢ na nig bedzie
kwalifikowana jako przestepstwo, o ktérym mowa w
przepisach kodeksu karnego.

Przestanki:

1. Ochrona prawna przystugujaca pielegniarce objetej
ochrong przewidziang dla funkcjonariusza publiczne-
go podczas wykonywania czynnosci zawodowych po-
legajacych na:

e rozpoznawaniu warunkow i potrzeb zdrowotnych
pacjenta;

e rozpoznawaniu probleméw pielegnacyjnych pa-
cjenta;

e planowaniu i sprawowaniu opieki pielegnacyjnej
nad pacjentem;

e samodzielnym udzielaniu w okreslonym zakre-
sie Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych oraz medycznych
czynnosci ratunkowych;

e realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji;

2. Ochrona prawna przystugujagca potoznej objetej
ochrong przewidziang dla funkcjonariusza publiczne-
go podczas wykonywania czynnosci zawodowych po-
legajacych na:

e rozpoznawaniu cigzy, sprawowaniu opieki nad ko-
bietg w przebiegu cigzy fizjologicznej, a takze pro-
wadzeniu w okreslonym zakresie badan niezbed-
nych w monitorowaniu cigzy fizjologicznej

e kierowaniu na badania konieczne do jak najwcze-
$niejszego rozpoznania cigzy wysokiego ryzyka;

e prowadzeniu porodu fizjologicznego oraz monito-
rowaniu ptodu z wykorzystaniem aparatury me-
dycznej;

e przyjmowaniu porodéw naturalnych, w przypadku
koniecznosci takze z nacieciem krocza, a w przy-
padkach nagtych takze porodu z potozenia miedni-
cowego;

e podejmowaniu koniecznych dziatan w sytuacjach
nagtych, do czasu przybycia lekarza, w tym recz-
nego wydobycia tozyska, a w razie potrzeby recz-
nego zbadania macicy;

e sprawowaniu opieki nad matka i noworodkiem
oraz monitorowaniu przebiegu okresu poporodo-
wego;

e badaniu noworodkdéw i opiece nad nimi oraz po-
dejmowaniu w razie potrzeby wszelkich niezbed-
nych dziatan, w tym natychmiastowej reanimacji;

e realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji;

e samodzielnym udzielaniu w okreslonym zakre-
sie Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych.

PROCEDURA POSTEPOWANIA
PIELEGNIARKI, POLOZNEJ

1. W przypadku agresywnych zachowan ze strony osoby
agresywnej, pielegniarka, potozna podejmuje dziata-
nia w zakresie:

a. wyciszenia agresji poprzez rozmowe w celu wyjasnie-
nia powodu jej powstania,

b. zachowania bezpiecznej odlegtosci wobec osoby agre-
sywnej,

WOKOL ZAWODU

c. informowania ww. osoby o przystugujacej pielegniar-
ce, potoznej ochronie prawnej przewidzianej dla funk-
cjonariusza publicznego i konsekwencjach prawnych
z tym zwigzanych,

2. W przypadku zaistnienia zachowan, jakich dopuscita
sie osoba agresywna wobec funkcjonariusza publicz-
nego nalezy:

a. w przypadku zaistnienia przestanek przestepstwa za-
wiadomi¢ organa $cigania sktadajac zawiadomienie
stanowigce zatacznik nr 1 o przestepstwie uwzgled-
niajac:

e okolicznoéci ze wskazaniem, ze do zdarzenia
doszio w czasie i w zwigzku z wykonywaniem
czynnosci stuzbowych podczas udzielania $wiad-
czen zdrowotnych,

e wskazac¢ w trakcie, jakich czynnosci (udzielanego
$wiadczenia) doszto do zdarzenia,

b. odnotowac powyzszy fakt w obowigzujacej dokumen-
tacji medycznej, uwzgledniajac, powyzsze przestanki,

c. wskazaé $wiadkéw zdarzenia, jesli to mozliwe z imie-
nia i nazwiska,

d. poinformowac niezwtocznie kierownika oddziatu/pla-
cowki, lekarza dyzurnego, przetozonego o zaistniatej
sytuaciji,

e. w przypadku doznanych obrazen przez pielegniarke,
potozng, poddanie sie badaniu przez biegtego lekarza
medycyny saqdowego.

OCHRONA PRAWNOKARNA NALEZNA

FUNKCIJONARIUSZOWI PUBLICZNEMU
Pielegniarka i potozna objeta ochrong przewidzia-

ng dla funkcjonariusza publicznego w mys$l art. 11 ust.
2 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej podczas
i w zwigzku z wykonywaniem przez niego S$wiadczen
zdrowotnych chroniony jest przez odrebne przepisy Ko-
deksu Karnego w przypadku naruszenia nietykalnosci
cielesnej, czynnej napasci na funkcjonariusza publiczne-
go oraz zniewazenia funkcjonariusza publicznego. Prze-
pisy ustawy karnej odnoszace sie do ochrony prawnokar-
nej funkcjonariusza publicznego majq za zadanie chro-
ni¢ godnosc¢ i nietykalno$c¢ cielesng pielegniarek i potoz-
nych. O naruszenie nietykalnosci cielesnej funkcjonariu-
sza mozna oskarzy¢ tylko kogos, kto zrobit to podczas
petnienia przez funkcjonariusza obowigzkéw stuzbowych
lub w zwigzku z nimi i bedzie podlegat odpowiedzialno-
$ci prawnokarnej.

1. Przestepstwa popetnione przeciwko funkcjonariuszo-
wi publicznemu $cigane sg z urzedu, a skierowanie
aktu oskarzenia, inicjowanie dowoddw, wystepowanie
przed sadem to obowigzek prokuratora,

2. Sprawca przestepstwa przeciwko funkcjonariuszo-
wi publicznemu odpowiada surowiej, i zagrozony jest
karami; grzywny, kary ograniczenia wolnosci, kary
pozbawienia wolnosci,

3. Organy Scigania po wptynieciu zawiadomienia winny
podja¢ dziatania zmierzajgce do ukarania sprawcy, nie
krzywdzonego (pielegniarki, potoznej)

4. Odpowiedzialno$¢ za napasc¢ na funkcjonariusza zo-
stata uregulowana odrebnymi przepisami.

PODSTAWA PRAWNA
1. Ustawa z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pie-
legniarki i potoznej (Dz. U. Nr 174, poz. 1039
z pozn. zm.)
2. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny
(Dz. U. Nr 88, poz. 553 z p6zn. zm.)
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Zatacznik nr 2 do Uchwaty nr 206/VI/ 2014 Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
z dnia 6 czerwca 2014 r. w sprawie przyjecia procedury postepowania
pielegniarki/potoznej objetej ochrona przewidziana dla funkcjonariusza
publicznego w przypadku agresywnego zachowania pacjenta/rodziny

(miejscowosé, data)

(dane pokrzywdzonej pielegniarki, potoznej)

DO

(dane jednostki policji lub prokuratury)

ZAWIADOMIENIE O POPELNIENIU PRZESTEPSTWA WOBEC
FUNKCJONARIUSZA PUBLICZNEGO

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i potoznej zawiadamiam,

=T e 1 |

(imie, nazwisko sprawcy, ewent. adres lub w przypadku braku danych osobowych opis wygladu sprawcy)

[020Ta [07.4= TS IRV A A Y T 4 (U 4 PP

dokonat:

(opis zachowania przestepczego - opisac zwiezle stan faktyczny oraz zachowanie sprawcy, ktére zdaniem
zawiadamiajacego nosi cechy przestepstwa i ewentualnie podac¢ dowody i Swiadkow
na poparcie swoich twierdzen).

W zwigzku z powyzszym wnosze 0 wszczecie W powyzszej sprawie postepowania przygotowawczego.

Swiadek: imie i nazwisko, adres / stanowisko.

(podpis pokrzywdzonej pielegniarki, potoznej) (czytelny podpis osoby przyjmujacej zgtoszenie)
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List Pani Grazyny Rogali-Pawelczyk, Prezes Naczelnej

Rady Pielegniarek i Potoznych

skierowany do Pana Bronistawa Komorowskiego Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej

w sprawie przyjetych przez Sejm RP zmian w ustawie o zawodach pielegniarki i potoznej.

Pan

Bronistaw Komorowski

Prezydent

Rzeczypospolitej Polskiej

Niniejszym, w imieniu Sa-
morzadu Zawodowego Pie-
legniarek i Potoznych pragne
prosi¢ Pana Prezydenta o sko-
rzystanie z prerogatywy przy-
znanej art. 122 ust. 5 Konsty-
tucji Rzeczypospolitej Polskiej i
przekazanie Sejmowi Rzeczy-
pospolitej Polskiej ustaw o:

- zmianie ustawy o $wiadcze-
niach opieki zdrowotnej fi-
nansowanych ze $rodkéw
publicznych oraz niektérych
innych ustaw,
zmianie ustawy o konsul-
tantach w ochronie zdrowia,
zmianie ustawy o zawo-
dach pielegniarki i potoz-
nej oraz niektérych innych
ustaw, z umotywowanym
wnioskiem do ponownego
rozpatrzenia.

W uzasadnieniu powyzszej
prosby pragne zwrdci¢ uwage
na fakt, iz na mocy cytowa-
nych aktéw prawnych samo-
rzady zawodowe, w tym sa-
morzad pielegniarek i potoz-
nych pozbawione zostaty moz-
liwosci zajmowania stanowi-
ska w istotnych sprawach, do-
tyczacych stanu zdrowia spo-
teczenstwa, polityki zdrowot-
nej panstwa oraz organizacji
ochrony zdrowia i sprawowa-
nia pieczy nad nalezytym wy-
konywaniem zawodow piele-
gniarki i potoznej.

W toku niezwykle pospiesz-
nych, prowadzonych niejedno-
krotnie w nocy prac legislacyj-
nych, pominieto bez jakiego-
kolwiek uzasadnienia wszyst-
kie uwagi zgtaszane przez sa-
morzady zawodowe do pro-
jektéw tych ustaw. Tak Strona
Rzadowa, jak i przedstawiciele
Parlamentu, za wyjatkiem nie-
ktorych postdw opozycji, nie

podjeli z samorzadami zawodo-
wymi choc¢by préby debaty po-
partej argumentami natury me-
rytorycznej w sprawach doty-
czacych samorzadéw zawodo-
wych. Co wiecej, juz w trakcie
prac Sejmowej Komisji Zdrowia
w dniu 21 lipca 2014 r. postowie
mieli Swiadomos¢ btedow i wat-
pliwosci zawartych w przedfozo-
nych projektach. Uchybienia po-
wyzsze zostaty jednak pozosta-
wione do rozpatrzenia Senatowi
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory
poprawek zadnych nie wnidst.

Tego rodzaju sytuacja prowa-
dzi do wniosku nie tylko o lek-
cewazeniu liczacego ponad 300
tys. cztonkéw samorzadu piele-
gniarek i potoznych, jak i pozo-
statych samorzaddw, ale takze
0 naruszeniu wynikajacej z art.
2 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej zasady przyzwoitej le-
gislacji.

Pragne podkresli¢, iz brak
dialogu z tak licznymi samo-
rzadami zawodowymi godzi w
dobro publiczne. Trzeba bowiem
zwroci¢ uwage na wyjatkowosc
sytuacji, w ktérej poza organa-
mi witadzy publicznej niewie-
le jest instytucji, ktére umoco-
wanie do swego dziatania czer-
pia z najwyzszego hierarchicz-
nie aktu normatywnego Rze-
czypospolitej Polskiej. Wszelkie
swe prerogatywy bowiem, co
wynika wprost z tresci art. 17
ust. 1 Konstytucji, samorzad
realizuje w celu ochrony dobra
wyzszego, jakim jest szeroko
pojety interes publiczny.

Jak wyjasnit Wojewodzki Sad
Administracyjny w Warszawie
w wyroku z dnia 17 maja 2006
r. (sygn. VI SA/Wa 499/06) z
tresci art. 17 ust. 1 Konstytu-
cji RP wyptywa prerogatywa

Warszawa, 30 lipca 2014

ustawodawcy do tworzenia sa-
morzadéw zawodowych repre-
zentujacych osoby wykonuja-
ce zawody zaufania publiczne-
go i sprawujace piecze nad na-
lezytym wykonywaniem tych
zawoddw w granicach interesu
publicznego i dla jego ochrony,
ktory to samorzad - jako osoba
prawa publicznego - ma przede
wszystkim chroni¢ interes pu-
bliczny w granicach obowigzu-
jacego prawa.

Nadto, zgodnie z art. 2 ust.
1 ustawy z dnia 1 lipca 2011r.
0 samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz.U. Nr 174,
poz. 1038), samorzad zawodo-
wy pielegniarek i potoznych, re-
prezentuje osoby wykonujace
zawody pielegniarki i potoznej
oraz sprawuje piecze nad nale-
zytym wykonywaniem tych za-
woddéw w granicach interesu pu-
blicznego i dla jego ochrony.

Potaczenie tego faktu z sy-
tuacja, w ktorej przebieg prac
parlamentarnych nie daje sie
pogodzi¢ z bedaca fundamen-
tem demokracji zasada po-
prawnosci legislacyjnej wyra-
zang wielokrotnie przez Trybu-
nat Konstytucyjny, ktéry wska-
zywat, iz nakaz przestrzega-
nia zasad prawidtowej legislacji
jest jednym z zasadniczych ele-
mentow zasady panstwa praw-
nego wyrazonej w art. 2 Kon-
stytucji RP.  Przestrzeganie
bowiem zasad poprawnej legi-
slacji ma szczegélne znaczenie
nie tylko dla ochrony jednost-
ki i innych podmiotéow prywat-
nych, lecz takze dla zapewnie-
nia skutecznosci prawa oraz za-
ufania i szacunku dla prawa ze
strony jego adresatow - w tym
wypadku - samorzadéw zawo-
dowych.
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Wedtug Trybunatu Konstytu-
cyjnego uchwalany przepis po-
winien by¢ na tyle precyzyjny,
aby zapewniona byta jego jed-
nolita wyktadnia i stosowanie a
ponadto, powinien by¢ tak sfor-
mutowany, aby zakres jego za-
stosowania obejmowat tylko te
sytuacje, w ktérych dziatajacy
racjonalnie ustawodawca istot-
nie zamierzat wprowadzi¢ re-
gulacje ograniczajaca korzy-
stanie z konstytucyjnych wol-
nosci i praw (tak np.: wyrok z
30 pazdziernika 2001 r., sygn. K
33/00, OTK zZU nr 7/2001, poz.
217; podobnie m.in. wyrok z 27
listopada 2006 r., sygn. K 47/04,
OTK zZU nr 10/A/2006, poz.
153). W wyroku z 29 pazdzier-
nika 2003 r., sygn. K 53/02, Try-
bunat Konstytucyjny przypomi-
na, ze konsekwentnie reprezen-
tuje stanowisko, iz z wyrazonej
w art. 2 Konstytucji RP zasady
panstwa prawnego  wynika
nakaz przestrzegania przez
ustawodawce zasad poprawnej
legislacji. Nakaz ten jest funk-
cjonalnie zwigzany z zasada-
mi pewnosci i bezpieczenstwa
prawnego oraz ochrony zaufa-
nia do panstwa i stanowionego
przez nie prawa. Zasady te na-
kazujg, aby przepisy prawa byty
formutowane w sposéb pre-
cyzyjny i jasny oraz popraw-
ny pod wzgledem jezykowym.
Wymdg jasnosci oznacza obo-
wigzek tworzenia przepisow kla-
rownych i zrozumiatych dla ich
adresatéw, ktorzy od racjonal-
nego ustawodawcy oczekiwac
mogg stanowienia norm praw-
nych niebudzacych watpliwosci
co do tresci naktadanych obo-
wigzkoéw i przyznawanych praw
(OTK ZU nr 8/A/2003, poz. 83;
por tez m.in. wyrok z 11 stycz-
nia 2000 r., sygn. K 7/99, OTK
ZU nr 1/2000, poz. 2).

Tymczasem tytutem przykia-
du mozna wskaza¢, iz w usta-
wie o zmianie ustawy o zawo-
dach pielegniarki i potoznej
wprowadzono zasade, zgodnie
z ktérg pielegniarka i potozna
majq prawo ordynowac leki za-
wierajace okreslone substancje
czynne, z wytaczeniem lekow

PRAWO

zawierajacych substancje bardzo
silnie dziatajace, srodki odurzajg-
ce i substancje psychotropowe,
oraz srodki spozywcze specjalne-
go przeznaczenia zywieniowego,
w tym wystawiac¢ na nie recepty.
Brak jest jednak w tresci ustawy
definicji substancji bardzo silnie
dziatajacej, a jednoczesnie ten
sam akt prawny upowaznia mi-
nistra wtasciwego do spraw zdro-
wia do okreslenia jedynie wykazu
substancji czynnych zawartych
w lekach, ktére ordynowac bedq
mogty pielegniarki i potozne. Nie
pozwala za$ na okreslenie sub-
stancji bardzo silnie dziatajacych,
to jest zawartych w lekach, kto-
rych pielegniarki i potozne ordy-
nowac nie beda mogty.

Tego rodzaju stan rzeczy do-
prowadzi do sytuacji, w ktérej
pielegniarka i potozna nie beda
dysponowac wiedzg, jakie w isto-
cie leki mogg ordynowadé, co do-
prowadzi do niewykonalnosci
uchwalonego aktu prawnego.

Z kolei w uzasadnieniu wyroku
Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
14 lipca 2010 r. sygn. Kp 9/09
(publ. OTK-A 2010 r. Nr 6, poz.
59, M.P. Nr 51, poz. 690) wyja-
$niono, ze ,Waznym elementem
zasady poprawnej legislacji jest
takze przestrzeganie wymogow
spdjnosci logicznej i aksjologicz-
nej systemu prawnego. Z tego
wzgledu, “poprawnos¢ legislacyj-
na” to takze stanowienie prze-
piséw prawa w sposob logiczny
i konsekwentny, z poszanowa-
niem zasad ogdlnosystemowych
oraz z zachowaniem nalezytych
aksjologicznych standardow. Nie-
zgodne z tg zasadq bytoby wiec
wprowadzanie do obrotu praw-
nego przepisow (nawet jesli ce-
lowos¢ takich przepisbw mogta-
by sie wydawac stuszna), ktore
tworza regulacje prawne niekon-
sekwentne i niedajace sie wyttu-
maczy¢ w zgodzie z innymi prze-
pisami prawa. Celowos¢ i ewen-
tualna zasadnos$¢ wprowadzania
w zycie danych regulacji praw-
nych nie moze by¢ wyttuma-
czeniem dla tworzenia prawa
w sposéb chaotyczny i przypad-
kowy. Dowolnos¢ i przypadko-
wos$¢ wprowadzanych w zycie

PRAWO

przepisow prawnych jest zatem
ztamaniem zasady poprawnej le-
gislacji, ktére stanowi naruszenie
art. 2 Konstytucji” (wyrok z 21
lutego 2006 r., sygn. K 1/05, OTK
ZU nr 2/A/2006, poz. 18; podob-
nie m.in. wyrok z 23 pazdzierni-
ka 2007 r., sygn. P 28/07, OTK
ZU nr 9/A/2007, poz. 106).”

Sytuacja, w ktérej na mocy
przedstawionych Panu Prezyden-
towi do podpisu aktéw prawnych
nastgpita derogacja uprawnien
samorzadéw zawodowych w po-
szczegolnych sferach ochrony
zdrowia, a jednoczesnie korpora-
cyjne przepisy rangi ustawowej
prerogatywy tego rodzaju samo-
rzgdom zawodowych, przyzna-
ja prowadzi w naszej ocenie do
whniosku o naruszeniu tej zasady.
Na mocy wszak chociazby art. 4
ust. 1 pkt 8) ustawy o samorza-
dzie pielegniarek i potoznych zaj-
mowanie stanowiska w sprawach
stanu zdrowia spoteczenstwa,
polityki zdrowotnej panstwa oraz
organizacji ochrony zdrowia jest
zadaniem naszego samorzadu.

Wyrazam gtebokie przekona-
nie, ze w Swietle powyzszych
okolicznosci samorzady zawo-
dowe winny chociazby uzyskac
merytoryczng odpowiedz na
zgtaszane przez nie uwagi, co
w sprawie wskazanych ustaw nie
miato miejsca.

Majgc powyzsze argumenty na
uwadze pragne raz jeszcze prosic
Pana Prezydenta o skorzystanie
z prawa weta i nie podpisywanie
ustaw o:

zmianie ustawy o Swiadcze-

niach opieki zdrowotnej finan-

sowanych ze srodkéw publicz-
nych oraz niektérych innych
ustaw,

zmianie ustawy o konsultan-

tach w ochronie zdrowia,

zmianie ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej oraz
niektérych  innych  ustaw,

z umotywowanym whnioskiem

do ponownego rozpatrzenia.

Prezes NRPIP
dr n. med. Grazyna Rogala Pawelczyk
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WAZNE DLA PIELEGNIAREK SRODOWISKA NAUCZANIA I WYCHOWANIA

Pan Krzysztof Filipowiak
p.o. Dyrektora

Wielkopolskiego Oddziatu Wojewo6dzkiego

Narodowy Fundusz Zdrowia

Poznan, dnia 17 czerwca 2014r.

W zwigzku z licznymi zapytaniami oraz nadinterpretacjq dotyczacq charakterystyki pracy pielegniarki w srodowi-
sku szkolnym, prosimy o wyjasnienie oraz uprawomocnienie odpowiedzi, ktorg otrzymaliSmy wczesniej, dotyczacej
zapewnienia bezptatnej opieki pielegniarskiej w godzinach poza harmonogramem pracy, a w szczegolnosci Swiadczen
pielegniarskich na : potkoloniach, koloniach, egzaminach, itp. (w zataczeniu pismo z zapytaniem).

Kolejnym problemem, o wyjasnienie ktérego prosimy jest kwestia badan lekarskich u dzieci oddziatow przedszkol-
nych na terenie szkoty - klasa ,0”, klasa III, takze ostatnie klasy szkét ponadgimnazjalnych. Problem polega na od-
sytaniu przez lekarzy rodzinnych poradni dzieciecych w/w dzieci z kartami profilaktycznego badania lekarskiego po-
nownie do gabinetu profilaktycznego w szkole z uzasadnieniem, iz dzieci te nie maja ukonczonego odpowiedniego
wieku, tj. 6, 10, 14 lat, badz tak jak w przypadku technikum mtodziez ma ukonczone 19-20 lat i nie podlega $wiad-
czeniom poradni dzieciecej, ale sg jeszcze uczniami szkét. Zjawisko to jest nagminne, szczegdlnie w szkotach podsta-
wowych, a dodatkowo nasila sie w klasach trzecich, gdyz od kilku lat, w zwigzku z reforma szkolnictwa dzieci maja
ukonczone 8, 9 lat (w ztaczeniu warunki realizacji testow przesiewowych).

Bardzo prosimy o zajecie stanowiska w opisanej kwestii.

Przewodniczgca
) Zespotu Pielegniarek
Srodowiska Nauczania i Wychowania

mgr Danuta Staszewska-Kryslak

Z powazaniem

Przewodniczgca Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu
mgr Teresa Kruczkowska

Poznan, dnia 9 lipca 2014 roku

Pani Teresa Kruczkowska
Przewodniczaca
ORPIiP w Poznaniu

W odpowiedzi na pismo L.dz. 321/14 z
dnia 17 czerwca 2014 roku (data wptywu
30 czerwca 2014 roku) w przedmiocie
Swiadczen pielegniarki szkolnej, Wielkopol-
ski Oddziat Wojewodzki Narodowego Fun-
duszu Zdrowia informuje, co nastepuje.

Zgodnie z warunkami udzielania $wiad-
czen, okreslonymi w zatgczniku nr 4 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
24 wrzesnia 2013 roku w sprawie $wiad-
czen gwarantowanych z zakresu podsta-
wowej opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2013
r., poz. 1248), pielegniarka lub higienist-
ka szkolna planuje i realizuje profilak-
tyczng opieke zdrowotng nad Swiadcze-
niobiorcami na terenie szkoty lub w pla-
cowce, o ktérej mowa w art. 2 pkt 5
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o sys-
temie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z po6zn. zm.), tj. miodziezo-
wym osrodku wychowawczym, mtodzie-
zowym osrodku socjoterapii, specjal-
nym osrodku szkolno-wychowawczym
oraz specjalnym osrodku wychowaw-
czym dla dzieci i miodziezy wymagaja-
cych stosowania specjalnej organizacji
nauki, metod pracy i wychowania, a takze
osrodku umozliwiajacym dzieciom i mio-
dziezy uposledzonym umystowo w stop-
niu gtebokim udziat w zajeciach rewalida-
cyjno-wychowawczych, a takze dzieciom
i mtodziezy z uposledzeniem umystowym
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.
Za istotng dla przedmiotu sprawy nalezy
takze uznac¢ zasade okreslong w przy-
wotanym wyzej rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia, zgodnie z ktdérg pielegniar-
ka lub higienistka szkolna zapewnia do-
stepnosc do Swiadczen w wymiarze czasu
pracy proporcjonalnym do liczby uczniéw
objetych opiekg oraz planu godzin lekcyj-
nych, zgodnie z warunkami okreslonymi
w czesci 111 zatacznika nr 4 do rozporza-
dzenia (wymagana dostepnos¢ od ponie-
dziatku do piatku, w dniach i godzinach
dostepnosci $wiadczen, zgodnie z warun-
kami umowy zawartej ze Swiadczenio-
dawcq, z wytaczeniem dni ustawowo wol-
nych od pracy, wedtug norm dotyczacych
zalecanej liczby ucznidw na jedng piele-

gniarke lub higienistke szkolng, traktowa-
nej dla poszczegdlnych typéw szkot jako
wartos¢ dla jednego etatu przeliczenio-
wego).

Jednoczesnie, postanowienia Zarzadze-
nia Nr 69/2013/DS0OZ Prezesa Narodowe-
go Funduszu Zdrowia z dnia 27 listopada
2013 roku w sprawie okreslenia warunkéw
zawierania i realizacji umow o udzielanie
$wiadczen w rodzaju: podstawowa opieka
zdrowotna (z pézn. zm.) stanowig, ze pie-
legniarka szkolna obejmuje opieka dzieci
i mtodziez szkolng poczawszy od oddzia-
tow przedszkolnych w szkotach podstawo-
wych do ostatniej klasy szkoty ponadgim-
nazjalnej, z wytaczeniem szkét dla doro-
stych. Rozliczenie swiadczen pielegniar-
ki szkolnej nastepuje na podstawie listy
ucznidéw szkot, z ktérymi swiadczeniodaw-
cq nawigzat wspotprace.

Ponadto zgodnie z przepisami okreslo-
nymi w § 6 ust 1 Ogdlnych warunkach
umow o udzielanie $wiadczen opieki zdro-
wotnej stanowigcych zatacznik do rozpo-
rzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja
2008 roku w sprawie ogdlnych warun-
kéw umow o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2008 r. Nr 81, poz.
484) swiadczenia udzielane sg osobiscie
przez osoby wykonujace zawody medycz-
ne lub inne osoby posiadajace odpowied-
nie kwalifikacje i uprawnienia do udziela-
nia Swiadczen opieki zdrowotnej w okre-
$lonym zakresie lub okreslonej dziedzi-
nie medycyny, zgodnie z zatacznikiem do
umowy. Jednoczesnie § 7 ust. 1 rozporza-
dzenia formutuje zasadg, zgodnie z ktorg
Swiadczeniodawca jest zobowigzany do
udzielania swiadczen w pomieszczeniach
odpowiadajacych wymaganiom okreslo-
nym w odrebnych przepisach oraz w wa-
runkach wymaganych od $wiadczenio-
dawcow okreslonych przez Prezesa Fun-
duszu na podstawie art. 146 ust. 1 pkt 3
i art. 159 ust. 2 ustawy o Swiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych, wyposazonych w apara-
ture i sprzet medyczny posiadajacy sto-
sowne certyfikaty, atesty lub inne doku-
menty potwierdzajace dopuszczenie apa-
ratury i sprzetu medycznego do uzytku
oraz dokumenty potwierdzajace dokona-
nie aktualnych przegladéw wykonanych
przez uprawnione podmioty.

Odnoszac sie do wyzej przytoczonych
regulacji prawnych nalezy stwierdzi¢, ze
pielegniarka/higienistka szkolna zobowia-

zana jest do objecia opiekg dzieci i mto-
dziez szkolng na terenie szkoty a $wiad-
czenia winna realizowac zgodnie z zatacz-
nikiem do umowy, tj. w miejscu udziela-
nia swiadczen w nim okreslonymch. Na-
tomiast miejsce udzielania $wiadczen po-
winno spetnia¢ miedzy innymi wymaga-
nia okreslone przez Prezesa NFZ, co w
przypadku pielegniarki szkolnej oznacza,
Ze powinna ona udziela¢ $wiadczen w ga-
binecie spetniajagcym warunki okreslone
w czesci III zatacznika nr 4 do rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia z dnia 24
wrzesnia 2013 roku. Postanowienia wy-
artykutowane we wskazanych przepisach
wiodg takze do wniosku, ze pielegniarka
udziela $wiadczen na rzecz uczniow znaj-
dujacych sie na liscie bedacej podstawg
rozliczenia swiadczen z NFZ, z uwzgled-
nieniem planu zaje¢ lekcyjnych. Powyz-
sze wyklucza zatem objecie opieka przez
pielegniarke szkolng uczestnikéw kolo-
nii, potkolonii lub egzaminéw (medycz-
ne zabezpieczenie zorganizowanego wy-
poczynku dzieci moze dotyczy¢ miejsca
innego niz teren szkoty a termin zabez-
pieczenia pozostawac¢ poza dostepnosciq
pielegniarki szkolnej, uczestnikami kolo-
nii mogg byc¢ dzieci niebedace uczniami
szkoty, z ktérq swiadczeniodawca nawig-
zat wspotprace).

W odniesieniu do pozostatych kwe-
stii poruszonych w pismie L.dz. 321/14
z dnia 17 czerwca 2014 roku nalezy
wskazac, jak nastepuje.

Warunki realizacji testéw przesiewo-
wych, porad patronazowych oraz badan
bilansowych okresla rozporzadzenie Mi-
nistra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013
roku w sprawie Swiadczen gwarantowa-
nych z zakresu podstawowej opieki zdro-
wotnej. Wskazane w rozporzadzeniu ter-
miny wykonania poszczegolnych testow /
porad / badan dla dzieci i mtodziezy szkol-
nej (przedszkolnej na terenie szkoty) od-
powiadaja odpowiednio etapowi edukacji,
nie zas wiekowi dziecka. Dlatego tez wiek
ucznia nie moze by¢ powodem odmowy
udzielenia porady patronazowej / bilansu
zdrowia, za wyjatkiem ucznidow ostatniej
klasy szkoty ponadgimnazjalnej, ktérym
badania nalezy przeprowadzi¢ do ukon-
czenia 19. roku zycia.

Z-ca Dyrektora ds. Medycznych
Wielkopolskiego Oddziatu Wojewddzkiego
Narodowego Funduszu Zdrowia

Barbara Murawska
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VIII Ogolnopolski Zjazd Potozniczo - Neonatologiczno- Pediatryczny
~Zdrowie dziecka na réznych etapach jego rozwoju”

W dniach 1-4 marca 2014 roku w Szczyrku,
odbyt sie VIII Ogodlnopolski Zjazd Potozniczo — Neo-
natologiczno - Pediatryczny dla potoznikéw, neona-
tologéw, pediatrow, potoznych, potoznych rodzin-
nych, pielegniarek neonatologicznych i pediatrycz-
nych, zatytutowany ,Zdrowie dziecka na réznych
etapach jego rozwoju”.

Organizatorami zjazdu byto Polskie Centrum Edu-
kacji. Patronat honorowy objeto Polskie Towarzy-
stwo Neonatologiczne, Beskidzka Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych oraz Polskie Towarzystwo
Pediatryczne. Zjazd sktadat sie z kilku sesji oraz
warsztatédw poruszajacych nastepujace  zagad-
nienia:

e Powiklania wczesniactwa. Wykiad prof. dr
hab. n. med. Maria Borszewska -Kornacka
- Klinika Neonatologii i Intensywnej Tera-
pii Noworodka WUM
Az 40% matek wczesniakéw doswiadcza uczu-
cia leku po urodzeniu dziecka przed planowanym
terminem. Wsparcie personelu medycznego, edu-
kacja, rozmowa oraz doswiadczenia innych rodzi-
cOw sg bezcenne. Walka o zycie i zdrowie wcze-
Sniaka bywa bardzo dtuga. Ponad potowa wczesnia-
kéw spedza po urodzeniu nawet wiecej niz 2 mie-
sigce na oddziale neonatologicznym. Dla dziecka
urodzonego przedwczesnie, poza wysokospecjali-
styczng opieka medyczng, najwazniejsze sq mitosc,
sita, serce matki, jej dotyk i jak najczestsza obec-
nosc¢ przy chorym dziecku. To pomoze mu przetrwac

najtrudniejsze chwile i lepiej rozwijaé¢ sie w przysztosci.
Zdecydowana wiekszos$¢ wczesniakow wyréwnuje réznice
rozwojowe w ciggu pierwszych 2-3 lat swojego zycia. Im
bardziej $wiadomi rodzice tym lepiej rozwiniete dziecko.
Wczesniaki potrzebujq statej opieki okulisty, rehabilitan-
ta, neurologa i pulmonologa przez pierwsze lata swoje-
go zycia. Nawet dzieci urodzone bardzo wczeénie z matg
masg urodzeniowqg, przy wiasciwie prowadzonej opiece
mogq zdrowo sie rozwijac.

e Jak rozumiec chore dziecko. Wyktad mgr Ewa Bu-
chowiecka. Psycholog z wielolethim doswiadcze-
niem klinicznym, artterapeuta, zajmujaca sie pro-
blematyka psychologiczna we wczesnej traumie
i chorobach przewlektych.

Wspotodczuwanie cierpienia wiasnego dziecka, lek przed
utratg, przenoszong rodzicow bez znieczulenia w inny
wymiar kondycji ludzkiej. Rodzice czuja sie nadzy, bez-
bronni i bezradni. Takie sytuacje bywaja nazywane prze-
kraczaniem progu narodzin. Naprzeciw chorobom, ktére
prébujg unicestwi¢ zycie, uruchamienia sg nieprzeczu-
wane do tej pory poktady wrazliwosci i mocy, zeby spro-
sta¢. Pomaganie drugiemu cztowiekowi nie moze obejsé
sie bez myslenia o nim. Myslenie za$ wyrasta ze zdolno-
éci odzwierciedlania, zamykania w stowach najsubtelniej-
szych doswiadczen, przywracania im znaczenia i kierowa-
nia w takiej formie z powrotem ku cztowiekowi.

e Ciaza mtodocianych. Wykiad prof. dr hab. n. med.
Jerzy Sikora— Katedra i Klinika Perinatologii i Gi-
nekologii Slaskiego UM w Katowicach.

Kazde urodzenie dziecka przez dziewczynke to o jeden
pordd za duzo. Kazde zajscie w cigze matoletniej to tra-
gedia, ktoéra nie powinna mie¢ miejsca w cywilizowanym
kraju! Najmtodsza dziewczynka ktéra zostata matka miata
5 lat - Peru 1939r. Urodzita syna o masie 2.0kg drogq
ciecia cesarskiego. W Polsce problem nastolatek w cigzy
oraz matoletnich matek nie jest przedmiotem dyskusji spo-
tecznej. Brak jest adekwatnej pomocy panstwa oraz nie
ma mechanizmow przekazywania wiedzy z zakresu edu-
kacji seksualnej. Najczesciej bezradnos$¢ systemu wobec
problemu oraz milczace przyzwolenie spoteczne powodu-
je, ze temat ten jest spychany do ,podziemia” informa-
cyjnego. Wczesne macierzynstwo niesie za sobg negatyw-
ne konsekwencje w wymiarze zdrowotnym, spotecznym
oraz ekonomicznym. Cigze u matoletnich w wielu krajach
uznaje sie za problem spoteczny wymagajacy przeciwdzia-
fania. Wspodtczynnik ptodnosci nastolatek, obok mediany
wieku inicjacji seksualnej zostat witaczony do wskazni-
kow zdrowia prokreacyjnego zalecanych do monitorowa-
nia przez WHO. Zmianom w obyczajowosci seksualnej na-
stolatkdow towarzyszy obnizanie sie wieku inicjacji seksu-

Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu - lipiec-sierpien 2014




KONFERENCIJE

alnej. Dojrzatosc biologiczna i seksualna nie zawsze ko-
reluje z dojrzatoscig emocjonalng i gotowoscig do pet-
nienia roli rodzicow. Nastolatkom czesto brakuje szcze-
gotowej wiedzy na temat metod i $srodkéw antykoncep-
cyjnych. Jednym z nastepstw wczesnego rozpoczecia
zycia ptciowego jest nieplanowana i niechciana cigza.

e Ochrona danych medycznych. Dane o stanie
zdrowia danymi wrazliwymi. Wykiad dr n.
prawnych Anna Augustynowicz Warszawski
Uniwersytet Medyczny.

W Polskim ustawodawstwie dane zwigzane ze
stanem zdrowia podlegajq szczegdlnej ochronie. Wsrod
danych szczegdlnie chronionych wymienia sie dane
o stanie zdrowia, kodzie genetycznym i natogach. Do
uzyskiwania i przetwarzania danych zawartych w doku-
mentacji medycznej uprawnieni sg lekarze, pielegniar-
ki i potozne. Osoby te mogg jednak przetwarzac¢ do-
kumentacje jedynie w zakresie niezbednym do wyko-
nywania zawodu. Przypomniano réowniez, ze prawidto-
we prowadzenie dokumentacji medycznej ma znacze-
nie kliniczne, ekonomiczne, kontrolne, naukowe i sa-
dowo-medyczne. Dokumentacja jest dowodem w spra-
wach zawigzanych z odpowiedzialnoscig za niepowo-
dzenie w leczeniu. W przypadku skarg na niesprawie-
dliwos$¢ w leczeniu mamy do czynienia z diametralnie
réznym przedstawieniem przebiegu zdarzenia. W sytu-
acjach, gdy jedna ze stron mija sie z prawda, olbrzy-
mie znaczenia ma dokumentacja medyczna, pozwa-
lajgca na uprawdopodobnienie jednej z przedstawio-
nych wersji. Dokumentacja medyczna to ,niemy Swia-
dek” badania lekarskiego. Z punktu widzenia pacjenta
~ewentualne nie dajace sie usunagé braki w dokumen-
tacji lekarskiej nie moga by¢ wykorzystywane w proce-
sie na niekorzys¢ pacjenta. Nieprawidtowosci w prowa-
dzeniu dokumentacji medycznej mogg takze stanowic
zagrozenie dla bezpieczenstwa pacjenta a takze utrud-
nia¢ prowadzenie dalszego leczenia.

e PoOzne konsekwencje nadmiernej stymulacji
w okresie niemowlecym. Wykiad mgr Bozena
Kieryt, pedagog, terapeutka rozwoju psycho-
motorycznego.

Zdrowie dziecka to kontinuum. Od poczecia do ostat-
niego tchnienia to ciag zdarzen, ktére wzajemnie na
siebie oddziatujq. A szczegdlne znaczenie i ogromny,
a niedoceniany wptyw na rozwadj i ogdlny stan zdrowia
na cate zycie ma to, co dzieje sie w pierwszych godzi-
nach, dniach i tygodniach od narodzin. Bo mimo, ze wg
naukowcow na to jacy jestesmy, az w 50% ma wptyw
genetyka, to na pozostate 50% najwiekszy wptyw ma
Srodowisko. Po przyjsciu na $wiat az 3 miesigce trwa
proces adaptacji noworodka do zycia pozatonowego. To
czas kiedy tworzy sie osobnicza homeostaza czyli we-
wnatrzustrojowa réwnowaga, od ktorej zalezy nasza
witalno$¢, odpornos¢, reakcja organizmu na stres,
pierwotny wzorzec ogdlnego stanu zdrowia i samopo-
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czucia. Pierwotny wzorzec homeostazy, punktu nastaw-
czego, ustala sie i utrwala w ciqgu pierwszego kwartatu
zycia od porodu. Dlatego noworodki i mate niemowle-
ta powinny mie¢ zapewniony mozliwie najwiekszy kom-
fort, poniewaz ich organizm tworzy wtedy fundament
zdrowia fizycznego i psychicznego na cate zycie. Wiele
sie zmienia-obyczaje, wiedza technika, jako$¢ zycia,
jednak nie zmienia sie rozwdj cztowieka. Neurobiolo-
giczne mechanizmy wyksztatcone na drodze ewolucji
u wszystkich dziatajq tak samo.

o ,Ciecie cesarskie - cudowna metoda ratujaca

zycie”. Wykiad Prof.dr hab. med. Ryszard Lau-

terbach Kierownik Kliniki Neonatologii Szpitala

Uniwersyteckiego w Krakowie.

Istniejaq wyrazne roznice w pierwszych godzinach
zycia pomiedzy dzie¢mi urodzonymi drogami natury
a noworodkami, ktére przyszty na swiat drogq ciecia
cesarskiego. Dotycza one na przyktad stezenia korty-
zolu i glukozy we krwi, ktérych wartosci u noworod-
kéw urodzonych drogami natury sg wyraznie wyzsze.
Podobnie, cieptota ciata tych dzieci jest w pierw-
szych godzinach zycia wyzsza od stwierdzanej u no-
worodkow urodzonych drogq ciecia cesarskiego. U tych
ostatnich rowniez stezenie katecholamin we krwi jest
nizsze, co moze $wiadczy¢ o mniej nasilonym metaboli-
zmie u dzieci urodzonych cieciem cesarskim. Taka sytu-
acja moze miec niekorzystny wptyw na proces adapta-
cji noworodka do zycia pozamacicznego. Jak wiadomo,
bowiem, bezposrednio po urodzeniu, stezenie tlenu w
organizmie gwattownie wzrasta co moze powodowac
zwiekszenie produkcji wolnych rodnikéw tlenu i naste-
powe uszkodzenie tkanek. Temu procesowi ma zapobie-
ga¢ gwattowny wzrost metabolizmu, wywotany miedzy
innymi znacznym chociaz przejsciowym podwyzsze-
niem sie poziomu TSH w pierwszej godzinie zycia no-
worodka. Przy mniejszym tempie przemian metabolicz-
nych ryzyko uszkodzenia spowodowane wolnymi rodni-
kami tlenu moze wzrasta¢. Do innych zagrozen, nalezy
zaliczy¢, ponad trzykrotnie czesciej wystepujaca astma
oskrzelowa, otytos¢, cukrzyce typu I a takze sktonnosc
do odczyndow alergicznych oraz istotnie wiekszg cze-
stos¢ wystepowania autyzmu.

Konferencja ta miata charakter ogolnopolski. Zgro-
madzita grono wybitnych wyktadowcéw oraz licznych
uczestnikow sposrod potoznych, pielegniarek neonato-
logicznych, pediatrow, fizjoterapeutow i psychologow.
Kazdy z omawianych tematéw byt niezwykle interesu-
jacy. Kazda sesja konczyta sie ozywiong dyskusjg, wy-
miang pogladow i doswiadczen oséb, ktére na co dzien
pracujq zaréowno w $rodowisku jak i w oddziatach poro-
dowych potozniczych i neonatologicznych.

Matgorzata Piet
Streszczen dokonano na podstawie
materiatow konferencyjnych.
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ZAPROSZENIE NA KONFERENCIE

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Poznaniu zaprasza na konferencje pt.
~Schorzenia narzadéw ruchu - powroét do sprawnosci”
ktéra odbedzie sie w dniu 9.10.2014r. (godz. 9.30-15.00) w Instytucie Chemii Bioorganicznej PAN
w Poznaniu ul. Noskowskiego 12/14 (wejscie od ul. Wieniawskiego 17/19)

Optata konferencyjna :
- dla cztonkdéw OIPiP w Poznaniu - 30 zt (bez mozliwosci refundacji)
- dla pozostatych uczestnikow - 70 zt.

Whptaty nalezy dokona¢ na konto OIPiP:
BZ WBK III Oddziat Poznan
nr 50 1090 1359 0000 0000 3501 8602
Zgtoszenia wraz z potwierdzeniem optaty przyjmujemy do dnia 30.09.2014r.

Zapraszamy

TEMATY KONFERENCII:

1. Kompleksowa opieka pielegniarska nad pacjentem po protezoplastyce stawu kolanowego i biodro-
wego.

2. Replantacja i inne ostre urazy konczyny gérnej.

3. Profilaktyka i leczenie bélow dolnego odcinka kregostupa.

4. Wspotczesne rozwigzania chirurgii kregostupa — biomateriaty: podziat i klasyfikacja oraz ich praktycz-
ne zastosowanie w medycynie.

5. Kwalifikacja i przygotowanie pacjentéw do endoprotezoplasyk stawéw konczyn dolnych.

6. Leczenie usprawniajace po urazach rdzenia kregowego.

Leczenie usprawniajace w dyskopatiach i zwyrodnieniach kregostupa.

ZGLOSZENIE NA KONFERENCIJE
~Schorzenia narzadow ruchu - powrot do sprawnosci”
9.10.2014r. (godz. 9.30-15.00) w Instytucie Chemii Bioorganicznej PAN w Poznaniu

ul. Noskowskiego 12/14 (wejscie od ul. Wieniawskiego 17/19)

Imie i nazwisko uczestnika
Adres

Nr prawa WYKONYWaNIa ZAWOAU .........cc.ooiiiiiiioeee oo .
Cztonek OIPiP w
Nazwa zaktadu pracy

Tel. kontaktowy

Fax. / e-mail

ZAMAWIAM RACHUNEK TAK D NIE D

JEZELI TAK - NALEZY WYPELNIC ,DANE DO WYSTAWIENIA RACHUNKU”

DANE DO WYSTAWIENIA RACHUNKU:

NBZWA Iy L ettt
AU S . e
NIP:

czytelny podpis osoby wypetniajacej zgtoszenie

ZGEOSZENIA PROSIMY WYPEENIC DRUKOWANYMI LITERAMI
I PRZESY+AC WRAZ Z DOWODEM WPLATY NA ADRES:
OKREGOWA IZBA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH,
60-311 POZNAN
UL. GRUNWALDZKA 65
lub e-mail: sekretariat@oipip-poznan.pl
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W dniu 16.06.2014r. w siedzibie OIPiP w Poznaniu odbyta sie urocysto$¢ wreczenia dyplo-
mow specjalisty 36 osobom, ktore w dniu 7.05.2014r. przystapily do egzaminu panstwo-

wego. Byla to I edycja szkolenia specjalizacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa aneste-

zjologicznego i

intensywnej opieki organizowanego przez OIPiP, w ktdorej uczestniczyli:

1. Adamek-tagoda Ilona 19. Modzelewska Katarzyna
2. Antoniak Karolina 20. Monik Renata
3. Kapsa Agata 21. Musiat Monika
4. Chojecka Beata 22. Polak Magdalena
5. Domowicz Norbert 23. Prosinska-Sibora Nina
6. Fabi$ Bernadetta 24. Rajewska Anna
7. Glapiak Agnieszka 25. Siwinska Karolina
8. Glaza Celina 26. Sommerfeld Izabela
9. Klemczak Elzbieta 27. Stefanska Katarzyna
10.  Kokot Tomasz 28. Strozynska Anna
11.  Kubacka Halina 29. Strzelinska Anna

12.  Kupinska Magdalena 30. Tomaszewska Aneta

Dyplomy wreczyta Przewodniczaca
ORPIiP Pani T. Kruczkowska w obecno-
Sci kierownika specjalizacji Pani J. Ma-
linskiej i pracownika dziatu meryto-
rycznego Pani T. Wisniewskiej.

Kwiaty dla specjalistow od organi-
zatora dla kazdego uczestnika uroczy-
stosci w podziekowaniu za wyjatko-
wy czas, spedzony wspdlnie w ciggu
ostatnich 2 lat wreczyta Pani Sekretarz
ORPIP J. Plens-Gataska.

Byt to wyjatkowy okres wytezonej

13. Liszka Agnieszka 31. Tomaszewska Marta pracy teoretycznej i czas zajeC prak-
14. tatko-Kwiatkowska Magdalena 32. Ulatowska Anna tycznych.
15. todaj Halina 33. Wojtkowiak Maria Badania  fizykalne  prowadzone

16. Majewska Jolanta 34
17.  Michalak Agnieszka 35.
18. Michatowska Izabela

B ——

. Wowk-Tadaszak Barbara
Werner Kamila

w warunkach symulowanych w Pozna-
niu przy ul. Bukowskiej i dobre przy-
gotowanie, a wiec i ogromna praca
wlasna przyczynity sie do ogromnego
sukcesu.

II miejsce wsrod najlepiej zdaja-
cych, z iloscig punktow 151,31. jest dla
wszystkich powodem do dumy.

Wszystkim uczestnikom szkolenia
- obecnym specjalistom, a takze wy-
ktadowcom bardzo dziekuje i gratulu-
je sukcesu.

Kierownik specjalizacji
J. Maliriska

Uczestnicy specjalizacji
zZ Przewodniczgcq ORPIP Teresq Kruczkowskg
i Kierownikiem specjalizacji
Jadwigg Maliriskg

SPECJALISTKI PISZA:

Dzieki kierownikowi specjalizacji mgr J. Malinskiej oraz
dr E. Cudak a takze organizatorowi - OIPiP w Pozna-
niu nasza grupa miata mozliwos¢ cwiczy¢ swoje umie-
jetnosci w pierwszym Centrum Symulacji Medycznej
w Polsce, ktére powstato przy Uniwersytecie Medycznym
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu w 2010 roku.
W trosce o pacjentéw i wysoka jakos¢ edukacji Centrum
ksztafci przysztych lekarzy, pielegniarki i ratownikdéw
medycznych praktycznego dziatania w warunkach symu-
lowanych. Do tego celu zastosowano najnowsze maneki-
ny m.in. SimMan 3G, w petni skomputeryzowane, ktére
majg mozliwos¢ wydawania dzwiekdéw, rozmowy, pfaczu,
krwawienia. Mozna na nich symulowac chorobe, dobraé
do tego odpowiednie objawy zaréwno fizjologiczne jak
i patologiczne. Ostuchujgc mozna wnioskowacé schorze-
nia, ktére wymagajgq natychmiastowej interwencji.

Istnieje mozliwo$¢ zastosowania teoretycznej wiedzy
w praktyce. Mozna symulowac stany zagrozenia Zycia,
w ktorych dziatanie lekarzy czy pielegniarek musi by¢

zdecydowane i pewne, gdzie liczy sie kazda minuta,
a dziatania podjete przez personel nie moga posiadal
bteddéw. Dodatkowym atutem tego miejsca jest stworze-
nie realnych problemdéw, rowniez czynnikéw stresowych,
ktdre towarzyszq nam w trakcie pracy, w czasie ratowa-
nia zycia naszych pacjentow.

Zajecia w Centrum mimo obaw uczestnikéw okaza-
ty sie bardzo cennym doswiadczeniem. Wszyscy jedno-
gtosnie stwierdzili, ze powinno by¢ ich wiecej, oraz ze
z checig wezmg udziat w szkoleniach o takim charakte-
rze. Cieszymy sie, ze moglismy poznac tak zaawansowa-
ne technologie szkoleniowe, ktére w innych krajach eu-
ropejskich uznawane sq jako standard, gdzie stuzg one
nie tylko do nauki, ale takze do zdawania egzamindw
przysztych specjalistow réznych dziedzin medycyny. Ten
niecodzienny rodzaj ksztatcenia z pewnosciq przyczynit
sie do tego, ze wszyscy uczestnicy specjalizacji zdali eg-
zamin panstwowy z tak dobrym wynikiem.

Osobne podziekowania przekazujemy na rece mgr Celiny Glazy - Starosty I edycji, ktéra byta dla nas wspar-
ciem i caty czas mobilizowata grupe do intensywnej pracy.

Dziekujemy !!!



WYDARZENIA OD 5.06. -1.08.2014r.

5.06.14r. - S,potkanie Zespotu Potoznych
Srodowiskowych Rodzinnych

Spotkanie Zespotu Pielegniarek/
Potoznych Operacyjnych

9.06.14r. — Przewodniczaca ORPiP uczestniczyta w ko-
lejnym spotkaniu samorzadéw zawodowych zawoddéw
regulowanych. Tym razem gospodarzem spotkania
byta Wielkopolska Okregowa Izba Inzynieréw Budow-
nictwa. W czasie rozméw poruszano tematy zwigzane
z pakietem antykolejkowym i wiekiem emerytalnym.

10.06.14r. - Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady, na
ktéorym podjeto m.in. 28 Uchwat / dostepne na stro-
nie internetowej OIPiP/.

10.06.14r - Posiedzenie Komisji ds. Ksztatcenia
T, l’g 3 i Doskonalenia Zawodowego, na ktéorym m. in.
I wskazano cztonkéw ORPiP do udziatu w pracach

komisji kwalifikacyjnych oraz egzaminacyjnych

" dla szkoler podyplomowych.

11.06.14r. - W siedzibie OIPiP w Poznaniu

odbyto sie szkolenie dla pielegniarek i potoz-

nych organizowane przez firme PELARGOS.

Tematy szkolenia: Alergia i nietolerancje po-
karmowe u niemowlat. Karmienie alternatywne bez-
pieczne dla karmienia piersig. Jakie akcesoria nie za-
burzajq odruchu ssania noworodkow i niemowlat. Pie-
legnacja skory i suplementacja diety noworodkdéw i
niemowlat.

- Sekretarz ORPiP uczestniczyta w posiedzeniu Rady
Spotecznej SPZOZ w Grodzisku Wikp.

16.06.14r. - Posiedzenie Komisji Socjalnej.
Zapomogi przyznano 10 pielegniarkom i potoz-
“ nym na ogdlng kwote 13 100 zt.

17.06.14r. - Posiedzenie Komisji ds. Polityki Szpitalnej,
na ktérym wskazano przedstawicieli do pracy w komi-
sji konkursowej konkursu na kierownicze stanowisko
pielegniarskie.

- Posiedzenie Komisji ds. Indywidualnych Praktyk Piele-
gniarek i Potoznych, na ktérym rozpatrzono 1 wniosek
o wykreslenie wpisu z rejestru indywidualnych prak-
tyk pielegniarek oraz omoéwiono protokoty pokontrol-
ne praktyk.

18.06.14r. — Spotkanie Petnomocnych Przedstawiciel,

ktére prowadzili:

- Przewodniczaca ORPiP T. Kruczkowska i Wiceprze-

wodniczacy ORPiP T. Kaczmarek.
o
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&7 1 18.06.14r. - Posiedzenie Komisji ds. Etyki.

24.06.14r. - Przewodniczaca ORPiP uczestni-
czyta w IX Konwencie Kolegium Pielegniarek i
Potoznych Rodzinnych w Polsce.

24.06.14r. — Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych, na ktéorym m.in.podjeto 19 Uchwat /do-
stepne na stronie internetowej OIPiP/.
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2 YN - Spotkanie Zespotu Pielegniarek

j Centralnych Sterylizatorni.
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25.06.14r. - Pierwsze spotkanie Komitetu Organizacyj-
nego Uroczystych Obchodow 25- lecia Samorzadu
Pielegniarek i Potoznych.

€30

Spotkanie Zespotu Opieki
Dtugoterminowej.

Gl
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27.06.14r. - Delegacja pielegniarek i potoznych w
sktadzie 6 o0sob, reprezentujgca OIPiP w Pozna-
niu uczestniczyta w uroczystosci pogrzebowej Pani
Ilony Tutodzieckiej — Prezesa NRPiP II i III Kadencji

27.06.14r. - Egzamin na zakonczenie kursu
specjalistycznego , Wykonanie i interpretacja

@ zapisu EKG” dla pielegniarek i potoznych, do

ktérego przystapito 16 pielegniarek.

30.06.14r. - Egzamin na zakonczenie kursu specjali-
stycznego ,Leczenie ran - odlezyny, owrzodzenia
zylne, oparzenia”, do ktdrego przystgpity 22 piele-
gniarki.

1.07.14r. - Posiedzenie Komisji ds. Przeszko-
Hl len po przerwie w wykonywaniu zawodu,
na ktéorym po przeprowadzonym egzaminie
sprawdzajacym wiedze Komisja wystapita z
whnioskiem do Prezydium ORPiP o wydanie za-
$wiadczenia o przeszkoleniu 1 pielegniarce.

2.07.14r. - Posiedzenie Komisji ds. Refundacji
Kosztéw Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowe-
go, na ktérym przyznano refundacje na ogdlng
kwote 46 003,00 zt .

9.07.14r. - Posiedzenie Prezydium ORPiP, na ktérym m.
in. podjeto 18 Uchwat/dostepne na stronie interne-
towej/.

14.07.14r. - w Gnieznie odbyt sie egzamin na zakon-
czenie kursu specjalistycznego organizowanego przez
OIPiP w Poznaniu - , Leczenie ran - odlezyny”, do
ktoérego przystapito 29 pielegniarek i 2 pielegniarzy.

15.07.14r. - Przewodniczaca uczestniczyta w posiedze-
niu Komisji Prawa i Legislacji przy NRPiP w Warszawie

16.07.14r.- Przewodniczaca brata udziat w posiedzeniu
Rady Programowej Magazynu Pielegniarki i Potoznej,
ktory od kilku miesiecy wydawany jest przez NRPiP w
Warszawie.

24.07.14r. - II Spotkanie Komitetu Organizacyjnego
Uroczystych Obchodéw XXV - lecia Samorzadu Zawo-
dowego Pielegniarek i Potoznych.

1.08.14r. - Przewodniczaca i Sekretarz ORPiP w Pozna-
niu uczestniczyty w Uroczystych Obchodach 70 rocz-
nicy Powstania Warszawskiego.

Opracowata : J. Plens-Gatgska



PROTOKOL POSIEDZENIA
KOMISJI DS. REFUNDACJI KOSZTOW
KSZTALCENIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
Z DNIA 02 LIPCA 2014r.

1. Komisja rozpatrzyta pozytywnie:

a) 6 wnioskow dotyczacych studidow magisterskich na kierun-
ku pielegniarstwo/potoznictwo, na kwote 10.800 zt (stow-
nie:dziesiec tysiecy osiemset ztotych),

b) 25 wnioskdw dotyczacych specjalizacji dla pielegniarek
i potoznych, na ogdlng kwote 9.660 zt (stownie: dziewiec
tysiecy szeséset szescdziesiat ztotych),

c) 4 wnioski dotyczace kurséw kwalifikacyjnych, na ogoing
kwote 3.400 zt (stownie: trzy tysigce czterysta ztotych),

d) 21 wnioskéw dotyczacych kurséw specjalistycznych, na
0gdlng kwote 4.406 zt (stownie: cztery tysigce czterysta
szes¢ ztotych),

e) 1 wniosek dotyczacy studiow podyplomowych, na ogdlng
kwote 800 zt (stownie: osiemset ztotych),

f) 34 wnioski dotyczace konferencji, seminariéw, zjazdow, na
0gdlng kwote 16.937 zt (stownie: szesnascie tysiecy dzie-
wiecset trzydziesci siedem ztotych).

2. Ogoétem Komisja rozpatrzyta pozytywnie 91 wnioskéw na
0godlng kwote 46.003 zt (stownie: czterdziesci szesc¢ ty-
siecy trzy ztote).

Cztonkowie Komisji:
Grazyna Adamska-Galemba
Tomasz Kaczmarek
Arleta tuczak
Wiestaw Morek
Jolanta Henka
Janusz WoZniak

Przewodniczgca Komisji:
Iwona Pawlicka

Serdeczne gratulacje
z okazji 45-lecia pracy w zawodzie pielegniarki
anestezjologicznej, dla naszej kochanej kolezanki

Mirostawy Wydrzynskiej.

Przez wszystkie te lata wykazywata sie ona
i wykazuje nadal, niezwyklta serdecznoscia,
otwartoscig i zyczliwoscig dla pacjentow. Jest
mita, uprzejma i zawsze usmiechnieta. Mimo tylu
lat pracy, wida¢ ciggle zadowolenie i pasje przy
wykonywaniu swych zadan. Jej pogodne uspo-
sobienie i niezwykte zaangazowanie w pracy jest
godne pochwaty. Zyczymy Ci Mirko wszystkiego,
co najlepsze. Abys nadal odnosita swe mate i duze
sukcesy na polu zawodowym, a takze osobistym.
Cieszymy sie, ze jestes z nami i dajesz nam taki
godny nasladowania wzor.

Kolezanki i koledzy
ze Szpitala Powiatowego
w Obornikach Wielkopolskich.

Redakcja Biuletynu

L, Tylko Zycie poswiecone innym
warte jest przezycia”
Albert Einstein

Kolezance

mgr Grazynie Adamskiej Galemba
w zwigzku z przejéciem na emeryture
sktadamy serdeczne podziekowania
za wieloletnig wspoétprace, przekazang wiedze
i doswiadczenie, zawsze pomocng dton
i ciepte stowo wraz z zyczeniami zdrowia
i wszelkiej pomysInosci oraz spetnienia marzen.

Zespot Pielegniarski

z Oddziatu Hematologii i Transplantacji
Szpiku Szpitala Klinicznego
Przemienienia Parnskiego.w Poznaniu
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Podziekowanie
dla odchodzacej na emeryture

mgr Grazyny Adamskiej—Galemba
Wszystkie pielegniarki Cie zegnajq
Gratulacje dzis sktadaja
Az im zazdros¢ btyszczy w oku
Bo od pracy masz juz spokdj
Nowy czas i nowe Zycie
Teraz spedzaj znakomicie
Porzué troski i zmartwienia
Jest tak wiele do zrobienia
Z okazji przejécia na emeryture, najserdecz-
niejsze zyczenia szczescia, pomyslnosci, radosci,
usmiechu, wiary, wytrwatosci, sity, samych do-
brych chwil i dni wypetnionych radoscia.
Zyczg
Pielegniarki Kliniki Neurologii i Choréb
Naczyniowych Uktadu Nerwowego
" .z pododdziatem Leczenia Udarow
SP Zz0Z MSW w Poznaniu

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych w Poznaniu sktadam serdeczne gratula-
cje nowo wybranej Potoznej Oddziatowej Cen-
tralnego Bloku Operacyjnego Wielkopolskiego
Centrum Onkologii w Poznaniu

Pani mgr Annie Czapli //
Przewodniczaca ORPﬁ; w Poznaniu /

Teresa Kruc.
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I EDYCJA SZKOLENIA SPECIALIZACYINEGO
W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA
ANESTEZJOLOGICZNEGO I INTENSYWNEJ OPIEKI

ORGANIZATOR - OIPiP w Poznaniu

- —

Starosta I Edycji mgr Celina Glaza przekazuje podzieko-
wania Przewodniczgcej ORPiP mgr T. Kruczkowskiej
oraz kierownikowi specjalizacji mgr J. Malinskiej

Uroczyste wreczenie dyplomoéw

o

Zdjecia: Teresa Wisniewska




