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Przewodniczaca Okregowej Rady
— Teresa Kruczkowska

Wiceprzewodniczacy Okregowej Rady
- Tomasz Kaczmarek
- poniedziatki i Srody godz. 14.00-19.00

- Marzena Skalska-Spychata
— wtorki i czwartki godz. 15.40-19.00

Sekretarz Okregowej Rady
- Jolanta Plens-Gataska

Skarbnik Okregowej Rady
- Wiestaw Morek

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
- Magdalena Sobalik

Zastepcy Okregowego Rzecznika:

Barbara Kulesza, Wiestawa Piotrowska,
Barbara Stefaniak, Renata Szafranek,
Katarzyna Kaja

Dyzury II i IV $Sroda miesigca

Okregowy Sad

Przewodniczaca - Matgorzata Piet

Czionkowie - Marzena Banach, Matgorzata Gawlik,
Ewa Kusztal, Alla Rejniak, Maria Chmielewska,
Elzbieta Mikotajewska - Krol

Dyzury I i III Sroda miesigca

Okregowa Komisja Rewizyjna

Przewodniczaca — Teresa Przewozna

Cztonkowie — Danuta Budna, Emilia Marcinkow-
ska, Beata Skokowska, Mirostawa Skrzypczak,
Jadwiga Drabowicz, Renata Witkowska

Dziat Merytoryczny OIPiP

— Teresa Wisniewska

- Matgorzata Nosal

— poniedziatek-pigtek 7.30-16.00
tel. 618620952, 618620969

MOIM ZDANIEM

Ustawiczna reorganizacja = dezorganizacja
WOKOL ZAWODU

Ostatni dyzur

Stanowisko Gtéwnego Inspektora Sanitarnego...
Podziekowanie dla Przewodniczacej ORPiP
Medycy na czarnym ladzie

Pielegniarstwo pediatryczne - Nowe wyzwania
Potozna na medal

INFORMATOR WYBORCZY

Zebrania wyborcze w rejonach....

Frekwencja w rejonach wyborczych ...
Delegaci na VIl Zjazd OZSW

Wydarzenia
Protokoty posiedzen Komisji ds. Refundacii....
Podzigkowania, gratulacje

Biuro

Sekretariat OIPiP

Przyjmowanie i wydawanie wnioskéw o refundacje,

pomoc socjalng,

- poniedziatki, wtorki i pigtki w godz. 8.00-16.00
oraz $rody i czwartki 10.00-18.00

- Katarzyna Walas-Grossmann

Dziat Prawa Wykonywania Zawodu

Przyjmowanie wnioskéw i wydawanie zaswiadczen o prawie
wykonywania zawodu oraz zezwolen na wykonywanie indy-

widualnej/grupowej praktyki pielegniarek i potoznych
— poniedziatek-piatek w godz. 7.30-16.00

- Agnieszka Urbaniak, Anna Piekarska, Estera Stanistawiak

Ksiegowos¢
Poniedziatek
Wtorek

10.30-19.00 - D.
8.00-16.00 - D.
16.00-19.00 - M.
8.00-15.30 - D.
15.30-19.00 - M.
15.30-19.00 - M.

Skorys
Skorys
Waligéra
Skorys
Waligodra
Waligéra

Sroda

Czwartek
Kasa

- czynna poniedziatek-pigtek w godz. 8.30-15.30
Radca Prawny OIPIP

Udziela porad w zakresie prawa pracy oraz przepisow

zwigzanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki/potoznej

w czwartki od godz. 17.00-18.00
po uprzednim uzgodnieniu telefonicznym (618620 950)
Biblioteka
- czynna poniedziatek-pigtek w godz. 9.00-15.00
tel. 618620952, 618620969




MOIM ZDANIEM MOIM ZDANIEM

USTAWICZNA
REORGANIZIACIA = DEZORGANIZACIA...

Obserwujac od wielu lat zmiany zachodzgce w systemie ochrony zdrowia w naszym kraju
mozna powiedzie¢, ze jest to nieustanna reorganizacja. Znany nam filozof-prakseolog Tadeusz
Kotarbinski powiedziat, ze ciggta reorganizacja to tak naprawde jest to dezorganizacja (skutek
~Skakania z dotka do dotka”). Na przetomie XX i XXI wieku stowo ,reorganizacja” kojarzyto sie
nam pielegniarkom i potoznym z jednym - redukcjq zatrudnienia. A jak redukcja - to od kogo
rozpoczac? Najlepiej od tej grupy zawodowej, ktora jest najliczniejsza w zaktadzie czyli od pie-
legniarek i potoznych. Powoli i systematycznie zaczeto przyzwyczajac personel do sytuacji, ze
pielegniarek ubywato i zamiast 3-4 na dyzurze musiaty wystarczy¢ 2-3 na kilkudziesiecio-t6z-
kowym oddziale.

Wejscie Polski w struktury Unii Europejskiej ,zaowocowato” zmiang systemu szkolnictwa
medycznego (pielegniarskiego). Zamiast corocznie 500 absolwentéw, mury uczelni opuszcza-
to ok. 100 pielegniarek/pielegniarzy. Powoli z roku na rok marzeniem Naczelnych i Przetozo-
nych Pielegniarek stawato sie zatrudnienie do pracy w szpitalu kilku absolwentéw. Taka sytu-
acja trwa do chwili obecnej.

Rok 2007 i ,Biate miasteczko” byto sygnatem dla nas, ze wreszcie dostrzezono problem
liczby, warunkow pracy i ptacy pielegniarek i potoznych. Sygnat przebrzmiat i wrdcita szara
rzeczywistosc.

Dostrzegajac drastyczng sytuacje zabezpieczenia spoteczenstwa w Swiadczenia pielegniarek
i potoznych, Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych podjeta szereg dziatan by zapobiec mo-
gacym nastagpi¢ tragicznym skutkom niedoboru pielegniarek i potoznych w placéwkach opieki
zdrowotnej. Jednym z ostatnich jest Kampania Spoteczna ,,Ostatni dyzur” majaca na celu
uswiadomienie spoteczenstwu, ze za kilka lat moze zosta¢ pozbawione opieki pielegniarskiej.

Sposobdw dotarcia z taka informacjq jest wiele. Jednym z nich jest kolportaz i podpisywa-
nie recept zawierajacych niepokojace dane o sytuacji przez pielegniarki, pacjentéw i ich rodzi-
ny, rozwieszanie plakatéw, noszenie plakietek z napisem ,Ostatni dyzur”. Wydaje sie, ze taka
forma jest bezpieczniejsza dla pacjentéw, pracodawcéw anizeli strajk i odejscie od pacjentéw
(chociaz na kilka godzin).

Niezrozumiatg jest reakcja kierownikéw podmiotow leczniczych (na szczescie w odosobnio-
nych przypadkach) uniemozliwiajagca prowadzenie kampanii w tej formie. Ttumaczenie, ze pa-
cjenci bedg wystraszeni jest matostkowe. To raczej brak checi wspotpracy i niedostrzeganie
problemu albo ztudne oczekiwanie, ze jakos$ to bedzie, skoro juz tyle lat trwa taka sytuacja
i nic sie nie wydarzyto.

Szanowni Panstwo! Czasy kiedy powtarzano pacjentom ,prosze sie nie martwié¢, wszystko
bedzie dobrze” (chociaz nie byto) minety bezpowrotnie. Dzisiaj pacjent oczekuje prawdziwej
diagnozy i informacji. I my w kampanii spotecznej , Ostatni dyzur” dajemy prawdziwg informa-
cje: - za kilka lat drogi pacjencie pozostaniesz bez opieki pielegniarskiej - jezeli nasi decyden-
ci nie podejma dziatan zapobiegajacych juz od zaraz. I nie jest to bynajmniej zart wakacyjny.
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Punktem wyjscia do roz-
poczecia Kampanii  Spo-
fecznej ,Ostatni dyzur” jest
Raport Naczelnej Rady Pie-
legniarek i Potoznych - Za-
bezpieczenie spoteczenstwa
polskiego w Swiadczenia pie-
legniarek i potoznych - opi-
sujacy aktualny stan piele-
gniarstwa polskiego.

Od kilku lat Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych do-
strzegajac pogarszajaca sie
sytuacje zabezpieczenia spo-
feczenstwa w $wiadczenia
pielegniarek i potoznych ape-
lowata do Premiera, Ministra
Zdrowia, Parlamentarzystow
o0 podjecie dziatarn napraw-
czych. Niestety, opieszatosc¢
i nieche¢ decydentéw do ja-
kichkolwiek inicjatyw zapo-
biegawczych spowodowata,
ze dzisiaj pielegniarstwo pol-
skie stoi na krawedzi przepa-
Sci, o czym s$wiadczg wyniki
raportu, ktére prezentuje po-
nizej.

1. W latach 2006-2011 z
liczby absolwentéw piele-
gniarstwa 35 333 tylko 11
489 wystgpito o stwier-
dzenie prawa wykonywa-
nia zawodu, 4. 32,52 %.

2. Z analizy wynikow ksztat-
cenia podyplomowego
wynika, ze istnieje ko-
niecznos¢ oceny zapotrze-
bowania na specjalistow
w danych dziedzinach w
oparciu o faktyczne po-
trzeby systemu ochrony
zdrowia w danym woje-
wodztwie. Nalezy ustali¢
docelowa liczbe specja-
listbw w poszczegdlnych
dziedzinach dla danego
wojewodztwa i to powin-
no by¢ podstawg do usta-
lania priorytetéw dziedzin
specjalizacji dla pielegnia-
rek i potoznych.

3. Liczba zarejestrowa-
nych w Centralnym Reje-
strze Pielegniarek i Pofoz-
nych wynosi 282 522 przy
Sredniej wieku 48,43 I.
Od 2009 r. sukcesywnie
wzrasta Srednia wieku
pielegniarek i potoznych,
by w roku 2022 osiagnac
ponad 50 lat.

WOKOL ZAWODU

~+Ostatni dyzur”

Przewodniczgca ORPIiP w Poznaniu Teresa Kruczkowska

4. Pielegniarki w  wieku
21-25 lat stanowig 1,51
% wszystkich zarejestro-
wanych, natomiast powy-
zej 65 rz. - 5,82%. Ko-
mentarz wydaje sie zbed-
nym. Po prostu brak pro-
stej zastepowalnosci po-
koleniowej. Najwiecej za-
rejestrowanych pielegnia-
rek powyzej 65 rz. jest
w  wojewddztwie mazo-
wieckim - 7,1 % i WIEL-
KOPOLSKIM - 6,4 %. Sy-
tuacja potoznych jest po-
dobna, powyzej 65 r.z. to
6,6%, co daje przedostat-
nie miejsce w kraju.

5. Prognozowane wskazni-
ki zatrudnienia pielegnia-
rek i potoznych sg zatrwa-
zajace: rok 2015 - 4,49
na 1000 mieszkancow,
2020r. - 3,95; 2025 -
3,64. W kazdym przy-
padku wskazniki w woje-
wodztwie  wielkopolskim
sq ponizej Sredniej kra-
jowej.

6. Coraz czesciej pielegniar-
ki i potozne wyjezdzajq do
pracy tam, gdzie sg doce-
niane finansowo. W latach
2004-2014 wydano 17
439 zaswiadczen o uzna-
niu kwalifikacji, w tym
samym czasie zarejestro-
wano az 31 pielegniarek
niebedacych obywatela-
mi Polski, a chetnych do
pracy w naszym kraju.

7. Do roku 2022 uprawnie-
nia emerytalne uzyska
39651 pielegniarek i po-
foznych, co stanowi 28,82
% obecnie zatrudnionych.

8. Na podstawie danych z
NFzZ (2012r) w 2012r
156 054 pielegniarek zo-
stato zgtoszonych do re-
alizacji uméw tylko przez
1 Swiadczeniodawce, 20
313 pielegniarek przez
2 Swiadczeniodawcow,
1865 pielegniarek przez 3
Swiadczeniodawcoéw. Od-
notowano tez przypad-
ki pielegniarek zgtoszo-
nych do realizacji uméw
przez 4,5,6 i 7 Swiadcze-
niodawcow (7 - w woje-
wodztwie wielkopolskim).

Mozna przypuszczaé, ze
gdyby pielegniarki pra-
cowaty u jednego praco-
dawcy, to system ochrony
zdrowia bytby niewydol-
ny w realizacji $wiadczen
zdrowotnych wymagaja-
cych udziatu pielegniarek
lub realizowanych samo-
dzielnie przez pielegniarki.

9. Bardzo zta, mozna powie-
dzie¢, ze wrecz tragiczna,
jest sytuacja w medycy-
nie szkolnej. Tylko 0,5 %
pielegniarek jest w wieku
36-40 lat, 46-60 lat to
grupa 79,92% pielegnia-
rek zatrudnionych w tej
specjalnosci.

Naczelna Rada Pielegnia-
rek i Potoznych analizujac po-
wyzsze dane wskazuje kie-
runki dziatania, jakie nalezy
podjac¢ w celu poprawy sytu-
acji zawodowej pielegniarek
i potoznych. Rekomendacje
szczegbtowe dotycza opraco-
wania i wdrozenia:

a. docelowego  wskaznika
zatrudnienia pielegniarek
na 1 tysigc mieszkancow,

b. zabezpieczenia ksztatce-
nia  przeddyplomowego
pielegniarek i potoznych,

c. polityki zatrudnienia pie-
legniarek i potoznych:

- zgodnie z przygotowa-
niem zawodowym,

- zgodnie z uzyskanymi
kwalifikacjami w ksztatce-
niu podyplomowym.

d. mechanizméw  zapew-
niajacych wynagrodzenie
pielegniarek i potoznych:

- zgodnie z przygotowa-
niem zawodowym,

— zgodnie z uzyskanymi
kwalifikacjami w ksztatce-
niu podyplomowym.

Na pierwszy plan wysuwa
sie uregulowanie kwestii mi-
nimalnych norm zatrudnie-
nia pielegniarek i potoznych
wymaganych przy udziela-
niu Swiadczen w poszcze-
golnych zakresach bedacych
przedmiotem kontraktowa-
nia przez NFZ, takze okresle-
nie zapotrzebowania na pie-
legniarki i potozne o specjal-
nosciach wynikajacych z wy-
mogow kwalifikacyjnych.

WOKOL ZAWODU

Jezeli polski rzad nie po-
dejmie dziatan, by rozwia-
zac te problemy, polskie spo-
teczenstwo czeka katastro-
fa. To dotyczy nie pielegnia-
rek i potoznych, ale wszyst-
kich Polakéw, gdyz kazdego
dnia zmniejsza sie liczba pie-
legniarek i potoznych spra-
wujacych opieke nad pacjen-
tami.

Dlatego Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych pod-
jefa inicjatywe informujaca
spoteczenstwo o tym proble-
mie. Elementy Kampanii to:
- podpisywanie recept skie-

rowanych do Premiera

Rzadu RP, Rady Ministréw,

Postéw i Senatoréw, orga-

nizatoréw ochrony zdro-

wia w Polsce,

- noszenie plakietek napi-
sem ,Ostatni dyzur”,

- plakaty informacyjne,

~ spoty,

- konferencje prasowe w wo-
jewodztwach.

W Poznaniu konferencja
zaplanowana jest na dzien
14 wrzeénia b.r. Dzieki
firmie OCULUS i najnowszej
technologii wirtualnej chetni
beda mogli przenies¢ sie do
Swiata” pielegniarek i potoz-
nych w codziennej pracy. Cie-
kawe doswiadczenie, pierw-
szy raz w Europie wykorzy-
stane w Kampanii Spotecznej.

Smutnym i niezrozumia-
tym jest fakt, ze niektorzy
kierownicy podmiotow lecz-
niczych nie wyrazili zgody na
prowadzenie kampanii infor-
macyjnej dla pacjentéw i ich
rodzin.

Kolezanki, Koledzy, jezeli
nie wolno wam prowadzic¢
kampanii w zaktadzie pracy
mozecie przenies¢ jg na
teren zamieszkania. W sie-
dzibie Izby s recepty, ktore
mozna pobrac i zebra¢ pod-
pisy znajomych, sasiadow.
Kazdy gtos w tej stusznej
sprawie jest wazny. Walczmy
0 lepsze jutro dla nas wszyst-
kich: pielegniarek, potoznych
i przede wszytym pacjentow.
W jednosci sita i perspektywa
zwyciestwa.
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INFORMACJA DLA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH O MIJAJACYM
TERMINIE DO UZUPELNIENIA KWALIFIKACII UPRAWNIAJACYCH DO

PRZEPROWADZANIA SZCZEPIEN OCHRONNYCH

Ministerstwo Zdrowia
Departament
Pielegniarek i Potoznych

Szanowni Panstwo

Warszawa, 28.07.2015

Przewodniczace/Przewodniczacy
Okregowych Rad
Pielegniarek i Potoznych

Departament Pielegniarek i Potoznych przypomina, ze zgodne z przepisem art. 67 ustawy z dnia 5 grudnia 2008r.
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2013 . poz. 947, z pézn. zm.), do
dnia 31 grudnia 2015 r. szczepienia ochronne moga wykonywac lekarze lub felczerzy, pielegniarki, potozne i higie-
nistki szkolne, nieposiadajacy kwalifikacji okreslonych na podstawie art. 17 ust. 10 pkt 3, o ile posiadajg 2,5-letnig
praktyke w zakresie przeprowadzania szczepien ochronnych. Po tym czasie, pielegniarki i potozne, ktére nie ukon-
czg wymaganego kursu, nie bedg mogty wykonywac szczepien ochronnych.

Majac na uwadze powyzsze regulacje, Departament zwraca sie z prosba o przekazanie informacji pielegniarkom
i potoznym wykonujacym zawdd na terenie dziatania Panstwa okregowych izb pielegniarek i potoznych o koniecz-
nosci uzupetnienia kwalifikacji uprawniajacych do prowadzenia szczepien ochronnych, osobom ktére nie posiada-
ja wymaganych kwalifikacji, a w ramach kompetencji wykonujq to zadanie. Jednoczesnie Departament przekazuje
Stanowisko Gtéwnego inspektora Sanitarnego w sprawie kwalifikacji zawodowych wymaganych od oséb przeprowa-
dzajacych szczepienia ochronne po dniu 31 grudnia 2015 roku.

Z powazaniem

Dyrektor Departamentu
Pielegniarek i Potoznych

dr n. o zdr. Beata Cholewka

Warszawa, dnia 24 czerwca 2015 r.

Stanowisko Giéwnego Inspektora Sanitarnego
w sprawie kwalifikacji zawodowych wymaganych od oséb
przeprowadzajacych szczepienia ochronne po dniu 31 grudnia 2015 roku

Zgodnie z art. 17 ust, 6 ustawy
z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapo-
bieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chorob zakaznych u ludzi (Dz.U
z 2013 r. poz. 947, z p6zn, zm.)
-zwanej dalej ,ustawa o z.0.z.z.i
ch.z.u i.” - obowigzkowe szczepie-
nia ochronne przeprowadzajq leka-
rze lub felczerzy, pielegniarki, po-
tozne i higienistki szkolne posiada-
jacy kwalifikacje okreslone w roz-
porzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia
18 sierpnia 2011 r, w sprawie obo-
wigzkowych szczepien ochronnych
(Dz.U. Nr 182 poz. 1086, zpozn.
zm,), W § 6 tego rozporzadzenia
wskazano, ze obowigzkowe szcze-
pienia ochronne moga przeprowa-
dzac osoby, jezeli odbyty w ramach
doskonalenia zawodowego kurs
lub szkolenie w zakresie szcze-
pien ochronnych i uzyskaty doku-
ment potwierdzajacy ukonczenie
tego kursu lub szkolenia, lub uzy-
skaty specjalizacje w dziedzinie, w
przypadku ktérej ramowy program
ksztatcenia podyplomowego okre-
Slony na podstawie przepisow o za-
wodach lekarza i lekarza dentysty

lub przepisow o zawodach pielegniar-
ki i potoznej obejmowat problematy-
ke szczepien ochronnych. Jednoczesnie
przepis przejéciowy zawarty w art. 67
pkt 3 ustawy 0 z.0.z.z.i ch.z.u i. umoz-
liwia do dnia 31 grudnia 2015 roku wy-
konywanie szczepien octironnych przez
lekarzy lub felczeréw pielegniarki, po-
tozne i higienistki szkolne nieposiada-
jacych tak okreslonych kwalifikacji za-
wodowych, o ile posiadajg 2,5 letnig
praktyke w zakresie przeprowadzania
szczepien ochronnych. Tym samym z
dniem 1 stycznia 2016 roku szczepienia
ochronne mogg by¢ wykonywane jedy-
nie przez lekarzy lub felczeréw oraz pie-
legniarki, potozne i higienistki szkolne,
ktorzy posiadajq kwalifikacje zawodowe
okreslone www. rozporzadzeniu.
Zawarte w ustawie 0 z.0.z.z.i ch.z.u
przepisy okreslajagce wymog posia-
dania przez osoby przeprowadzaja-
ce szczepienia ochronne odpowiednich
i potwierdzonych stosownymi doku-
mentami kwalifikacji zawodowych uzy-
skanych w ramach ksztatcenia pody-
plomowego i specjalizacji nie okreslajg
jednakze szczegotowo rodzaju kursow
i szkolen lub specjalizacji wymaganych

od o0séb wykonujacych szczepie-
nia lecz w tym zakresie w catosci
odsytajq do regulacji dotyczacych
uzyskiwania kwalifikacji zawodo-
wych przez lekarzy i lekarzy den-
tystow oraz pielegniarki i potozne
zawartych w przepisach ustawy
dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie
lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
z 2015 r. poz. 464) oraz ustawy
z dnia 15 lipca 2011 r. o zawo-
dach pielegniarki i potoznej (Dz.U.
z 2014 r. poz. 1435 z pdzn. zm.).

Nalezy zauwazy¢, ze szcze-
gotowe regulacje prawne doty-
czace ksztalcenia podyplomowe-
go i specjalizacji zawodowych za-
warte w tych ustawach, a takze
okreslajagce  zakres  wymaga-
nych szkolen i kurséw doskonala-
cych i dokumentéw potwierdzaja-
cych ich odbycie oraz same pro-
gramy szkolen, kurséw i specjali-
zacji na przestrzeni lat ulegaty nie-
ustannym zmianom. Jednoczesnie
ww. ustawy regulujace wykonywa-
nie zawodu lekarza i lekarza den-
tysty oraz zawodow pielegniarki i
potoznej zawierajq przepisy przej-
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Sciowe oraz przepisy z zakresu ko-
ordynacji, ktére w konsekwencji
z mocy prawa lub w wyniku roz-
strzygnie¢ dokonanych przez wita-
sciwe organy sprawujace nadzér
nad kwalifikacjami zawodowymi
lekarzy, pielegniarek i potoznych
prowadzg do uznawania za row-
norzedne z obecnie uzyskiwanymi
kwalifikacji, specjalizacji i tytutow
zawodowych uzyskanych na pod-
stawie wczesniej obowigzujacych
przepiséw, uzyskanych w innym
przewidzianym prawem trybie lub
uzyskanych w innych krajach.

Tym samym w opinii Gléwne-
go Inspektora Sanitarnego uzna-
nie kwalifikacji zawodowych uzy-
skanych na podstawie wczesniej
obowigzujacych  przepiséw lub
uzyskanych w innym przewidzia-
nym prawem trybie lub w innych
krajach - za réwnorzedne z uzy-
skiwanymi w wyniku specjalizacji,
kursow i szkolenn prowadzonych
na podstawie obecnie obowigzuja-
cych przepiséw, oznacza, ze obec-
nie osoby, ktore wczesniej uzyska-
ty kwalifikacje zawodowe obecnie
uznawane za réwnorzedne z uzy-
skiwanymi obecnie, réwniez po-
siadajg  kwalifikacje zawodowe
wystarczajace do wykonywania
szczepien ochronnych i kwalifika-
cje te nie powinny by¢ kwestiono-
wane przez organy Panstwowej In-
spekcji Sanitarnej.

Ustawa z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej
(Dz. U. z 2011 r. poz. 212, z pdzn.
zm.) oraz inne ustawy nie przyzna-
ja organom Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej kompetencji do wsz-
czynania i prowadzenia postepo-
wan administracyjnych w sprawie
uznania za niedostateczne kwali-
fikacji zawodowych oséb wykonu-
jacych szczepienia ochronne. Ure-
gulowanie przez ustawodawce ro-
dzaju kwalifikacji zawodowych wy-
maganych od osob (lekarzy tub fel-
czerow pielegniarki, potozne i hi-
gienistki szkolne) wykonujacych
szczepienia ochronne w ustawie
0 z.0.z.z.i ch.z.u 1. nie stanowi
bowiem przestanki wystarczajacej
dla stwierdzenia posiadania przez
organy Panstwowej Inspekcji Sani-
tarnej takich kompetencji badz do
sprawowania jakichkolwiek form
nadzoru administracyjnego nad
kwalifikacjami oséb wykonujacych
szczepienia ochronne.

Kompetencje do wyrazania opinii
i rozstrzygania w tym zakresie po-
siadaja, bowiem wytacznie odpo-
wiednie organy samorzadéw zawo-
dowych lekarzy oraz pielegniarek i
potoznych.

W art, 5 ustawy z dnia 2 grud-
nia 2009 r. o izbach lekarskich (Dz.
U, 2 2015 r. poz. 65 J) wsrod zadan
samorzadu lekarzy zostaty bowiem
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wymienione jego nastepujace zadania:
sprawowanie pieczy nad nalezytym i su-
miennym wykonywaniem zawodu, przy-
znawanie prawa wykonywania zawodu
oraz uznawanie kwalifikacji zawodowych
0sOb bedacych obywatelami Unii Eu-
ropejskiej zamierzajacych wykonywac
zawod lekarza na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, prowadzenie i udziat w
organizowaniu doskonalenia zawodowe-
go lekarzy, prowadzenie postepowan w
przedmiocie niezdolnosci do wykonywa-
nia zawodu lekarza lub w przedmiocie
niedostatecznego przygotowania do wy-
konywania zawodu.

Podobnie w art. 4 ust. 1 i 2 ustawy z
dnia 1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie piele-
gniarek i potoznych (Dz.U. Nr 174 poz.
1038, z pdézn. zm.) wsrod zadan tego
samorzadu wymieniono m.in.: sprawo-
wanie pieczy nad nalezytym wykony-
waniem  zawodow: pielegniarki i potoz-
nej, ustalanie standardéw zawodowych
i standardéw kwalifikacji zawodowych
obowigzujacych na poszczegdlnych sta-
nowiskach ‘pracy, stwierdzanie i przy-
znawanie prawa wykonywania zawodu,
uznawanie kwalifikacji zawodowych pie-
legniarek i potoznych bedacych obywate-
lami panstw cztonkowskich Unii Europej-
skiej zamierzajacych wykonywaé zawdd
pielegniarki lub potoznej na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Odrebng kwestia jest wskazanie wia-
Sciwego sposobu postepowania organu
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w przy-
padku stwierdzenia (lub podejrzenia), ze

Pani
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szczepienia ochronne sg wykony-
wane przez osobe nieposiadajaca
niezbednych wymaganych prawem
kwalifikacji zawodowych uprawnia-
jacych do ich wykonywania (lub nie-
posiadajaca dokumentéw potwier-
dzajacych uzyskanie stosownych
uprawnien), co zgodnie z art. 51 pkt
1 ustawy o z.0.z.z.i ch.z.u 1. sta-
nowi wykroczenie zagrozone karg
grzywny. Nalezy zauwazy¢, ze prze-
pis art. 54 ustawy o z.z.z.i ch.z.u 1,
w tym zakresie w catosci odsyta do
regulacji zawartych w przepisach
ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r.
Kodeks postepowania w sprawach o
wykroczenia (Dz. U. z 2013 r. poz.
395, z pdzn. zm.), ktorej przepisy
nie przyznaja organom Panstwo-
wej Inspekcji Sanitarnej kompe-
tencji w zakresie naktadania grzy-
wien w drodze mandatu karnego
lub wystepowania przed sadami po-
wszechnymi w charakterze oskarzy-
ciela publicznego w zwigzku z wy-
kroczeniem wymienionym w art. 51
pkt 1 ustawy o z.0.z.z.i ch. z. u 1.
Tym samym w przypadku podejrze-
nia, ze szczepienia sq wykonywane
przez osoby nie posiadajace wyma-
ganych prawem kwalifikacji zawo-
dowych doniesienia w tej sprawie
nalezy wnosi¢ do organéw sScigania
lub do odpowiednich organéw od-
powiedzialnosci zawodowej samo-
rzagdéw zawodowych lekarzy, piele-
gniarek i potoznych.

Poznan, 22 czerwca 2015 r.

Teresa Kruczkowska
Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych

w Poznaniu

Szanowna Pani Przewodniczaca,

w imieniu Organizatorow sktadam serdeczne podziekowania za
uczestnictwo przedstawicieli Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w
Poznaniu w Festynie Zdrowotnym, potagczonym z Ogdlnopolskim Festy-
nem Rodzinnym z okazji Dnia Dziecka, ktory odbyt sie 31 maja na Ostro-

wie Tumskim w Poznaniu.

Dzieki zaangazowaniu i aktywnemu uczestnictwu wielu podmiotow
zaproszonych do wspotpracy, w tym rowniez Panstwa, poznaniacy mieli
mozliwos¢ skorzystania nie tylko z bogatej i atrakcyjnej oferty spedze-
nia wolnego czasu w gronie rodziny, ale takze z wielu bezptatnych badan
profilaktycznych, porad specjalistow oraz innych Swiadczen z zakresu
ochrony zdrowia. Jestem przekonana, ze podjete dziatania wzmocnity
Swiadomos¢ prozdrowotng poznaniakéw oraz utatwity dostep do wielu
badan i porad z réznych dziedzin medycyny.

Majac na uwadze pozytywne doswiadczenia z realizacji tegorocznego
Festynu, licze na mozliwos¢ kontynuowania wspotpracy przy organizacji
kolejnych wydarzen na rzecz promowania prozdrowotnych postaw wsrod

lokalnej spotecznosci.

Z wyrazami szacunku
Agnieszka Pachciarz
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Ewelina Walkowiak i Artur Chmielewski

»Muzungu, muzungu dak-
tari” stycha¢ wotanie z kaz-
dego afrykanskiego kata
w buszu. Odwracamy sie z
usmiechem by powita¢ ko-
lejnego pacjenta w naszym
Divine Mercy Dispensary.
Cho¢ Zadne z nas nie skon-
czyto 6 lat studidw medycz-
nych dla kenijczykéow byli-
Smy, jesteSmy i zawsze be-
dziemy biatymi doktorami...

A wszystko rozpoczeto sie
4 pazdziernika 2014 roku,
kiedy to jako wolontariu-
sze Fundacji Pomocy Huma-
nitarnej Redemptoris Missio
po raz pierwszy postawili-
$my stope na kenijskim réw-
niku. Kenia nalezy do naj-
bardziej zréznicowanych je-
zykowo i kulturalnie krajow
Afryki. Zyje tu okoto 30
grup plemiennych postugu-
jacych sie innymi jezykami,
przy czym u niektorych ple-
mion wystepujq roznice dia-
lektowe, stad mowi sie o ist-
nieniu okoto 44 jezykoéw. Co
prawda jezykami urzedo-
wymi sg: angielski i suahili,
jednak wystarczy wyjechac
poza tereny duzych miast, a
szybko okaze sie, ze jedyng
formg porozumiewania sie
z miejscowq ludnoscig sg
gesty i mowa ciata.

Misja Siéstr Sw. Rodzi-
ny znajduje sie okoto 5 h
drogi od stolicy kraju Na-
irobi. Przyklejamy nosy do
szyb i pochtaniamy kazdy
obraz z osobna. Droga wije
sie wsrod pagorkéw poro-
Snietych kawa, herbatg i ba-
nanowcami. Soczysta zielen
pieknie odbija czerwien late-
rytowej ziemi, a pobocze razi
przeréznymi kolorami szkol-
nych mundurkéw. (Od roku
2002, kiedy to rzad wprowa-
dzit darmowg podstawowg
edukacje widok dzieci, zmie-
rzajacych - czesto kilome-
trami - ze szkoty do domu
jest codziennosciq). Kolo-
rowe dzieci mieszajq sie z
jeszcze bardziej z barwny-
mi straganami z papajami,
awokado i niezliczong iloscig
banandéw. Kithatu, wioska w
ktérej mieszkamy znajduje
sie nieopodal najwyzszego
szczytu Kenii- Mount Kenia
5199 m n.p.m. Mieszkan-
cy wioski trudnig sie gtéwnie

rolnictwem i uprawa bydta.
MieszkaliSmy u Sidstr Mi-
sjonarek Sw. Rodziny, kté-
rych matka przetozong jest
Polka- Siostra Dariana Ja-
sinska. Niesamowita misjo-
narka, ktéra wczesniej pra-
cowata w Zambii a obecnie
kieruje misjgq w Kithatu. Sio-
stra Dariana z wyksztatcenia
jest pielegniarka, jednak na
miejscu zajmuje sie dostow-
nie wszystkim. Siostry pro-
wadzg ztobek, przedszko-
le oraz szkote podstawowaq.
Prace z dzie¢mi zaczynaty we
wiasnej kuchni, gotujac na
ognisku w jednym garnku,
obecnie pod ich opiekg po-
zostaje blisko 315 dzieci. Ze-
wszad na misji roznosi sie
radosny $miech szczesli-
wych dzieci. Siostry stworzy-
ty dla nich prawdziwy azyl, w
ktorym cho¢ na pare godzin
mogq cieszy¢ sie prawdzi-
wym dziecinstwem. Opusz-
CzajaC mury misji wraca-
ja do smutnej rzeczywisto-
$ci obarczonej odpowiedzial-
noscig i czesto zbyt szyb-
kim dojrzewaniem. Poza tym
na misji znajduje sie przy-
chodnia zdrowia- miejsce w
ktérym spedzaliSmy najwie-
cej czasu. Pracowalismy w
zespole 7 osobowym w sktad
ktérego wchodzg dwie Sio-
stry zakonne, bedace piele-
gniarkami- S. Irine oraz S.
Leah, miejscowa pielegniarka
Ester, rejestratorka medycz-
na Rebeka, laborant Madha-
do oraz my Artur ratownik
medyczny, pielegniarz oraz

Ja Ewelina potozna. Pewnie
wielu z Was zapyta: a gdzie
lekarz? Jak w licznych miej-
scach w Afryce, tak tez i w
Kenii obserwuje sie niedo-
bor kadr medycznych. Dla-
tego, pracujace w przychodni
Siostry petnig funkcje lekarza
pierwszego kontaktu, pedia-
try, ginekologa oraz chirur-
ga. Przeprowadzaja wywiad
z pacjentem, kierujq na ba-
dania, wykonujg przerézne
interwencje medyczne oraz
przepisujq leki. Pracowalismy
od poniedziatku do pigtku od
8:00 do 17:00, w soboty od
8:00 do 13:00. Nasi pacjen-
ci cierpieli zwykle z powodu
malarii, ameby, tyfusu pla-
mistego, licznych parazy-
toz przewodu pokarmowe-
go,gruzlicy, pchet pustyn-
nych wywiercajacych dziury
w stopach, infekcji uszu oraz
trudno gojacych sie w afry-
kanskich  warunkach ran.
Niestety, wielu pacjentéw nie
zna jezyka suahilli, dlatego
tez zmuszeni bylismy zazna-
jomi¢ sie z jezykiem lokal-
nym. Uzywaja tutaj jezyka
Kimeru, ktory jest charakte-
rystyczny dla mieszkancow
okolicznych wiosek. Gtow-
nym wrogiem z ktérym pro-
wadzilismy regularng wojne
byt krwiozerczy zarodziec
malarii- plasmodium falci-
parum. W porze deszczo-
wej okres wylegania komara
ulega przyspieszeniu przez co
liczba zarazonych komardéw
jest zatrwazajaca. Codzien-
nie do przychodni trafiato kil-

kunastu pacjentow z wysoka,
parazytemig. W przypad-
ku nieskomplikowanej mala-
rii zazwyczaj wysytaliSmy pa-
cjentow do domu z moskitie-
ra, zapleczem lekéw antyma-
larycznych, przeciwbdlowych
i przeciwgorgczkowych. Zda-
rzato sie jednak tak, ze go-
raczka szczegodlnie u dzieci
byta zbyt wysoka i trudna
do zbicia. Wtedy nasza mata
przychodnia zmieniata sie w
maty szpital a pacjenci lezeli
wszedzie tam gdzie tylko
znajdowalismy dla nich miej-
sce. Pare razy zorganizowali-
$my rowniez akcje wyjazdo-
we do tych pacjentow, ktorzy
z jakis powodow nie byli w
stanie do nas dotrze¢. Jedna
z nich odbyta sie w ramach
programu ,Kick Polio Out of
Africa”. W Afryce wcigz spo-
tyka sie dzieci cierpigce na
ostre nagminne porazenie
dzieciece wywotane przez
wirusa polio, postanowiono
wprowadzi¢ program erady-
kacji tego wirusa. Zatozenia
WHO, UNICEFU, UE oraz Ke-
nijskiego czerwonego krzyza
sq takie, iz w 2018 problem
wirusa polio nie bedzie juz
dotyczyt Kenii. Innym razem
na miejsce pracy zaadapto-
waliSmy pobliski kosciot, w
ktérym to zbudowalismy pro-
wizoryczng klinike. W Polsce
urzad BHP, oraz sanepid nie
wydatby pozwolenia na dzia-
falno$¢ medyczng w takim
miejscu. Ale tu nic nie jest
takie jak w Polsce czy w Eu-
ropie.
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Aby cokolwiek zrozumiec,
trzeba zmieni¢ sposob my-
Slenia. Wylaczy¢ europejskie
pojmowanie $wiata.

W takich sytuacjach me-
dycyna staje sie instynktow-
na, musisz polega¢ wytacz-
nie na wiasnych zmystach
i potaczy¢ wszystko w jedna
spojng catos¢. W kazdy po-
niedziatek, srode oraz pigtek
przyjmowalismy matki z dziec-
mi na wizyty patronazowe
i szczepienia. Zazwyczaj sta-
ramy sie dziata¢ wedtug wcze-
Sniej zaplanowanych sche-
matéw jednak zdarzato sie
rowniez tak, ze sytuacja w
naszej przychodni zmienia sie
w przeciggu sekundy, dla-
tego musimy by¢ przygoto-
wani na wszystko. Jednym z
naszych dziatan prioryteto-
wych byta pomoc Siostrom
w otwarciu porodéwki. Wiele
kobiet w wiosce wcigz rodzi
we wiasnych domach, nic w
tym dziwnego, z tym, ze nie-
stety nie przestrzegaja pod-
stawowych zasad higienicz-
nych, czesto doprowadzajac
do ciezkich infekcji u nowo
narodzonych dzieci. Prace
na oddziale porodowym za-
konczylismy w  grudniu,
chwile pozniej udato nam sie
zakupi¢ roéwniez niezbedny
sprzet. Aktualnie pozostato
nam tylko pozamykac pare
spraw formalnych w tym
jedng z najwazniejszych-
uzyskac¢ dofinansowanie dla
wszystkich rodzacych kobiet,
by te nie musiaty ptaci¢ za
co$, co im sie zwyczajnie
nalezy. Pod czas naszego
pobytu w przychodni urodzi-
fa sie 6 maluchdéw. Ze wzgle-
du na brak nadzoru medycz-
nego nad kobietami ciezar-
nymi, kazdy poréd okazu-
je sie by¢ wielkim znakiem
zapytania. Kobiety badamy
przy pomocg dtoni, wstuchu-
jac sie w ich ciata. Przbieg
porodu w warunkach afry-
kanskich rézni sie diametral-
nie od tych, ktére mielismy
okazje obsrewowac na stu-
diach. Nasze pacjentki prak-
tycznie az do ostatniej chwili
spaceruja pomiedzy bana-
nami lub zwyczajnie pracu-
ja sprzedajac owoce. Przy-
chodzg czesto w ostatniej
chwili, nie dajac po sobie
poznac krzty boélu. Niestety,
wielokrotnie byliSmy sSwiad-
kami porodéw skompliko-
wanych oraz $mierci matki
po porodzie. Z dnia na dzien
do naszej przychodni zagla-
dato coraz wiecej pacjen-
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tow. Przychodzili by uscisnac
nam dton czasami nawet kil-
kadziesiqt kilometrow. Kaz-
dego dnia staraliSmy sie od-
powiada¢ na wszystkie ich
potrzeby, a Ci odwdziecza-
li sie szerokim usmiechem
i radosciag w oczach. Wielo-
krotnie po udanym leczeniu
otrzymywaliSmy siatki prze-
petnione mango, papajami
a raz nawet zywa kure!

Ze wzgledu na szalenie
uciekajacy czas oraz surowe
zasady emigracyjne, po sze-
éciu miesigcach zmuszeni
byliSmy opusci¢ nasze miej-
sce pracy. W zwigzku z tym
udaliSmy sie do pobliskiej
Zambii, gdzie Siostry Misjo-
narki Sw. Rodziny prowa-
dzg hospicjum. Miejsce to
jest o tyle wyjatkowe, ze w
jednym miejscu taczy zycie i
Smieré. W Cheschire Homes
mieszkajq chtopcy ulicy oraz
cierpigcy z powodu nowotro-
réow, HIV, osamotnienia, nie-
petnosprawni staruszkowie.
Kiedy dotarliSmy na miejsce,
okazato sig, iz na miejscu nie
pracuje zaden medyk a pa-
cjenci przyjmuja tony lekéw!
Zatem przez dwa miesig-
ce pehilismy opieke me-
dyczng nad mieszkancami
domu ale réwniez wykony-
waliSmy wszystko co tylko
byto potrzebne. W miejscu w
ktorym spodziewaliSmy sie
bélu, tez i nieustannego cier-
pienia, odnalezliSmy mto-
dos¢, spontanicznos¢, site
ducha i prawdziwg mitos¢. W
dzien naszego wyjazdu byli-
smy $wiadkami Slubu dwdch
naszych podopiecznych Ba
Shaibu oraz Ba Lilian. Wspo-
mniang dwodjke faczy nie

tylko prawdziwe uczucie ale
réwniez to, ze razem umie-
raja na nowotwory ztosliwe.
Jak wida¢ na mitos¢ nigdy
nie jest za pozno!

Afryka uzaleznia...i to tak
mocno, ze w potowie wrze-
$nia dzieki Fundacji Re-
demptoris Missio oraz kon-
kursowi Wolontariat Polska
Pomoc 2015 wyjezdzam
po raz trzeci na afrykanska
ziemie. Tym razem konty-
nuujemy dziatania zwigza-

D
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ne z otwarciem poroddw-
ki w matej wiosce w Kenii.
W tym miejscu chcieliby-
smy podziekowac wszystkim
tym, ktorzy przyczynili sie do
tego, ze mieliSmy szanse po-
magac przez blisko 9 miesie-
cy na réwniku! Wszystkim
tym, ktorzy pomogli i row-
niez stali przez to misjona-
rzami bardzo dziekujemy w
imieniu naszych pacjentow!
Szczegdlne podziekowania
kierujemy réwniez dla tych
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wszystkich, ktérzy biorg udziat w akcji ,Opatrunek na ratu-
nek”. MieliSmy to szczescie, ze trafito do nas 6 paczek petnych
bandazy i opasek elastycznych. Tutejsze materiaty opatrun-
kowe nie sprawdzaja sie w goracym, suchym klimacie, powo-
dujac wiecej odparzen i szkdd. Bardzo dziekujemy za poda-
rowane bandaze, ktore poprawiajg jakos¢ zycia naszych pa-

cjentéw!

Jak Panstwo widzg praca w kenijskim buszu czasem staje
sie wyzwaniem. By wyjs¢ im naprzeciw planujemy zakupie-
nie przeno$nego aparatu ultrasonograficznego, ktory pozwoli
nam na doktadng diagnostyke kobiet ciezarnych oraz znacz-
nie podniesie jakos$¢ podarowywanej przez nas opieki oko-
toporodowej. Jesli chcieliby Panstwo wiaczy¢ sie w to dzieto
wptaty mozna kierowac na konto Fundacji, koniecznie z dopi-

skiem ,Potozna w Afryce”

Fundacja Pomocy Humanitarnej
Redemptoris Missio
ul. Grunwaldzka 86, 60-311 Poznan
Nr konta: 09 1090 2255 0000 0005 8000 0192

Bardzo dziekujemy za otwarte serca!

Zapraszamy nha nasz misyjny fanpage:
https://www.facebook.com/Medycy.Na.Czarnym.Ladzie

Na zdjeciach Ewelina Walkowiak i Artur Chmielewski wraz

ze swoimi podopiecznymi.

W dniach 17-18 czerwca 2015 roku
w Ostrédzie odbyta sie II Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa zorganizowana
przez Polskie Stowarzyszenie Pielegnia-
rek Pediatrycznych, Wojewodzki Specja-
listyczny Szpital Dzieciecy w Olsztynie
oraz Okregowa Izbe Pielegniarek i Potoz-
nych regionu Warmii i Mazur: Pielegniar-
stwo Pediatryczne -Nowe wyzwania”.
Wyktad inauguracyjny: Wskazniki epide-
miologiczne i demograficzne - czy stano-
wig wyzwanie dla pielegniarstwa pedia-
trycznego XXI wieku? — Prowadzita dr n.
med. Krystyna Piskorz - Ogoérek Konsul-
tant Krajowy w Dziedzinie Pielegniarstwa
Pediatrycznego. Jedna z sesji konferencji
byta poswiecona réznym aktualnym pro-
blemom wieku adolescencji a jej prele-
gentami byli Wojewddzcy Konsultanci w
dziedzinie Pielegniarstwa Pediatrycznego
z catego kraju. Wyktady prezentowane
zostaty podczas sesji: Opieka nad dziec-
kiem hospitalizowanym oraz spoteczne
uwarunkowania zdrowia dzieci i mtodzie-
7zy. Rdéznorodnos¢ prezentowanych te-
matoéw pokazata jak wazne sg obecne
problemy ,ktore zaburzajg prawidtowy
rozwoj wieku adolescencji.

Tematyka konferencji:

1. Naduzywanie antybiotykow, jako
przyczyna selekcji szczepow
opornych wywotujacych ciezkie
zakazenia u dzieci - dr n. med. Ma-
rzena Bartoszewicz

2. Przygotowanie do samoopieki
dziecka z choroba trzewna - dr
n. o zdrowiu Urszula Chrzanowska -
Konsultant Wojewddzki w Dziedzinie

’

WOKOL ZAWODU

Pielegniarstwa Pediatrycznego Woje-
wodztwa Podlaskiego

System TRIAGE w praktyce - mgr
piel. Katarzyna Miynarska - Woje-
wodzki Specjalistyczny Szpital Dzie-
ciecy Olsztyn.

Dokumentacja medyczna pacjen-
ta - doswiadczenia wiasne - mgr
Teresa Pych - Konsultant Wojewodz-
ki w Dziedzinie Pielegniarstwa Pedia-
trycznego Wojewoddztwa Mazowiec-
kiego

Zintegrowane dziatania profilak-
tyczne w walce z zagrozeniami
jakie niesie internet XXI wieku
- mgr Emilia Ktos - Konsultant Wo-
jewddzki w Dziedzinie Pielegniarstwa
Pediatrycznego Wojewddztwa Wielko-
polskiego

Wspoélczesne zagrozenia zwig-
zane z zatruciami substancjami
psychoaktywnymi i chemicznymi
- mgr Halina Gmaj-Budziarek - Kon-
sultant Wojewodzki w Dziedzinie Pie-
legniarstwa Pediatrycznego Woje-
wodztwa tédzkiego

. Algorytmy dzialania w przypadku

przemocy w rodzinie - mgr Dorota
Tekiela - Konsultant Wojewddzki w
Dziedzinie Pielegniarstwa Pediatrycz-
nego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
Problemy zdrowotne dzieci w
wieku szkolnym w klasach I -
VI doswiadczenia wlasne - mgr
Renata Bartnik Otwock — Samodziel-
ny Zespot Publicznych Zaktadow Lecz-
nictwa Otwartego w Warszawie.
Studium indywidualnego przypad-
ku - achondroplazja - mgr Malgo-
rzata Roman - Wojewodzki Specjali-
styczny Szpital Dzieciecy w Olsztynie

10. Problemy pieleghacyjne u dzieci
z ciezkim atopowym zapaleniem
skéry - mgr Marzena Danielak - Uni-
wersytecki Szpital Dzieciecy w Lublinie

11. Przygotowanie = Pacjenta/opie-
kuna do prowadzenia dializy
otrzewnowej w warunkach do-
mowych - mgr Renata Wienclaw
- Instytut Pomnik Centrum Zdrowia
Dziecka w Warszawie

12. Cukrzyca typu I - czy na pewno?
- mgr Renata Koczan - Instytut
Pomnik Centrum Zdrowia Dziecka w
Warszawa
Podczas konferencji odbyto sie spo-

tkanie konsultantéw wojewodzkich a
konsultantem krajowym gdzie podczas
zebrania omawiano minimalne normy
zatrudnienia, wazne akty prawne oraz
pojawiajace sie problemy w poszczegol-
nych wojewddztwach.

Po zakonczeniu prezentacji pojawiato
sie wiele pytan, ktére byly omawiane w
konstruktywnych dyskusjach. Po raz ko-
lejny konferencja pokazata, ze problemy
dzieci i mtodziezy nie znikajq, ale ewolu-
uja pod wptywem rozwoju naszych cywi-
lizacji. Pielegniarki pediatryczne musza
stac na strazy i wptywac na eliminowanie
niekorzystnych wptywow tych czynnikow
oraz rozwija¢ i doskonali¢ proces eduka-
cji dzieci, mtodziezy oraz ich opiekundw.

Na zakonczenie konferencji prezes
Stowarzyszenia Pielegniarek Pediatrycz-
nych Elzbieta Drézdz-Kubicka, zaprosita
wszystkich uczestnikéw na konferencje
w roku przysztym.

Emilia Ktos
Konsultant Wojewddzki w Dziedzinie
Pielegniarstwa Pediatrycznego
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POLOZNA NA MEDAL - WYSTARTOWALA

DRUGA EDYCJA

Wystartowata II edycja kampanii spoteczno-edukacyjnej i konkursu ,Potozna na medal” zorganizowana
przez Akademie Malucha Alantan. Patronat merytoryczny nad tegoroczng kampania i konkursem objeta Na-
czelna Rada Pielegniarek i Potoznych, Polskie Towarzystwo Potoznych, Fundacja Rodzi¢ po Ludzku, Stowarzy-
szenie Dobrze Urodzeni oraz portal edukacjapacjenta.pl.

Celem kampanii jest wzrost
$wiadomosci potoznych nowo-
czesnych standardéw opieki
okotoporodowej i podniesienie
standardéw pracy w zgodzie z
przyjetymi wymaganiami sro-
dowiska i oczekiwaniami pa-
cjentéow oraz uswiadomienie
roli potoznej, jej kompetendji i
odpowiedzialnosci w oparciu o
przyjete standardy pracy jaka
na co dzien wykonuje.

Przez najblizsze 9 miesie-
cy bedzie mozna gtosowac
na najlepsze potozne w catej
Polsce w konkursie ,Potoz-
na na medal”. Nominowanie
i oddawanie gloséw odbywac
sie bedzie za posrednictwem
strony www.poloznaname-
dal.pl. W tym roku sposrod
nominowanych potoznych
zostang wybrane 3 najlep-
sze, ktére uzyskaja najwiek-
szq liczbe gtoséw. Dodatko-
wo, konkurs wytoni 3 najlep-
sze potozne z poszczegolnych
wojewodztw. Kryteria oceny
potoznej powstaty w oparciu
o rekomendacje Konsultanta
Krajowego w dziedzinie piele-
gniarstwa ginekologicznego i
potozniczego.

Potoznictwo na przestrze-
ni ostatnich lat zmienito swoje
oblicze, a wraz z nim zmienito
sie spoteczne widzenie porodu
i opieki okotoporodowej. Od-
radzajaca sie idea traktowa-
nia cigzy i porodu jako fizjo-
logicznego procesu - wcho-
dzaca w program prokreacji
ekologicznej - spowodowa-
fa koniecznos¢ wprowadzenia
zmian w systemie opieki nad
kobieta, matka i dzieckiem z
uwzglednieniem  standardow
opieki okotoporodowej. Obo-
wigzujace rozporzadzenie Mi-
nistra Zdrowia z 20 wrzesnia
2012 roku w sprawie standar-
déw postepowania medyczne-
go przy udzielaniu swiadczen
zdrowotnych z zakresu opieki
okotoporodowej sprawowanej
nad kobieta w okresie fizjo-
logicznej cigzy, fizjologiczne-
go porodu, potogu oraz opieki
nad noworodkiem (Dz.U. z
2012 r. poz. 1100) naktada
na potozng realizacje okreslo-
nych zadan podczas sprawo-
wania opieki nad ciezarng, w
tym edukacje przedporodowg
uwzgledniajacq praktyczne i

teoretyczne przygotowanie do
porodu, karmienia piersig, pie-
legnowania noworodka i rodzi-
cielstwa.

- Chcemy promowac potoz-
ne, ktére swoj zawdd wykonu-
ja z pasja i prawdziwym odda-
niem. Wielu pacjentéw gtoso-
wanie traktuje jako podzieko-
wanie potoznym za profesjo-
nalizm, wrazliwosc¢ i otwartos¢
- podkresla Iwona Baranska z
Akademii Malucha Alantan, or-
ganizatora konkursu.

Stosowanie standar-
déw przez polozng w okresie
porodu fizjologicznego obej-
muje m.in.: monitorowanie
stanu rodzacej, wsparcie ko-
biety w wyborze i zastosowaniu
technik oddechowych i relak-
sacyjnych, niefarmakologicz-
nych metod tagodzenia bolu,
pozycji, ktére uznaje za najwy-
godniejsze. Umoz-
liwienie dziec-
ku - bezposrednio
po porodzie - nie-
przerwany i co naj-
mniej dwugodzin-
ny kontakt z matka
.Skora do skory”.
W kolejnych go-
dzinach pomoc i
edukacja w zakre-
sie prawidtowe-
go karmienia pier-
sig oraz tworze-
nie warunkow do
prawidlowej lak-
tagji. Takie poste-
powanie powo-
duje, ze rodzaca
staje sie wazng, a
przede wszystkim
Swiadoma catego
procesu osobg. W
wyniku  dokonu-
jacych sie zmian
w opiece okoto-
porodowej  oraz
przemiany kultu-
rowej w postrze-
ganiu  narodzin,
ktére z wydarze-
nia medycznego
stajq sie takze wy-
darzeniem rodzin-

il pnm\'dtw.

W opiece nad matka i dziec-
kiem w $rodowisku domo-
wym, potozna rodzinna obej-
muje opiekg i edukacjg ko-
biete pomiedzy 21. a 26. ty-
godniem cigzy i prowadzi edu-
kacje do czasu porodu. Po po-
rodzie realizuje nie mniej niz
cztery wizyty, podczas ktorych
diagnozuje i monitoruje stan
zdrowia matki i dziecka wg
ustalonych kryteriéw, ocenia
relacje w rodzinie, wspiera w
sytuacjach trudnych. Promu-
je karmienie piersiq i rozwig-
zuje problemy laktacyjne oraz
umacnianie w rodzicielstwie.

Potozna w swojej prakty-
ce traktuje kobiete oraz jej ro-
dzine z szacunkiem i na zasa-
dach partnerskich, stara sie
poznac jej preferencje i po-
trzeby w zakresie sprawowa-
nej opieki oraz uzyskuje kaz-

ORGANIEZATOR

dorazowo zgode na wykonanie
realizowanych $wiadczen me-
dycznych.

Dla uzyskania dobrych re-
lacji z kobieta niezbedna
jest otwartos¢ na wspotpra-
ce i wspditdziatanie, empatia,
cierpliwos¢ i wyrozumiatosc,
ktore powinny sta¢ sie wy-
znacznikami przyjaznego po-
toznictwa. Spokojna i wzbu-
dzajaca zaufanie postawa po-
foznej z pewnoscia pomoze
kobiecie ztagodzi¢ lek i stres
zZwigzany z cigzq, porodem
i potogiem oraz przyczyni sie
do tego, ze narodziny dziec-
ka stana sie najwazniejszym a
zarazem najpiekniejszym wy-
darzeniem rodzinnym.

Wiecej informagji na stronie:
www.poloznanamedal.pl.

Z wyrazami szacunku,

Zespot ,,Potozna na medal”

PATRONI MERYTORYCZNI

Fundatje

borva

Wodrid po Ludsis

ot I'\"‘ et B S s
™ \b,‘{rﬁ.-;ﬁ.ﬁ_.,!.:

L AL

Zapraszamy do udzialu

Konkursie

Potozna na

medal

Dzigki Waszym nominacjom

Podzigkujemy im za opieke i oddanie w tych waznych chwilach!

nym, niezbednym
jest  zachecanie
rodzacych do ko-
rzystania podczas

porodu ze wspar- Dudecien ' cozean [ J0] C B —
cia wybranej przez —— PAAMA TP
nlq blISkIe_] OSOby. rynekzdrowiapl  RYNEK ZDROWIA (&) P7W

WIECE] INFORMAC]I NA STRONIE INTERNETOWE]:
www.poloznanamedal.pl, www.edukacjapacjenta.pl, www.akademia-ama.pl

Zachgcamy do glosowanial v

PATRONI MEDIALNI
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INFORMACIA
NT. ZEBRAN WYBORCZYCH
W REJONACH

Wybory delegatow na VII Okregowy Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy
Pielegniarek i PotoZnych w poszczegdlnych rejonach wyborczych dobie-
gty konca. Zebrania wyborcze odbywaty sie w okresie od 27.04.2015r. do
26.05. 2015 r.

Wyodrebniono 32 rejony wyborcze. Za kryterium podziatu przyjeto:

- miejsce wykonywania zawodu — podstawowe zatrudnienie,

- dla pielegniarek i potoznych bez zatrudnienia - miejsce zamieszkania
lub wskazany rejon wyborczy.

Zgodnie z regulaminem wyboréw zebrania wyborcze organizowano
w jednym dniu. Wybory byty wazne bez wzgledu na liczbe gtosujgcych.

W wyborach uczestniczyto 1064 pielegniarek i potoznych. Szczegdétowe
zestawienie zawiera tabela na nastepnej stronie.

Z przyjetego klucza — 1 delegat na 50 pielegniarek/potoznych — mozna
byto dokona¢ wyboru 254 mandatow.

Wybrano 207 delegatéw, w tym 176 pielegniarek/ pielegniarzy i 31 po-
toznych.

Nazwiska delegatéw z poszczegdlnych rejonéw zawarte sq w tabeli na
str. 11-15.

Niska frekwencja (w rejonach 1,4,5,6,21,22,23) spowodowata, ze nie
wykorzystano 48 mandatdw tj. nie wybrano 39 pielegniarek/pielegniarzy
i 9 potoznych.

W rejonie wyborczym nr 21- Powiat poznanski — ze wzgledu na niewy-
starczajaca liczbe oséb uprawnionych do gtosowania (przybyty 2 osoby),
nie mozna byto w ogdle przeprowadzi¢ wybordw i utracono tgcznie 16
mandatow.

Sposréd wybranych 254 delegatow: 146 jest z obecnej VI kadencji, co
stanowi 57,48% ogdtu, natomiast 108 - to osoby nowe, ktdre stanowig
42,52% ogétu.

W trakcie trwania zebrann wyborczych zdarzaty sie przypadki, gdzie
wyborcy nie mogli odda¢ gtosu, poniewaz nie figurowali na listach wy-
borczych.

Listy wyborcow sq sporzadzane w Dziale Rejestru Okregowej Izby Pie-
legniarek i Potoznych, stad osoby, ktdre nie uaktualnity swoich danych,
nie znalazty sie na listach wyborczych. Rowniez od miesigca lutego do
maja biezgcego roku mozna byto zweryfikowac listy wyborcze w zakta-
dach pracy. Aby unikngc takich sytuacji w przysztosci, nalezy zgtaszac
wszystkie zmiany (np. miejsca pracy, nazwiska itp.) w Dziale Rejestru.

Przewodniczgca Okregowej Komisji Wyborczej
Marzena Skalska-Spychata

Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu - lipiec-sierpien 2015




INFORMATOR WYBORCZY INFORMATOR WYBORCZY

Wybory 2015 w rejonach - frekwencja

Liczba Liczba
Nr . Spotkanie wyborcze mandatow
rejo Nazwa rejonu wyborczego mandatéw niewykorzysta
nu nych
Piel. | Pot. Liczba % Piel. Pot.
Lz (]
uczestnikéw
1. Poznan — Grunwald 6 1 7 1 7 1
2. Poznar — Jezyce 7 1 23 5,67 — —
3. Szpital im. F. Raszei 3 2 26 10,32 - -
4, Poznar - Nowe Miasto 5 2 12 1,93 5 —
5. Poznar - Stare Miasto 15 1 19 1,9 3 2
6. Poznan — Wilda 2 1 6 2,2 3 —
7. Centrum Medyczne HCP 3 — 23 13,9 — —
8. Szpital Wojewddzki 9 2 35 6,78 — —
). Wielospecjalistyczny Szpital Miejski im. J. Strusia z ZOL ul. Szwajcarska 10 - 76 15,9 — —
10. | Wielkopolskie Centrum Onkologii 6 1 67 21,13 — -
11. | SZOZ nad Matka i Dzieckiem 4 — 73 33,2
12. | Szpital Sw. Rodziny 1 2 45 33,3 - -
13. | Wielkopolskie Centrum Pulmonologii i Torakochirurgii 3 - 25 15,33 — -
14. | Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego UM w Poznaniu 9 — 47 10,7 — —
15. | Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego UM w Poznaniu 14 — 92 13,34 — —
16. | Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM w Poznaniu 3 9 42 6,94 — —
17. | Ortopedyczno-Rehabilitacyjny Szpital Kliniczny im. W.Degi UM w Poznaniu 5 - 34 14,22 - -
18. | Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu 7 1 49 12,2 — —
19. |z0z MSW 3 — 75 45,73 - -
20. | NZOZ Szpital w Puszczykowie 4 — 21 11 — —
21. | Powiat poznanski — — 2 0,25 13 3
22. | Powiat grodziski 3 — 16 8,29 — 1
23. | Powiat gnieznieriski 4 — 6 0,9 8 2
24. | Szpital w Gnieznie 4 1 25 10 — —
25. | Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie 7 — 51 14,5 — —
Chorych w Gnieznie
26. | Powiat obornicki 5 1 26 8,84 — —
27. | Powiat nowotomyski 5 1 22 7,43 — —
28. | Powiat szamotulski 7 1 42 11,08 — —
29. | Powiat $remski 9 1 31 6,5 — -
30. | Powiat $redzki 3 1 17 8,46 — —
31. | Powiat wrzesiriski 6 1 20 6,2 = =
32. | Powiat miedzychodzki 4 1 9 4,28 — —
Razem 176 |31 1064 39 9
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Wybory 2015 - delegaci na VII Okregowy
Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy Pielegniarek i Potoznych
w Poznaniu

Rejon wyborczy ma’:(riatu Nazwisko i imie Pie/lgg?;ai!:;a Zaktad pracy

REJON 1 1. Kusztal Krystyna Pielegniarka PLR ,ZDROWIE”

POZNAN-GRUNWALD 2. Nosal Matgorzata Pielegniarka OIPiP w Poznaniu
3. Przybylska Emilia Pielegniarka Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Poznaniu
4. Skokowska Beata Pielegniarka Katedra Pielegniarstwa UM im. K. Marcinkowskiego w Poznaniu
5. Stanikowska Alicja Pielegniarka MELISA POMSr
6. Wisniewska Teresa Pielegniarka OIPiP w Poznaniu
7. Chmielewska Maria Potozna Klinika PROMIENISTA

REJON 2 8. Chudziriska Agata Pielegniarka NADZIEJA POMSR

POZNAN-JEZYCE 9. Dobrzynska-Wozna Matgorzata Pielegniarka DPS Bukowska
10. Frackowiak Matgorzata Pielegniarka PALIUM POMSR
11, Kruczkowska Teresa Pielegniarka OIPiP w Poznaniu
12. Matuszek Maria Ewa Pielegniarka Szpital Rehabilitacyjny dla Dzieci w Poznaniu - Kiekrzu
13. Pujan Zofia Pielegniarka 7YCIE POMSR
14. Ratajczak Stanistawa Pielegniarka HIGIENA POMSz
15. Drabowicz Jadwiga Potozna NZOZ ,NOWE ZYCIE”

REJON 3 16. Augustyniak Anna Pielegniarka Z0Z Poznan — Jezyce Szpital im. Fr. Raszei

Szpital im. F. Raszei 17. Henka Jolanta Pielegniarka Z0Z Poznan — Jezyce Szpital im. Fr. Raszei
18. Szafranek Renata Pielegniarka Z0Z Poznan — Jezyce Szpital im. Fr. Raszei
19. Jakubowska Beata Potozna Z0Z Poznan — Jezyce Szpital im. Fr. Raszei
20. Kaja Katarzyna Potozna Z0Z Poznar — Jezyce Szpital im. Fr. Raszei

REJON 4 21. Jasinska Henryka Pielegniarka IP pielegniarki w medycynie szkolnej

Fael) - Lt 22. Perz Danuta Pielegniarka bez zatrudnienia
23. Rozyk Rita Pielegniarka ZDROWIE POMSR
24. Urban Maria Pielegniarka NOVA MED. POMSR
25. Zwierzynska Zenona Pielegniarka VICTORIA POMSR
26. Chade Bozena Potozna NOWE ZYCIE POMSR
27. Skrzypczak Irena Potozna NZOZ ,NOWE ZYCIE”

REJON 5 28. Adamska-Galemba Grazyna Pielegniarka bez zatrudnienia

P - G il 29. Dominiak Bozena Pielegniarka Poradnia Rejonowa Lecznictwa Kolejowego Poznan
30. Jarolewska Anna Pielegniarka ZDROWIE POMSz
Sk Jazemska Krystyna Pielegniarka PROSUM POMSR
£ KaczaikieiczAnna Pielegniarka Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia WUW w Poznaniu
e Kicka Dorota Pielegniarka Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia WUW w Poznaniu
34, Kopiriska Aleksandra Pielegniarka Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Wikp.
35. Mazurkiewicz Barbara Pielegniarka PROSUM POMSR
36. Owczarek Beata Pielegniarka ZDROWIE POMSz
37. Piekarska Anna Pielegniarka OIPiP
38. Ratajczak Hanna Pielegniarka Pigtkowski Osrodek Medycyny Srodowiskowo-Rodzinnej
39. Szczuciniska Lucyna Pielegniarka Pigtkowski Osrodek Medycyny Srodowiskowo-Rodzinnej
40. Wielgosik Agnieszka Pielegniarka ZDROWIE POMSz
41. Ziniewicz Teresa Pielegniarka ZDROWIE POMSz
42. Zybata lwona Pielegniarka ZDROWIE POMSz
43, Kaminska Anna Potozna PRO-FAMILIA ZPSR

Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu - lipiec-sierpien 2015




-I INFORMATOR WYBORCZY INFORMATOR WYBORCZY

REJON 6 44. Staszewska-Kryslak Danuta Pielegniarka POMSz ,,CHILDMED”
Poznari — Wilda 45, Nicka Matgorzata Pielegniarka POMSz ,,CHILDMED”
46. Ciszak Danuta Potozna POtOZNE-WILDA Medyczny OPSR
REJON 7 47. Adamczyk Agata Pielegniarka CM HCP
et Lozt 48. Antkowska Matgorzata Pielegniarka CM HCP
49. Fiatkowska Jolanta Pielegniarka CM HCP
REJON 8 50. Balcerzyk Aleksandra Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
ST PR il Czyzowska Ewa Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
52. Drozdowska llona Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
53. Glaza Celina Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
54. Kuznowicz Magdalena Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
55. Morek Wiestaw Pielegniarz Szpital Wojewddzki w Poznaniu
56. Parecka Aleksandra Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
57. Sobalik Magdalena Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
58. Strugata Magdalena Pielegniarka Szpital Wojewddzki w Poznaniu
59. Bajon Elzbieta Potoina Szpital Wojewddzki w Poznaniu
60. Daszkiewicz Mafgorzata Potozna Szpital Wojewddzki w Poznaniu
REJON 9 61. Doroszewski Wojciech Pielegniarz WSM im. J. Strusia
Wielospecjalistyczny Szpital 62. Fatowicz Izabela Pielegniarka WSM im. J. Strusia
Miejski im. J. Strusia z ZOL
ul. Szwajcarska 63. Grotowska Patrycja Pielegniarka WSM im. J. Strusia
64. Kulesza Barbara Pielegniarka WSM im. J. Strusia
65. Kuras Izabela Pielegniarka WSM im. J. Strusia
66. Perek Joanna Pielegniarka WSM im. J. Strusia
67. Piechowiak Matgorzata Pielegniarka | wWSM im. J. Strusia
68. Rospenda Beata Pielegniarka WSM im. J. Strusia
69. Staniaszek Agnieszka Pielegniarka WSM im. J. Strusia
70. Szkudelska Izabela Pielegniarka WSM im. J. Strusia
REJON 10 71. Chmiel Matgorzata Pielegniarka Wielkopolskie Centrum Onkologii
Ul g el o Cerim 72. Gozdziewicz Beata Pielegniarka Wielkopolskie Centrum Onkologii
Onkologii
73. Kopacz Matgorzata Pielegniarka Wielkopolskie Centrum Onkologii
74. Krajewski Maciej Pielegniarz Wielkopolskie Centrum Onkologii
75. Matuszewska Matgorzata Pielegniarka Wielkopolskie Centrum Onkologii
76. Przywarta Matgorzata Pielegniarka Wielkopolskie Centrum Onkologii
77. Czapla Anna Potozna Wielkopolskie Centrum Onkologii
REJON 11 78. Andrzejczak Beata Pielegniarka Specjalistyczny ZOZ nad Matka i Dzieckiem w Poznaniu SP ZOZ
$Z0Z nad Matka i Dzieckiem 79. Kaptur Barbara Pielegniarka Specjalistyczny ZOZ nad Matka i Dzieckiem w Poznaniu SP ZOZ
80. Ktos Emilia Pielegniarka Specjalistyczny ZOZ nad Matka i Dzieckiem w Poznaniu SP Z0OZ
81. Sroczynska Halina Pielegniarka Specjalistyczny ZOZ nad Matka i Dzieckiem w Poznaniu SP ZOZ
REJON 12 82. Plens-Gataska Jolanta Pielegniarka OIPiP
Szpital Sw. Rodziny 83. Mikotajewska-Krdl Elzbieta Potozna Szpital Sw. Rodziny
84. Piworiska-Roguska Ewa Potozna Szpital Sw. Rodziny
HENeR 1 85. Milejczak Natalia Pielegniarka WCPIT
Wielkopolskie Centrum
Pulmonologii 86. Sobor Mariola Pielegniarka WCPIT
Torakochirurgii 87. Stefanowska-Golec Dorota Pielegniarka WCPIT
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REJON 14 88. Bryl-Radziejowska Monika Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego U. M. w Poznaniu
Szl ey 89. Gtowacka Anna Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Parskiego U. M. w Poznaniu
Przemienienia Paniskiego UM
w Poznaniu 90. Jax Maria Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Panskiego U. M. w Poznaniu
91. Kaminska Aneta Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Parskiego U. M. w Poznaniu
92. tuczak Barbara Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego U. M. w Poznaniu
93. Mastowska Halina Pielegniarka Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego U. M. w Poznaniu
. . . . Szpital Kliniczny Przemienienia Panskiego U. M. w Poznaniu
94, Piotrowska Wiestawa Pielegniarka Hospicjum Palium
. . X Szpital Kliniczny Przemienienia Parskiego U. M. w Poznaniu
95. Rajczak Matgorzata Pielegniarka Hopspicjum PaIinm 8
. . . Szpital Kliniczny Przemienienia Pariskiego U. M. w Poznaniu
96. Zarzeczny Karolina Pielegniarka Hospicjum Palium
REJON 15 97. Diak Magdalena Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
?zpital ey i B 98. Duszyriska Ewa Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
Swiecickiego UM w Poznaniu -
99. Garczyk Danuta Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
100. Liebtal-Desperak Teresa Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
101. Maj lwona Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
102. Marcinowska Emilia Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
103. Pach Lidia Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
104. Rafalska Elzbieta Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
105. Reksiriska Monika Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
106. Stociriska Violetta Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
107. Stefaniak Barbara Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
108. Sujecka Katarzyna Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
109. Wozniak Janusz Pielegniarz Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
110. Zaradna Maria Pielegniarka Szpital Kliniczny im. H. Swiecickiego U.M im. K. Marcinkowskiego
REJON 16 111. Szpunar Ryszard Pielegniarz Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
Ginekologiczno-Potozniczy 112. Witucka Elzbieta Pielegniarka Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
Szpital Kliniczny UM
o0 ReFTETY 113. Ziarnik Monika Pielegniarka Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
114. Hajdukiewicz Mirela Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
115. Ignaszak Agnieszka Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
116. Krezel Monika Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
117. Langowska Katarzyna Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
118. Maslona Katarzyna Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
119. Olejniczak Danuta Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
120. Piet Matgorzata Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
121. Witkowska Renata Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
122. Wojciechowska Matgorzata Potozna Ginekologiczno-Potozniczy Szpital Kliniczny UM
REJON 17 123. Czynsz Katarzyna Pielegniarka ORSK
Ot padieniues 124. Marka Danuta Pielegniarka ORSK
Rehabilitacyjny Szpital
Kliniczny im. W.Degi UM 125. Niewiadomski Tomasz Pielegniarz ORSK
w Poznaniu 126. Pieta Beata Pielegniarka ORSK
127. Waraczewska-Wiese Katarzyna Pielegniarka ORSK
REJON 18 128. Kordiuk Katarzyna Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
Szl dlaieste s L 129. Lis Barbara Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
Jonschera UM w Poznaniu
130. tuczak Arleta Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
131. Majowicz Sonia Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
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REJON 18 132. Norek Iwona Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
Szpital Kliniczny im. K. 133. Pawlak lwona Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
Jonschera UM w Poznaniu 134. Styperek Katarzyna Pielegniarka Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
135. Wtodarczyk Anita Balieiie Szpital Kliniczny im. K. Jonschera UM w Poznaniu
REJON 19 136. Banasik Dorota Pielegniarka 20Z MSW
HOZ Y 137. Giec Bernadeta Pielegniarka Z0Z MSW
138. Kaczmarek Tomasz Pielegniarz 20Z MSW
REJON 20 139. Mroczkowska Irena Pielegniarka NZOZ Szpital w Puszczykowie
e 140 Nowak Aneta Pielegniarka NZOZ Szpital w Puszczykowie
Puszczykowie
141. Dymek Mirostawa Pielegniarka NZOZ Szpital w Puszczykowie
142. Tyblewska Ewa Pielegniarka NZOZ Szpital w Puszczykowie
REJON 21 4
Powiat poznanski N
REJON 22 143. Kamieniczna Barbara Pielegniarka SP Z0Z Grodzisk Wikp.
Pt e 144. Kazmierczak Bozena Pielegniarka REMEDIUM POMSR Grodzisk WIkp.
145. Majcherek Maria Magdalena Pielegniarka SP Z0Z Grodzisk Wikp.
REJON 23 146. Kluczyriska Ewa Pielegniarka Ztobek Miejski w Gnieznie
Pt e 147. Krawczyk Alicja Pielegniarka SERVI-MED. Przychodnia Rejonowa Gniezno
148. Powidzka Anna Pielegniarka Indywidualna Praktyka Pielegniarska
149. Switalska Iwona Pielegniarka Ztobek Miejski w Gnieznie
REJON 24 150. Budna Danuta Pielegniarka SP Z0Z Gniezno
Szpital w Gnieznie 151. Skulska-Salita Barbara Pielegniarka SP Z0OZ Gniezno
152. Sytek Jacek Pielegniarka SP ZOZ Gniezno
153. Switalski Arnold Pielegniarz SP Z0OZ Gniezno
154. Bosacka Renata Potozna SP ZOZ Gniezno
155. Btachowiak Sylwia Pielegniarka WSdNiPCH
REJON 25
Wojewédzki Szpital dla 156. Dutkowska Matgorzata Pielegniarka WSdNiPCH
Nerwowo i Psychicznie 157. Kaczmarek Mariola Pielegniarka WSdNiPCH
sl Gl 158. | Kujawa Edyta Pielegniarka WSdNiPCH
159. Makowska Barbara Pielegniarka WSdNiPCH
160. Szarwark Anna Pielegniarka WSdNiPCH
161. Wozniak Joanna Pielegniarka WSdNiPCH
REJON 26 162. Jechorek Iwona Pielegniarka Szpital Rehabilitacyjno-Kardiologiczny Kowanéwko
Fe TR G 163. Michatowska Monika Pielegniarka SP ZOZ Oborniki
164. Puszyriska Renata Pielegniarka SP ZOZ Oborniki
165. Stesik-Broll Justyna Pielegniarka SP Z0Z Oborniki
166. Warnke Maria Pielegniarka SP ZOZ Oborniki
167. Piechowiak Aleksandra Potozna SP ZOZ Oborniki
REJON 27 168. Brambor Violetta Pielegniarka Szpital w Nowym Tomyslu
RS e 169. Jackowska Alina Pielegniarka Szpital w Nowym Tomyslu
170. Jurgas Anna Pielegniarka Szpital w Nowym Tomyslu
171. Switata Marzena Pielegniarka Szpital w Nowym Tomyslu
172. Uramowska Matgorzata Pielegniarka Szpital w Nowym Tomyslu
173. Pawlicka Elzbieta Potozna Szpital w Nowym Tomyslu
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REJON 28 174. Goraca Elzbieta Pielegniarka Z0Z Szamotuty
ol i 175. Kaczmarek Arleta Pielegniarka Z0Z Szamotuty
176. Kaczmarek Katarzyna Pielegniarka Z0Z Szamotuty
177. Niechciatkowska Anna Pielegniarka Z0Z Szamotuty
178. Piechaczyk-Okraska Beata Pielegniarka Z0Z Szamotuty
179. Ratajczak Lucyna Pielegniarka 207 Szamotuty
180. Zaleszczak Renata Pielegniarka 207 Szamotuty
181. Dabkiewicz Jagoda Potozna 207 Szamotuty
REJON 29 182. Banach Marzena Pielegniarka Szpital w Sremie
i il 183. Broniarz Ewa Pielegniarka DPS Psarskie
184. Cabaj Agnieszka Pielegniarka Z0L Promenada
185. Domalewska Danuta Pielegniarka BASISMED POMSz
186. Fogt Barbara Pielegniarka Poznariski Osrodek Reumatologiczny w Sremie
187. Gawlik Matgorzata Pielegniarka Szpital w Sremie
188. Kamirska Eleonora Pielegniarka bez zatrudnienia
189. Kasperczak Wiestawa Pielegniarka BASISMED POMSz
190. tawniczak Wojciech Pielegniarz Szpital w Sremie
191. Armatys Jolanta Potozna Szpital w Sremie
REJON 30 192. Kabaciniska Arleta Pielegniarka LEK-MED. PLR Sroda WIkp.
Hole iz g 193. Maliriska Karolina Pielegniarka Szpital Sredzki
194. Przybylski Adam Pielegniarz Szpital Sredzki
195. Wierucka Katarzyna Potozna Szpital Sredzki
REJON 31 196. Anielak Edwin Pielegniarz Szpital Powiatowy we Wrzesni
P T 197. Imbierowicz Beata Pielegniarka Szpital Powiatowy we Wrzesni
198. Kedziora Dorota Pielegniarka Szpital Powiatowy we Wrzesni
199. Kowalczyk Anna Pielegniarka Szpital Powiatowy we Wrzesni
200. Kusztal Ewa Pielegniarka Szpital Powiatowy we Wrzesni
201. Schulze-Zyber Beata Pielegniarka Szpital Powiatowy we Wrzesni
202. Nowak Agnieszka Potozna Szpital Powiatowy we Wrzesni
REJON 32 203. Cebernik Magdalena Pielegniarka SP Z0Z Miedzychod
Powiat migdzychodzki 204. Knoppe Urszula Pielegniarka SP Z0Z Miedzychod
205. Pawlak Izabela Pielegniarka SP Z0Z Miedzychad
206. Sulej Krystyna Pielegniarka SP Z0Z Miedzychod
207. Koch-Brzozowska Katarzyna Potozna SP Z0Z Miedzychod
Opracowata:

Przewodniczgca Okregowej Komisji Wyborczej
Marzena Skalska-Spychata

Biuletyn Informacyjny OIPiP w Poznaniu - lipiec-sierpien 2015




WYDARZENIA OD 25.05.2015r. — 22.07.2015r.

27.05.15r. — Spotkanie Zespo-
tu Pielegniarek Opieki Dtugo-
terminowej i Geriatrycznej.

- Przewodniczaca ORPiP w Po-
znaniu uczestniczyta w uro-
czystej inauguracji Kampanii
Spotecznej ,Ostatni Dyzur”
w Warszawie/informacje o
kampanii wew. numeru/.

2.06.15r. - Posiedzenie Pre-
zydium Okregowej Rady,
na ktéorym m.in. podjeto 15
Uchwat / dostepne na stronie
internetowej OIPiP/.

- T. Kruczkowska - uczestni-
czyta w posiedzeniu Rady
WOW NFZ.

- Sekretarz ORPIP - uczestni-
czyta w pracy komisji kon-
kursowej konkursu ofert do-
tyczacych profilaktyki raka
szyjki macicy w Wydziale
Zdrowia Urzedu Miasta Po-
znania.

8.06.15r. - Przewodniczaca
brata udziat w posiedzeniu
Rady Spotecznej Szpitala Kli-
nicznego Nr 1 w Poznaniu.

— Sekretarz ORPiP w Poznaniu
- uczestniczyta w posiedze-
niu Rady Spotecznej Szpita-
la w Grodzisku WIlkp., ktére
potaczone byto z uroczystym
wmurowaniem Aktu Erekcyj-
nego pod nowg czes$¢ szpi-
tala.

9.06.15r. — Spotkanie Zespotu
Pielegniarek Srodowiska Na-
uczania i Wychowania pota-
czone ze szkoleniem z zakre-
su prowadzenia dokumenta-
cji medycznej.

- Posiedzenie Komisji ds. Prze-
szkolen po 5 letniej przerwie
w wykonywaniu zawodu, na
ktérym po przeprowadzo-
nym egzaminie sprawdza-
jacym wiedze, Komisja wy-
stgpita z wnioskiem do Pre-
zydium ORPIP o wydanie za-
$wiadczenia o odbytym prze-
szkoleniu 1 pielegniarce.

11.06.15r. - T. Kruczkowska
- uczestniczyta w spotka-
niu Przewodniczacych Okre-
gowych Izb z Wielkopolski,
ktére odbyto sie w Koninie.
Tematem spotkania byta or-
ganizacja konferencji pra-
sowej w ramach Kampanii
Spotecznej ,, Ostatni Dyzur”,
ktéra odbedzie sie 14 wrze-
$nia w Poznaniu.

11.06.15r. - W siedzibie OIPiP
w Poznaniu odbyto sie kolej-
ne bezptatne szkolenie dla
pielegniarek i potoznych or-
ganizowane przez firme Pe-
largos. Tym razem tema-
tem szkolenia byita , Pierwsza

Redakcja Biuletynu

pomoc w sytuacji zagrozenia
zycia noworodkow i niemow-
lat. Standardy postepowa-
nia” oraz ,Powrdt do aktyw-
nosci kobiet po porodzie”.

15.06.15r. - W siedzibie OIPiP
w Poznaniu odbyto sie kolej-
ne spotkanie Petnomocnych
Przedstawicieli, ktore prowa-
dzita Przewodniczaca ORPiP
- T. Kruczkowska oraz Wi-
ceprzewodniczacy ORPIP T.
Kaczmarek.

- T. Kruczkowska - uczestni-
czyla w posiedzeniu - Rady
Programowej WNoZ UM na
kierunku pielegniarstwo.

- Posiedzenie Komisji ds. Re-
fundacji Kosztéw Ksztatcenia
i Doskonalenia Zawodowego,
na ktérym przyznano refun-
dacje na ogdlng kwote 157
902 zt dla 132 pielegniarek
i potoznych.

- Posiedzenie Komisji Socjal-
nej. Zapomogi przyznano
12 pielegniarkom i potoznym
na ogolng kwote 12 200 zt.

- W siedzibie OIPiP odbyt
sie egzamin na zakoncze-
nie kursu doksztatcajacego

,Porty donaczyniowe” dla
pielegniarek i potoznych, do
ktorego przystgpito 18 pie-
legniarek i 2 potozne.

16.06.15r. - Posiedzenie Komi-
sji ds. Indywidualnych Prak-
tyk Pielegniarek i Potoznych,
na ktérym rozpatrzono 1
whniosek pielegniarki i wystg-
piono do ORPiP o wykresle-
nie praktyki z rejestru.

— Przewodniczaca uczestniczy-
fa w Gali Finatowej Kampanii
, Drugie Zycie".

17.06.15r. — W siedzibie OIPiP
przeprowadzona zostata cy-
kliczna kontrola Komisji Re-
wizyjnej. Przedmiotem kon-
troli byty dokumenty finan-
sowe poszczegdlnych jedno-
stek organizacyjnych izby.

18.06.15r. — Posiedzenie Okre-
gowej Rady, na ktéorym m.in.
podjeto 21 uchwat /dostepne
na stronie internetowej/.

- W siedzibie OIPiP odbyto sie
kolejne szkolenie dla piele-
gniarek i potoznych nt. Ze-
spotu FAS.

18.06.15r - Posiedzenie Komi-
sji ds. Ksztatcenia i Doskona-
lenia Zawodowego.

— Posiedzenie Okregowej Ko-
misji Wyborczej.

22.06.15r. - W siedzibie OIPiP
w Poznaniu odbyto sie spo-
tkanie Przedstawicieli Samo-
rzadow Zawodowych Zawo-
déw Regulowanych z Parla-

mentarzystami. Na spotka-
niu omawiano m.in. opodat-
kowanie ksztatcenia zawodo-
wego cztonkéw samorzadow.

23.06.15r. - T. Kruczkowska
barta udziat w Konwencie
Przewodniczacych  Okrego-
wych Izb w Warszawie.

24-25.06.15r. - Przewodni-
czaca uczestniczyta w posie-
dzeniu NRPiP w Warszawie.

25.06.15r. - Spotkanie Zespo-
fu Potoznych Srodowisko-
wych Rodzinnych pofaczo-
ne ze szkoleniem organizo-
wanym przez Fundacje na
Rzecz Zdrowia Psychicznego
Matych Dzieci ,Zero-Piec¢” nt.
zaktocenia w funkcjonowaniu
noworodkéw i niemowlat a
problem krzywdzenia.

26.06.15r. - Rozpoczecie kursu
specjalistycznego ,Podstawy
dializoterapii” dla pielegnia-
rek, w ktorym uczestniczyto
14 osob.

29.06.15r. - W siedzibie OIPiP
odbyto sie szkolenie dla pie-
legniarek i potoznych nt. Ze-
spotu FAS.

30.06.15r. - W siedzibie OIPiP
w Poznaniu odbyt sie egza-
min na zakonczenie kursu
specjalistycznego ,Leczenie
ran” dla pielegniarek, do kto-
rego przystapito 16 osdb.

1.07.15r. - Wiceprzewodnicza-
cy T. Kaczmarek brat udziat
w pracy Komisji Przetargo-
wej Zaktadu Zamowien Pu-
blicznych w zakresie wyboru
organizatoréw szkolen prio-
rytetowych dziedzin specja-
lizacyjnych dla pielegniarek i
potoznych.

3.07.15r. - Przewodniczaca
ORPiP T. Kruczkowska brata
udziat w pracach Sejmo-
wej Komisji Zdrowia w War-
szawie.

13.07.15r. - Przewodnicza-
ca uczestniczyta w Posie-
dzeniu Rady Programowej
WNoZ UM na kierunku piele-
gniarstwo.

15-16.07.15r. - T. Kruczkow-
ska brata udziat w kolejnym
posiedzeniu Sejmowej Komi-
sji Zdrowia.

20.07.15r. - Posiedzenie Ko-
misji ds. Refundacji Kosz-
téw Ksztatcenia i Doskonale-
nia Zawodowego, na ktérym
przyznano refundacje na
0golng kwote 49 062 zt dla
92 pielegniarek i potoznych.

22.07.15r. - Posiedzenie Pre-
zydium ORPiP, na ktérym
m.in. podjeto 44 Uchwaty /
dostepne na stronie interne-
towej OIPiP/.

Opracowata : J. Plens-Gataska

, Jak nikt inny na zawsze zapisatas sie w naszych sercach
i wcigz bedziesz przy nas- Twa mitoscia,
Twojg troskg, Twoim oddaniem”

Poruszeni $miercig naszej kolezanki
mgr pielegniarstwa
Renaty Walczak
Kierownika Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego
Centrum Medycznego , Matgorzata” Sp. z o0.0.
w Sremie sktadamy catej rodzinie najserdeczniejsze
wyrazy wspotczucia
w tej trudnej dla wszystkich chwili.
Reniu, bedzie nam Ciebie brakowato,
Twojego usmiechu, radosci zycia, empatii,
serdecznosci, zyczliwosci i pracowitosci.
Bytas zawsze gotowa pomagac tym,
ktorzy tej pomocy potrzebowali.
Odeszfas od nas tak szybko,
walczac z ciezka chorobga, nigdy nie tracac wiary
w wyzdrowienie.

Dyrekcja i personel Centrum Medycznego

,Matgorzata” w Sremie
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PROTOKOLY POSIEDZEN KOMISJI
DS. REFUNDACJI KOSZTOW KSZTALCENIA
I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
Z DNIA 15 CZERWCA 2015r.

1. Komisja rozpatrzyta pozytywnie:

a) 14 wnioskéw dotyczacych studidw magisterskich na kierunku
Pielegniarstwo/potoznictwo, kursu na kwote 25 200 zt (stow-
nie: dwadziescia piec tysiecy dwiescie ztotych),

b) 54 wnioski dotyczace specjalizacji dla pielegniarek i potoz-
nych, na ogdlng kwote 108 000 zt (stownie: sto osiem tysie-
cy ziotych),

c) 16 wnioskéw dotyczacych kursow kwalifikacyjnych, na ogdlng
kwote 12 437 zt (stownie: dwanascie tysiecy czterysta trzy-
dziesci siedem ztotych),

d) 24 wnioski dotyczace kurséw specjalistycznych, na ogdlng
kwote 5 411 zt (stownie: piec¢ tysiqce czterysta jedenascie
ztotych),

e) 3 wnioski dotyczace kurséw doksztatcajgcych, na ogélna kwote
600 zt (stownie: szescset ztotych),

f) 21 wnioskéw dotyczacych konferencji, seminariéw, zjazdéw, na
0golng kwote 6 254 zt (stownie: szesc¢ tysiecy dwiescie piedzie
siat cztery ztotych).

2. Ogotem Komisja rozpatrzyta pozytywnie 132 wnioski, na ogdlng
kwote

157 902 zt (stownie: sto piecdziesiat siedem tysiecy dziewiec-
set dwa ztote).

3. Komisja rozpatrzyta negatywnie 14 wnioskéw z przyczyn regu-
laminowych.

Z DNIA 20 LIPCA 2015r.

1. Komisja rozpatrzyta pozytywnie:

a) 3 wnioski dotyczace studidow magisterskich na kierunku piele-
gniarstwo/potoznictwo, na kwote 5 400 zt (stownie: piec tysie-
cy czterysta ztotych),

b) 5 wnioskéw dotyczacych studiéw licencjackich na kierunku pie-
legniarstwo/potoznictwo, na kwote 5 000 zt (stownie: piec ty-
siecy ztotych),

c) 1 wniosek dotyczacy studiéw podyplomowych, na kwote 800 zt
(stownie: osiemset ztotych),

d) 4 wnioski dotyczace specjalizacji dla pielegniarek i potoznych,
na ogolng kwote 8 000 zt (stownie: osiem tysiecy ztotych),

e) 21 wnioskoéw dotyczacych kurséw kwalifikacyjnych, na ogdlng
kwote 16 507 zt (stownie: szesnascie tysiecy piec¢set siedem
ztotych),

f) 48 wnioskéw dotyczacych kurséw specjalistycznych, na ogélng
kwote 10 705 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy siedemset piec
ztotych),

g) 1 wniosek dotyczacy kursu doksztatcajacego, na ogdlng kwote
200 zt (stownie: dwiescie ztotych),

h) 9 wnioskéw dotyczacych konferencji, seminariéw, zjazdéw, na
0godlng kwote 2 450 zt (stownie: dwa tysigce czterysta piec¢-
dziesiat ztotych).

2. Ogotem Komisja rozpatrzyta pozytywnie 92 wnioski, na ogdlng
kwote 49 062 zt (stownie: czterdziesci dziewiec tysiecy szesc-
dziesigt dwa ztote).

3. Cztery wnioski do uzupetnienia.

Cztonkowie Komisji:
Grazyna Adamska-Galemba
Tomasz Kaczmarek
Arleta tuczak
Wiestaw Morek
Jolanta Henka
Janusz Wozniak

Przewodniczgca Komisji:
Iwona Pawlicka

GRATULACIE
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Po-
znaniu gratuluje nowo wybranym Pielegniarkom
Oddziatowym. Zyczymy satysfakcjonujacej pracy,
sukcesow zawodowych i wytrwatosci w petnieniu
obowigzkow:
1. Pani Barbarze Fogt
(Oddziat Reumatologiczny Poznanskiego Osrodka
Reumatologicznego w Sremie SP ZOZ)
2. Pani Paulinie Szlachta
(Oddziat Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu
Poznanskiego Osrodka Reumatologicznego
w Sremie SP Z0Z)
3. Pani Grazynie Radzimskiej
(Oddziat Kardiologii Wielospecjalistycznego Szpi-
tala Miejskiego im. Jdzefa Strusia z Zaktadem
Opiekurﬁczo—Lecgniczym SP 720Z).

Pani Ewie Chojnackiej
Pielegniarce Oddziatowej Oddziatu Intensywnej
Terapii i Anestezjologii

Y "% oraz
b ni Bozenie Aleksiewicz
ielegniarce Oddziatowej
. Bloku Operacyjnego

W zwigzku z przejsciem na emeryture
serdeczne podziekowania za dtugoletnig
wzorowg prace, przekazang wiedze i doswiadczenie,
zaangazowanie w opieke nad pacjentami
wraz z zyczeniami zdrowia
i wszelkiej pomys$Inosci sktada
Pielegniarka Naczelna
Z0Z w GnieZnie

Podziekowanie

Serdecznie dziekujemy Kierownictwu Szpitala Kardiolo-
giczno - Rehabilitacyjnego w Kowandéwku, a szczegoélnie
Pani Urszuli Filipowskiej, za zorganizowanie wspania-
tego spotkania z okazji Dnia Pielegniarki. JesteSmy wzru-
szone i wdzieczne, ze nie zapomniata o nas emerytkach.

Przezyty$my niezapomniane chwile na sptywie kajako-
wym, po niezwykle urokliwej, dzikiej i malowniczej rzece
Wetnie. Czas spedzony aktywnie na wodzie razem z mtod-
szymi kolezankami, pozwala nam wierzy¢, ze i na emery-
turze mozna cieszy¢ sie zyciem. Byfa tez wspaniata im-
preza na $wiezym powietrzu - wspélny taniec Zumby pod
okiem instruktora tanca p. Mitki Jarzeckiej, obfity pocze-
stunek, kawa, ciastka, kietbaski z grilla, satatki. Mitym ak-
centem byty tez drobne upominki — kosmetyki.

Naszym podziekowaniem chcemy uhonorowac¢ Panig Ur-
szule Filipowska, ktorej empatie i ciepto odczuwamy przy
kazdym spotkaniu.

Wdzieczne emerytki
z Mitowdd.

Podziekowania dla
p. Matgorzaty Rogackiej
z DPS - Wrzesni.
Droga Matgosiu!
,,Spraw, aby kazdy dzienn miat szanse stac sie
najpiekniejszym dniem Twojego Zycia”
Mark Twain

Dziekujemy za kazdy dzien spedzony z nami,
za usmiech, cierpliwos¢, wyrozumiatosc i wzor,
ktéry nam dawatas jako oddziatowa

zyczymy duzo zdrowia i spokoju na emeryturce.
N

Pielegniarki oraz pozostali
wspotpracownicy
DPS we Wrzesni.




Dyzur

E?g:’ Ostatni

Za 5 lat zabraknie pielegniarek

i potoznych w Polsce.
Razem zawalczmy o nasze zdrowie i zycie!

" o1 Premier Rzadu RP, Rada Ministrow RP, Postowie RP | Senatorowie RP

W dwtetle najnowsrych prognoz Nacrelne] Rady Pielegniarek | Petotmyeh jut ta niespedna 5 lat,
my Polacy mstaniemy pasbawieni profesjanaine; opinki pielegniarskie] | potoimicae). 2 ok na
rok rminlejses sig liczha pielggrianek | polatnych w Polsce. iako obywatel Polski jestem bardro
zanigpakojony/a ta sytuaciy.

Statystyki

015
drednia wieku pielggnianek | polodmych w Polsce: 48 Lat
liczba pielggniarek | poloimych na 1000 mieszkancow w Pol
liezba piolggniarsk | polatyeh w UE na 1000 miesscancdw: 9,8

2032 r:
sredivia wieku pielggnansek | poloinych w Polsce: 50 lat
liezba piolggriiarek | polaznych na 1000 mieszhancéw w Polsca: 4,0
liczba plelginiarek | polotiyeh w Polsce smndejszy sig o 54 tys.

W weynibu wheloletnich raniedbad oraz braku polityki rzadu Reeczpospolitej Polekie) wobec
tych zawedw pojawlio sig realne zagrozenie pozbawienia opieki pielegniarskie) | petoinicaej
w srodowiskuy sepitabnym, domowym, drodowisku nauczania | wychowania oraz w drodowisku
pracy. Taka sytuacja doprowadei do sdebrania nam, pacjentam ustiwowo Zagwarsntowanych
iwiadezen sdrowotnych. Boz opieki piolggniarck | poloinych nasze fycie | drowie jest zagratone.

W trosce o swoje sdrowie, ale proede wszystkim o adrowie meich najblifszych apelujq do

Panstwa o podjecie natychmiastowych deislan w cely opracowanis | wdmdenia programi
zaberpiccionia spoteczenstwa w iwindczenia realizowane praez piclggniaski | poloine,

R RRRRRRRRRTOLEN OO R

1144000000000023000000248

PESEL/ e-mail Imig | nazwisko

tzwy € deva 25 weTEnia 1947 roieu o oowseie denych ousboercs (D4 U. [T 7 133 pox. BT
s [ache sishtramcreey ol

"
e i) adenistsatacem
Paey T, lok 16, 5

maje
taday problezrey w fym . arcwland Sep Arer
-t e Lo

Podpisz recepte na www.ostatnidyzur.pl

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych



