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Pan
Mateusz Jakub Morawiecki
Prezes Rady Ministrow

Pielggniarki i polozne niemal od 2 (dwdch) miesiecy podejmuja trud nierdwnej walki
z epidemia COVID-19.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej, w uchwale z dnia 7 kwietnia 2020 r. w sprawie wyrazenia
wdzigcznosci dla pracownikow ochrony zdrowia (druk 331), wyrazit wdzigezno$¢é i uznanie za
pelng poswiecenia bohaterska stuzbg w dniach epidemii. Podkreslono w nim, Ze pielegniarki
1 potozne dajq najlepszy przyktad odwagi, heroizmu i budujgcej spoteczenstwo postawy.
Rowniez Pan — Prezes Rady Ministrow, w towarzystwie Ministra Zdrowia Fukasza
Szumowskiego wielokrotnie dawal wyraz pelnej osobistej identyfikacji z przekazem tej
uchwaty, publicznie, przed kamerami, oklaskujac pracownikéw ochrony zdrowia
w symbolicznym geScie uznania i podziwu.

Srodowisko pielegniarek i potoznych odbierato Panska postawg jako wyraz otwarcia calego
Rzadu na dialog ze S$rodowiskiem pielegniarek i poloznych, jak réwniez zapowiedz
zapewnienia atencji dla potrzeb i praw pielegniarek i potoznych.

Z tym wiekszym zdumieniem, rozczarowaniem i oburzeniem, jako przedstawiciele adresatow
wyzej wspomnianej uchwatly, przyjelismy zmiany legislacyjne wprowadzone w art. 15x
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiqzaniach zwiqzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374, 567 i 568) przez art. 73 pkt. 30 z dnia
16 kwietnia 2020 r. o szczegdlnych instrumentach wsparcia w zwiqzku z rozprzestrzenianiem .

sie wirusa SARS-CoV-2.

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl



W pierwotnym brzmieniu art. 15x przywolanej ustawy nie obejmowat pracownikow systemu
ochrony zdrowia w rozumieniu art. 3 pkt 2 lit. g ustawy o zarzadzaniu kryzysowym.
Samorzad zawodowy pielegniarek i poloznych zostal pozbawiony mozliwosci realizacji
ustawowych zadan w obszarze opiniowania aktéw normatywnych w zakresie dotyczacym
ochrony zdrowia i zasad organizacji opieki zdrowotnej jak réwniez zajmowania stanowiska
w sprawach ochrony spoleczenstwa, polityki zdrowotnej pafistwa oraz organizacji ochrony
zdrowia.

Omawiana zmiana zostala wprowadzona w sposob nieuprawniony, bez konsultacji ani
jakichkolwiek uzgodnien. Uzasadnienie projektu ustawy o niej milczy. Regulacja ta nie
zostala rowniez objeta debatg parlamentarna,

Przedmiotowe rozstrzygnigcie legislacyjne de facto dewastuje osadzone konstytucyjnie jak
i w prawie europejskim prawo do odpoczynku i legalizuje prace ponad sity. Pozbawia
pielegniarki i polozne uprawnien i gwarancji zwiazanych z praca w godzinach
nadliczbowych, czy w ramach dyzuréw medycznych. Wreszcie, pozwala na zmuszenie
pielggniarek i poloznych do pozostawania w zakladzie pracy przez caly okres stanu

zagrozenia epidemicznego i epidemii.

Przedmiotowa regulacja funkcjonuje w okre§lonym otoczeniu legislacyjnym. Wprowadzony
do ustawy o zawodach pielggniarki i poloznej art. 26b, pozwala na podjecie pracy przez
pielegniarki 1 poloine, ktoére przez dlugi okres nie pozostawaly czynne zawodowo,
z pominigciem wymaganego w art. 26 tejze ustawy, dodatkowego szkolenia, ktére moze

nawet trwac do 6 (szeSciu) miesigcy, co w chwili obecnej rodzi okreslone problemy.

Autorem tej regulacji jest Rzad, ktérym Pan, jako Prezes Rady Ministrow kieruje.

To wszystko kaze nam postawié pytania, ktérych ustawodawca i projektodawca nie rozwazyl:

e Czy przedmiotowa regulacja jest rzeczywista odpowiedzig ustawodawcy na narastajace
braki kadrowe w ochronie zdrowia wobec dziesigtkowania jej pracownikéw przez
epidemig?

e (Czy praca przymusowa jest na nie recepta?

e (Czy praca ponad sity jest dobra dla pacjentow?

e Czy nakazem zamierza si¢ zastgpi¢ szacunek 1 uznanie, o ktérych mowa byla

w pierwszych stowach tego listu?



e Zalozenie ustawodawcy o wlaczenie w trybie ekstraordynaryjnym pielegniarek
1 potoznych z przerwy w wykonywaniu zawodu (czasem trzydziestoletniej) jest bledne
1 nie wplynie znaczaco na poprawg takiego funkcjonowania systemu ochrony zdrowia.

e (Czy trzeba tragedii, by ustawodawca dostrzeg} jak krzywdzace wprowadzit regulacje?

e (Gdzie, posrod tych wszystkich watpliwosci, znajduje sie dobro pacjenta? Dobru pacjenta
na pewno nie bedzie stuzy¢ opieka sprawowana przez wycienczona pielegniarke czy
potozng? Wzrosnie ryzyko bledow z powodu utraty sit i braku czasu na odpowiedni
wypoczynek.

W tym miejscu musimy zasygnalizowac, ze cate Srodowisko pielggniarek i poloznych jest

wielce poruszone, wrgez oburzone zarowno trescia, sposobem jej wprowadzenia, jak réwniez

brakiem konsultacji tej krzywdzacej regulacji.

Nie jest nasza intencja zaognianie i tak ztych, panujacych w srodowisku nastrojow, a walka

z epidemig 1 dobro pacjentéw. Niemniej nie mozemy pozostaé bierni wobec tak jawnego

pokrzywdzenia pielggniarek i potoznych.

Przy tym, czujemy si¢ w obowiazku Pana poinformowaé, ze tylko szybka inicjatywa

legislacyjna w celu uchylenia tych przepiséw i zapewnienia prawnych gwarancji

adekwatnych warunkéw pracy, ptacy i wypoczynku bez wzgledu na sposdb wykonywania
zawodu 1 miejsce jego wykonywania przy walce z epidemia, moze doprowadzi¢ do

stonowania tych nastrojéw.

Konczac, zadamy powaznego potraktowania tresci tego listu i podjecie realnego dialogu
z samorzadem pielggniarek i poloznych w zakresie zmian legislacyjnych zwiazanych

z wykonywaniem zawodu pielggniarki i potozne;j.
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