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Minister Zdrowia

Warszawa, 2 8-03- 2019

NSI.073.3.2019

Szanowni Panstwo
wedtug rozdzielnika

Konsultacje wniosku o wiaczenie kwalifikacji ,,Asystent Zdrowienia”
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji

Szanowni Paristwo

Zapraszam Panstwa do udziatu w konsultacjach dotyczacych wigczenia kwalifikacji
rynkowej pn. ,Asystent Zdrowienia” do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (ZSK)
i wyrazenia opinii na temat spoteczno - gospodarczej potrzeby wigczenia te; kwalifikacji
do ZSK. Wnioskodawcg jest Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego ,Leonardo”.

Uprzejmie prosze o przedstawienie Paristwa uwag w zalgczonej tabeli, odnoszac sie
do wskazanych w niej zagadnien zawartych w procedowanym wniosku o wigczenie
tej kwalifikacji do ZSK.

W tabeli znajduje sie rowniez pozycja ~uwagi ogéine”, w ktérej mogg Panstwo zamiescié
inne uwagi - istotne z punktu widzenia uregulowania kwalifikacji - a nie ujete
W poszczegdlnych zagadnieniach zawartych w tabeli.

Bardzo prosze o udzielenie odpowiedzi w powyzszej formie w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 19 kwietnia 2019 r. i przestanie wypetnionej tabeli drogg elektroniczna

na adres:_m sule|@mz.gov.pl oraz dep-ns@mz gov pl .
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Ponize] przedstawiam informacje nt. funkcjonowania systemu nadawania kwalifikacji
i obowigzkéw instytucji uczestniczacych w tym systemie, wyrazajgc nadzieje, ze bedg
one przydatne przy sporzgdzaniu opinii na temat omawianej kwalifikacji.

Zintegrowany System Kwalifikacji zostat wprowadzony ustawa z dnia 22 grudnia 2015r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64).

Zatozeniem ZSK jest zintegrowanie wszystkich kwalifikacji uzyskanych w edukacji
formalnej i pozaformalnej, zapewnienie jakosci nadawanych kwalifikacji, umozliwienie
potwierdzenia kompetencji nabytych poza systemem o$wiaty i szkolnictwem wyzszym,
a takze utatwienie dostepu do informacji o kwalifikacjach mozliwych do uzyskania

na terenie Polski.

Poza kwalifikacjami nadawanymi w systemach oswiaty i szkolnictwa wyzszego
(kwalifikacje petne), istnieje mozliwos¢ ich nadawania przez stowarzyszenia, organizacje
branzowe, instytucje i firmy szkoleniowe po ukonczeniu kurséw i szkolen (kwalifikacje
rynkowe). Kwalifikacje te mogg byé wiaczone do ZSK, jesli speiniajg okreslone w ustawie
wymogi w zakresie standardéw jakosci, m. in. dotyczace efektéw uczenia sie i sposobow

walidaciji.

Kwalifikacje rynkowe podlegajg zgtoszeniu do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikaci

poprzez strone internetowg: rejestr.kwalifikacje.gov.pl.

Whiosek zfozyé mogg podmioty prowadzgce dziatalno$¢ w obszarze gospodarki, rynku
pracy, edukacji lub szkolen, np. przedstawiciele branz, organizacje spoteczne lub
zawodowe, firmy szkoleniowe, zrzeszenia pracodawcow, organizacje pozarzgdowe.

Kazdy wniosek musi zawiera¢ m. in. dokfadne oméwienie:

o efektow uczenia sig (wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne) niezbednych
dla kwalifikacji,

e wymagan dotyczacych ich potwierdzania,

e wymagan dla podmiotéw, ktére bedg walidowaé i certyfikowaé dang kwalifikacje.

Nalezy w nim réwniez zaproponowac poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK), ktéry

odzwierciedla zakres i stopien ztozonosci kompetencji i informuje m. in. o przygotowaniu

osoby posiadajgcej dang kwalifikacje do samodzielnego wykonywania okreslonych

zadan, ponoszenia odpowiedzialnosci za jako$¢ i skutki podejmowanych dziatan.



Whiosek poprawny pod wzgledem formalnym trafia do oceny ministra wtasciwego

dla kwalifikacji.

Z uwagi na to, ze ZSK jest nowym systemem, pragne szczegodlnie zwréci¢é uwage

na kilka waznych kwestii:

1. Przed przystgpieniem do wyrazenia opinii zachecam Paristwa do zapoznania
si¢ z materiatami zamieszczonymi na stronach: www.kwalifikacie.gov.pl oraz

www.kwalifikacie.edu.pl., co pozwoli uniknaé nieporozumien merytorycznych

m.in. w zakresie funkcjonowania systemu nadawania kwalifikacji i obowigzkoéw
instytucji uczestniczgcych w tym procesie, a takze utatwi zrozumienie stosowanych

poje¢ i definicji.

2. Zgodnie z ustawg o ZSK ,Instytucja certyfikujaca” jest to podmiot, ktéry uzyskat
uprawnienia do certyfikowania, czyli nadawania okresélonych kwalifikaci wlaczonych
do ZSK. Podmiot taki musi speti¢ szereg wymogdw okreslonych m.in. w art. 41 j 42
rozdziatu 4 ustawy o ZSK, a takze musi wywigzaé sie ze zobowigzan w niej
wskazanych. Nalezy podkreslic, ze instytucji certyfikujacych dla kazdej odrebnej
kwalifikacji moze by¢ wigcej niz jedna. Informacja o mozliwosci skiadania wnioskow
o0 nadanie uprawnien do certyfikowania danej kwalifikacji rynkowej zostaje podana
przez ministra wilasciwego na portalu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji
niezwtocznie po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym RP  ,Monitor Polski”

obwieszczenia o wigczeniu kwalifikacji rynkowej do ZSK.

3. Istotne jest tez przypomnienie, ze walidacja oznacza sprawdzenie, czy o0sobha
ubiegajgca sig o nadanie okreslonej kwalifikacii, niezaleznie od sposobu uczenia sie
tej osoby, osiggneta wyodrebniong czesé lub calosé efektéw uczenia sie wymaganych
dla tej kwalifikacji. Jest to proces wieloetapowy i dla zapewnienia jego wiarygodnosci
konieczne jest okreslenie jasnych kryteriow weryfikacji. Z tego tez powodu,
w przypadku uwag w tym zakresie, zwracam sig z prosbg o konkretne propozycje.

4. Przy opiniowaniu prosze mie¢ réwniez na uwadze to, ze ujety w opisie kwalifikacji
s~orientacyjny koszt uzyskania dokumentu potwierdzajgcego otrzymanie danej
kwalifikacji® ma jedynie charakter informacyjny dla ministra wlasciwego i stuzy
do orientacyjnej oceny kosztochtonnosci uzyskania kwalifikacji. Informacja ta nie

bedzie zamieszczana w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji, a instytucje



certyfikujgce moga okredli¢ wlasng cene uzyskania dokumentu, to znaczy kwote

taczng za walidacje | wydanie dokumentu.

Dodatkowo uprzejmie informuje, ze zaproszenie do konsultacji zamieszczono réwniez
na portalu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji, w zwigzku z czym zwracam sig
z prosbg o rozpropagowanie tej informacji w Srodowisku zainteresowanym tematyka.

Z wyrazami szacunku
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Otrzymuija:
1) Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych,

2) Naczelna Rada Lekarska,

3) Pracodawcy RP,

4) Konfederacja ,l.ewiatan”,

5) Zwigzek Pracodawcow Business Centre Club,

6) Sekretariat Ochrony Zdrowia Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno$¢”,

7) Ogodlnopolskie Porozumienie Zwiazkdéw Zawodowych,

8) Forum Zwigzkow Zawodowych,

9) Zwigzek Pracodawcow Opieki Psychiatrycznej i Leczenia Uzaleznien,

10) Federacja Pacjentow Polskich,

11) Federacja Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia i Pomocy
Spotecznej,

12) Federacja Zwigzkow Pracodawcow Ochrony Zdrowia Porozumienie
Zielonogorskie,

13) Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Lekarzy,



14) Ogodlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych,

15) Stowarzyszenie Monar,

16) Stowarzyszenie Samorzgdowych Os$rodkéw Pomocy Spotecznej FORUM,

17) Panstwowa Agencja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

18) Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania Narkomanii,

19) Biuro Rzecznika Praw Pacjenta,

20) Instytut Psychiatrii i Neurologii w Warszawie,

21) Konsultant krajowy w dziedzinie pielegniarstwa psychiatrycznego,

22) Konsultant krajowy w dziedzinie psychiatrii,

23) Konsultant krajowy w dziedzinie psychiatrii dzieci | mtodziezy,

24) Konsultant krajowy w dziedzinie psychologii klinicznej,

25) Polskie Towarzystwo Psychiatryczne,

26) Polskie Towarzystwo Psychologiczne,

27) Polskie Towarzystwo Terapii Poznawcze; i Behawioralnej,

28) Polskie Towarzystwo Psychoterapii Psychoanalitycznej,

29) Polskie Towarzystwo Higieny Psychicznej,

30) Stowarzyszenie Psychologéw Chrzescijanskich,

31) Polska Rada Psychoterapii,

32) Fundacja Pomocy Chorym Psychicznie im. Tomasza Deca,

33) Lubelskie Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego,

34) Stowarzyszenie Ochrony Zdrowia Psychicznego Wzajemna Pomog,

35) Stowarzyszenie Osob i Rodzin na Rzecz Zdrowia Psychicznego Zrozumieé
i Poméc,

36) Stowarzyszenie Osob i Rodzin na Rzecz Zdrowia Psychicznego i Rozwoju
Psychiatrii Srodowiskowej ,Integracja’,

37) Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Bolestawcu,

38) Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu,

39) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Radzyniu Podlaskim,

40) Samodzielny Publiczny Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w Chetmie,

41) Wielospecjalistyczny  Szpital Wojewddzki w  Gorzowie Wikp. spdika
z ograniczong odpowiedzialnoscia,

42) Samodzielny Publiczny Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Miedzyrzeczu,

43) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Centralny Szpital Kliniczny

Uniwersytetu Medycznego w todzi,



44) Specjalistyczny Psychiatryczny Zespdt Opieki Zdrowotnej w todzi Szpital
im. dr. J. Babinskiego,

45) Szpital Specjalistyczny im. Henryka Klimontowicza w Gorlicach,

46) Szpital Wojewodzki im. $w. tukasza Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki
Zdrowotnej w Tarnowie,

47) Szpital Uniwersytecki w Krakowie,

48) Szpital Wolski im. dr Anny Gostynskiej Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej,

49) Mazowieckie Specjalistyczne Centrum Zdrowia im. prof. Jana Mazurkiewicza
w Pruszkowie,

50) Mazowiecki Szpital Brédnowski w Warszawie Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia ;

51) Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Nowej Debie,

52) Specjalistyczny Psychiatryczny Zespot Opieki Zdrowotnej im. prof. Antoniego
Kepinskiego w Jarostawiu,

53) Szpital Wojewodzki im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Ltomzy,

54) Specjalistyczny Psychiatryczny Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Suwatkach,

55) Szpital Ogolny im. dr. Witolda Ginela w Grajewie,

56) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Hajndwce,

57) Szpital  Specjalistyczny w  Koscierzynie  Spotka z  ograniczong
odpowiedzialnoscia,

58) Specjalistyczny Psychiatryczny Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Bielsku-Biatej,

59) Zespot Zakiadbébw Opieki Zdrowotnej w Cieszynie,

B0) Szpital Specjalistyczny Ducha Swietego w Sandomierzu,

61) Szpital Miejski $éw. Jana Pawta Il w Elblagu,

62) "MEDISON" Spoika z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Do wiadomosci:

Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego ,Leonardo”
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Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji

Formularz dla k_waliﬁkacji—“ podglad

Typ wniosku

|Wniosek o wigczenie kwalifikacji do ZSK ]

Nazwa kwalifikacji*

|Asystent Zdrowienia

Skrét nazwy

|

Rodzaj kwalifikacji*
kwalifikacja czastkowa

Proponowany poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji*
2

- Krétka charakterystyka kwalifikacji, obejmujaca informacje o dziataniach lub zadaniach, ktére
- potrafi wykonywac osoba posiadajaca te kwalifikacje oraz orientacyjny koszt uzyskania dokumentu
- potwierdzajacego otrzymanie danej kwalifikacji*
- Osoba posiadajgca kwalifikacje Asystenta Zdrowienia jest przygotowana do wspierania 0séb po
 kryzysach psychicznych szczegdlnie w zakresie motywowania do powrotu do aktywnosci
spotecznej i zawodowej. Asystent Zdrowienia wykorzystuje wiasne doswiadczenia przezytego
kryzysu psychicznego, zeby wspierac inne osoby chorujgce psychicznie oraz wnosi¢
- perspektywe osoby chorujgcej do zespotéw terapeutycznych. Do podstawowych zadanh
zawodowych Asystenta Zdrowienia nalezy: a) wspieranie osoby po kryzysach psychicznych w
dazeniu do samodzielnosci zyciowej, b) motywowanie osoby po kryzysach psychicznych do
aktywnosci spotecznej i zawodowej, ¢) posiadanie i wykorzystanie wiedzy w zakresie dziatan
pomocowych i rehabilitacyjnych w zakresie zdrowia psychicznego, d) utrzymywanie $cistego
kontaktu z personelem organizacji zajmujacych sie zdrowiem psychicznym, pomoca spoteczng i
edukacja w zakresie zdrowia psychicznego, e) $wiadczenie ustug doradczych w zakresie
radzenia sobie z r6znymi zjawiskami psychicznymi oraz udzielanie informacji na temat
podstawowych aspektéw zaburzen psychicznych, prowadzenie dziatah psychoedukacyjnych, f)
petnienie roli pethomocnika/rzecznika oséb dotknietych chorobg, udzielanie informacji na temat
dziatania grup pomocowych, funkcjonowania szpitali, praw pacjenta itp., g) znajomoé¢
problematyki funkcjonowania rodziny w kontekscie osdb z zaburzeniami psychicznymi i
pokazywanie mozliwosci szukania wsparcia dla 0séb bliskich, ujawnianie wiasnych doéwiadczen
kontaktu z rodzing w kontekscie kryzysu psychicznego. h) Dzielenie sie indywidualnymi
wnioskami ptynacymi z osobistego doswiadczenia kryzysu psychicznego z zespotami
terapeutycznymi w celu udzielania lepszej jakosci ustug i planowania interwencji
terapeutycznych. Orientacyjny kosz uzyskania dokumentu potwierdzajacego otrzymanie danej
kwalifikacji 1000 zt,




Orientacyjny naktad pracy potrzebny do uzyskania kwalifikacji [godz.]*
720

Grupy 0s6b, ktére moga byc zainteresowane uzyskaniem kwalifikacji*

Kwalifikacja adresowania jest do oséb, ktére majg za sobg doswiadczenie kryzysu psychicznego
(np. psychozy, schizofrenii, zaburzen nastroju) i uczestniczyty w psychoterapii wtasnej, a w
czasie zdobywania kwalifikacji s3 w remisji objawowej. Szczegblnie zainteresowane uzyskaniem
kwalifikacji moga by¢ osoby zwigzane z organizacjami pozarzadowymi zajmujgcymi sie

. zdrowiem psychicznym, osoby prowadzace grupy samopomocowe lub grupy wsparcia, personel
zatrudniony w placéwkach zwigzanych z pomocg spoteczna lub zdrowiem.

Wymagane kwalifikacje poprzedzajgce
Opis
3 poziom PRK

Lista

W razie potrzeby warunki, jakie musi spetnia¢ osoba przystepujaca do walidacji*

Przedstawienie zaswiadczenia o odbyciu psychoterapii (w nurcie akceptowanym przez Polskie
Towarzystwo Psychiatryczne), ktéra jest niezbedna do petnienia roli Asystenta Zdrowienia,
wymiarze co najmniej 40 godzin. Psychoterapia ma celu przepracowanie osobistych
dos$wiadczen kryzysu psychicznego, rozwoj osobisty i budowanie Swiadomosci wiasnych
zasobdéw w kontekscie pracy z innymi. Akceptowane beda zaswiadczenia: 0 odbyciu
psychoterapii grupowej lub indywidualnej lub treningu interpersonalnego w wymiarze co
najmniej 40 godzin. W sytuacjach watpliwych dodatkowo zaswiadczenie lekarza psychiatry lub
. lekarza rodzinnego o pozostawaniu w remisji objawowej.

Zapotrzebowanie na kwalifikacje*

Kwalifikacja Asystenta Zdrowienia jest odpowiedzig na rosnace zapotrzebowanie szeroko pojetej
ochrony zdrowia psychicznego w Polsce. Od lat wzrasta populacja 0séb doswiadczajacych

- kryzyséw psychicznych, a co za tym idzie wzrasta koniecznos¢ korzystania z réznych form
leczenia (ambulatoryjnego, srodowiskowego, dziennego), jednak nie przyrasta liczba
specjalistéw wyszkolonych w udzielaniu wsparcia osobom chorujgcym. Powotanie kwalifikagji
Asystenta Zdrowienia jest spdjne z zatozeniami ruchu deinstytucjonalizacji opieki
psychiatrycznej, czyli przesunieciem akcentu z leczenia w duzych szpitalach w kierunku opieki
srodowiskowej i zmiang paradygmatu w leczeniu psychiatrycznym od orientacji na chorobe do
orientacji na zdrowienie. Potrzeba zatrudnienia Asystenta Zdrowienia w placowkach zajmujacych
sie zdrowiem psychicznym znajduje odzwierciedlenie w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w
sprawie programu pilotazowego w centrach zdrowia psychicznego. Asystent Zdrowienia moze
stanowi¢ nieocenione wsparcie dla oséb, ktére po raz pierwszy doswiadczajg kryzysu
psychicznego, poniewaz sam stanowi dowod, ze satysfakcjonujgce zycie z powazng chorobg
psychiczng jest mozliwe. Juz w 2005 roku WHO ogtosito, iz aktywny udziat oséb z
doswiadczeniami psychiatrycznymi i ich rodzin podnosi jakos¢ opieki psychiatrycznej. Osoba z
tymi kwalifikacjami daje pozytywny przyktad osobie chorujgcej, a wykorzystujac
ustrukturyzowana wiedze na temat przebiegu kryzysu wspiera personel terapeutyczny w
tworzeniu planéw interwencji dla odbiorcéw ustug. Wprowadzenie do ZSK kwalifikacji pozwoli na
rzetelna ocene umiejetnosci oraz kompetencji Asystentow Zdrowienia i zachowanie wysokie]




jakosci swiadczonych ustug.

Odniesienie do kwalifikacji o zblizonym charakterze oraz wskazanie kwalifikacji ujetych w ZRK
zawierajgcych wspélne zestawy efektéw uczenia sie*

Brak kwalifikacji i zblizonym charakterze.

~ . —

Typowe mozliwosci wykorzystania kwalifikacji*
Osoba posiadajaca kwalifikacje Asystenta Zdrowienia moze znalez¢ zatrudnienie w placéwkach
zwigzanych ze zdrowiem psychicznym tj: szpitale psychiatryczne, psychiatryczne oddziaty
dzienne, zespoty leczenia srodowiskowego, $rodowiskowe centra zdrowia psychicznego,
srodowiskowe domy samopomocy, warsztaty terapii zajeciowej, domy pomocy spotecznej,
specjalistyczne ustugi opiekuncze, oérodki opiekunicze fundacje i stowarzyszenia pracujace na
rzecz 0s6b z doswiadczeniem kryzysu psychicznego, placéwki zajmujace sie edukacjg w zakresie |
zdrowia psychicznego i inne. Osoba moze réwniez podjac sie pracy indywidualnej zwiazanej ze
wspieraniem o0s6b do$wiadczajacych zaburzen psychicznych w srodowisku domowym.

Wymagania dotyczace walidacji i podmiotéw przeprowadzajgcych walidacje*
1. Na etapie weryfikacji dla niniejszej kwalifikacji dopuszcza sie nastepujgce metody: a)
Prezentacje samodzielnie opracowanego materiatu dotyczacego wtasnych doéwiadczen kryzysu
psychicznego na formularzu dostarczonym przez instytucje certyfikujaca pod nazwa "Portfolio”.
Przedstawione portfolio bedzie oceniane pod katem nastepujacych kryteriéw: wyciggania
wnioskéw na podstawie wtasnych doswiadczen z przebytego kryzysu psychicznego; znajomogci
terminologii zwigzanej ze zdrowiem psychicznym; prezentacji osobistych umiejetnosci |
kompetencji; umiejgtnosci opracowania planéw kryzysowych. b) Analize deklaracji osoby, ktéra :
przystapita do walidacji poprzez wglad w: zaswiadczenia, certyfikaty rekomendacje, CV, c) i
Rozmowe na temat dostarczonych przez kandydata dokumentéw. 2, Weryfikacje efektéow |
uczenia sie przeprowadza komisja sktadajaca sig z min. 2 oséb. Cztonkowie komisji maja
wyksztatcenie wyzsze | doswiadczenia zawodowe w obszarze wspierania 0s6b z
doswiadczeniami kryzyséw psychicznych (pielegniarka psychiatryczna, lekarz, psycholog,
psychoterapeuta, pedagog, pracownik socjalny, terapeuta i inne) w wymiarze co najmniej 5 lat.
3) Nie okresla sig wymagan odno$nie warunkéw przeprowadzania weryfikacji. 4) Nie okredla sie
wymogoéw dla etapu identyfikowania i dokumentowania efektéw uczenia sie.

Propozycja odniesienia do poziomu sektorowych ram kwalifikacji (o ile dotyczy)
Nie dotyczy.

Syntetyczna charakterystyka efektéw uczenia sie*

Osoba posiadajaca kwalifikacje Asystenta Zdrowienia jest przygotowana do wspomagania oséb z
doswiadczeniem kryzysu psychicznego w placéwkach zwigzanych ze zdrowiem psychicznym.
Potrafi: motywowa¢ do aktywnosci spotecznej,dostarczac wiedze personelowi medycznemu
opartg na doswiadczeniu choroby, wspomagac¢ zespét w tworzeniu planéw terapeutycznych
skierowanych na potrzeby odbiorcy Swiadczen, edukowad i przetamywa¢ stereotypy na temat
zaburzen psychicznych funkcjonujacych w spoteczenstwie, Posiada kompetencje spoteczne,

ktore potrafi elastycznie wykorzystac w pracy z osoba po kryzysie oraz wspétpracownikami.
Kluczowym elementem jej dziatai jest umiejetno$¢ wykorzystania wiedzy ptynacej z wtasnych |
doswiadczen przebytej choroby. W swojej pracy wykorzystuje wiedze na temat zaburzen '
psychicznych i czesciowo na temat sposcbéw radzenia sobie z kryzysem.




Zestawy efektow uczenia sie
Numer zestawu w kwalifikacji*

1

Nazwa zestawu*

Postugiwanie sie wiedzg na temat zdrowia, rozwoju, odpornosci psychicznej oraz zaburzen
psychicznych , reflektowanie wtasnych doswiadczen kryzysu psychicznego.

Poziom PRK*
3

Orientacyjny nakfad pracy [godz.][*
140

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sig oraz kryteria weryfikacji ich osiggnigcia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sig

Postuguje sie wiedza na temat zdrowia, zdrowienia i choroby

Kryteria weryfikacji*

' Omawia definicje zdrowia, odpornosci psychicznej, zdrowienia, wellness. Omawia definicje
choroby i zaburzen psychicznych, rozpoznaje objawy chorobowe. Zna definicje trialogu,

- otwartego dialogu, stygmatyzacji .

!

Efekt uczenia sie

Potrafi korzysta¢ z wiedzy ptyngcej z whasnych doswiadczen zwigzanych z przezyciem
kryzysu psychicznego.

Kryteria weryfikacji* |
Potrafi sformutowa¢ osobiste strategie stuzgcych poprawie zdrowia psychicznego oraz
poprawie relacji z rodzing i siecig spoteczna. Potrafili w sposéb spdjny, zrozumiaty i
ustrukturyzowany opowiadac o swoich doswiadczeniach oraz je spisywac. Potrafi poddaé
refleksji wiasng historie chorowania i zdrowienia, uswiadamia sobie mysli i zachowania
Zwigzane z przezyciami w czasie choroby psychicznej.

Numer zestawu w kwalifikacji*

2

Nazwa zestawu*

Organizowanie pracy z osobg po kryzysach psychicznych i wspotpraca z zespotami
terapeutycznymi

Poziom PRK*



Orientacyjny nakfad pracy [godz.]*
100

Rodzaj zestawu
obowigzkowy

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegdlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Komunikuje sie z osobg z kryzysie, cztonkami rodziny oraz personelem terapeutycznym

Kryteria weryfikacji*
Zbiera informacje od osoby doswiadczonej kryzysem i jej rodziny w formie wywiadu. Omawia |

- spos6b dzielenia sie wtasnymi doswiadczeniami z osobg w kryzysie. Omawia sposoby
komunikacji z personelem terapeutycznym. Dzieli sie swoimi przezyciami i spostrzezeniami

w sposdb zrozumiaty. Na podstawie zebranych informacji potrafi udzieli¢ informacji zwrotnej
_ zespotowi terapeutycznemu.

Efekt uczenia sie

j Motywuje osobe doswiadczajacg kryzysu psychicznego do podejmowania rél spotecznych i
- zawodowych

Kryteria weryfikacji*
Omawia metody aktywizacji osoby w kryzysie. Dokonuje analizy czynnikéw utatwiajacych i
utrudniajacych aktywizacje. Opisuje scenariusz zaje¢ aktywizacyjnych dla grupy odbiorcéw.
Wymienia zasady bezpiecznego udziatu w grupowych formach aktywizacji.

Efekt uczenia sie
Udziela wsparcia w zakresie zdrowia psychicznego

Kryteria weryfikacji*

Omawia jak udzieli¢ wsparcia informacyjnego na temat dostepnych form pomocy w kryzysie. |
Omawia potrzeby i oczekiwania innych oséb dotknietych choroba, objasnia i dzieli sie wiedza
o metodach i zachowaniach, ktére byty pomocne w procesie zdrowienia. Potrafili poddac¢
refleksji wiasny styl wspiera innych. Omawia proces budowania planéw kryzysowych dia
osoby chorujacej.

Numer zestawu w kwalifikacji*

13

Nazwa zestawu*

Nabywanie doswiadczen praktycznych w pracy z osobg z doéwiadczeniem kryzysu
psychicznego




Poziom PRK*
4

Orientacyjny nakfad pracy [godz.]*
480

Rodzaj zestawu

obowigzkowy

Poszczegblne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiggniecia*

Poszczegodlne efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiagniecia
Efekt uczenia sie

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng w bezposredniej pracy z osoba w kryzysie
psychicznym, siecig wsparcia i zespotem terapeutycznym

Kryteria weryfikacji* '
a) omawia role i zadania Asystenta Zdrowienia w placdwce zwigzanej ze zdrowiem
psychicznym b) omawia sposoby wspotpracy formalnej i nieformalnej z podmiotami
udzielajgcymi wsparcia osobom z doswiadczeniem choroby/zburzen psychicznych c)
wspotpracuje ze specjalistami udzielajgcymi wsparcia osobom z doswiadczeniem
choroby/zburzen psychicznych d) potrafi w sposéb przystepny przekazac osobie chorujace;
wiedze na temat objawdw, ktdrych moze doswiadczac e) zna zasady udzielania
empatycznego wsparcia

Informacje o instytucjach uprawnionych do nadawania kwalifikacji

Whnioskodawca*

|Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego "Leonardo”

Minister wiasciwy*

[Ministerstwo Zdrowia

Okres waznosci dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji i warunki przedtuzenia jego
waznosci*
Wazny na pie¢ lat. Warunkiem przedtuzenia kwalifikacji jest przedstawienie zaswiadczenia
potwierdzajacego prowadzenie dziatalnosci w roli Asystenta Zdrowienia w minimalnym wymiarze
100 godzin w ciggu roku.

Nazwa dokumentu potwierdzajgcego nadanie kwalifikacji*
Certyfikat

Uprawnienia zwigzane z posiadaniem kwalifikacji*
Nie dotyczy.

Kod dziedziny ksztatcenia*
72 - Ochrona zdrowia




Kod PKD*
86.90.E - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana

Status

Dokumenty

# Tytut dokumentu
Potwierdzenie dokonania ptatnosci
Statut Fundacji "Leonardo"
ZRK_FKU_Asystent Zdrowienia
ZRK_FKU_Asystent Zdrowienia

BW N

O
Oswiadczam, ze dane zawarte we wniosku o wigczenie kwalifikacji rynkowej do Zintegrowanego

Systemu Kwalifikacji s3 zgodne z prawda. Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.*

Dane o podmiocie, ktéry ztozyt wniosek

Fundacja Wspierania Rozwoju Spotecznego "Leonardo”
Siedziba i adres: osiedle Mlodosci 8, 31-908 Krakdw
NIP: 6792742498

REGON: 356584130

Numer KRS: 0000137128

Reprezentacja: Sonia Kaczmarczyk

Adres elektroniczny osoby wnoszacej wniosek: sonia.kzmzk@gmail.com







INFORMACIA ZWIAZANA Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH
Tozsamos$c administratora

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Zdrowia, z siedzibg w Warszawie, przy
ul. Miodowej 15.

Dane kontaktowe administratora

Dane do kontaktu w Ministerstwie Zdrowia w sprawie ochrony danych osobowych:

adres e-mail: iod@mz.gov.pl

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych

Z inspektorem ochrony danych moina sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych

piszac na adres: iod@mz.gov.pl

Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane bedg przetwarzane w zwigzku z realizacjg przez Ministra Zdrowia zadan okreslonych
w art. 14 Ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2016 r. poz. 64, z poin.zm.)

Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcéw danych
Nie planujemy przekazywania Pani/Pana danych innym odbiorcom danych.
Okres przechowywania danych

Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepiséw
powszechnie obowigzujacego prawa oraz dla wypetnienia obowigzkéw archiwizacyjnych.

Prawa podmiotéw danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo zadania ich sprostowania
oraz usuniecia po okresie, o ktérym mowa powyzej.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych w paristwie cztonkowskim Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy
lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia:

Biuro Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO)
Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa
Telefon: 22 860 70 86
Informacja o dobrowolnosci lub obowigzku podania danych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do prowadzenia przez Ministra Zdrowia

zadan okreslonych w art. 14 Ustawy o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2016 r. poz. 64, z
péin. zm.) '






